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والعوامل المعادلة البنائية بين الاتجاه نحو المخاطرة 
 الخمسة الكبرى للشخصية والتفكير الابتكاري

 الجامعات الفلسطينية لدى طلاب
 

 /مقدمة من الباحث

 القطراوي عبد الوهاب رياض علي
 

 للحصول على درجة دكتوراه الفلسفة في التربية

 "علم نفس تربوي"تخصص 
 

 إشــــــــراف
   
 
   
 

 
 
 
 

 ويســــــــــاة الســــــــة قنــــــــــــجامع

 الإسمـــــاعيليــــة –كلـــــــية التـــربية 

 الدراســـــــــــــــــــات العليـــــــــــــــــا 

 قســـــم علـــــــم النـــــفس التربـــــوي

 

 عبد الناصر السيد عامر. د.أ عبد العاطي أحمد الصياد                      . د.أ     
 أستاذ القياس والإحصاء التربوي       أستاذ الإحصاء والقياس والتقويم ومناهج البحث     
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 جامعة قناة السويس        جامعة قناة السويس                             

 

 م 1065 -  هـ 6341
 



 ب‌ 

 
 
 
 
 
 

المعادلة البنائية بين الاتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة 
 لدى طلاب الكبرى للشخصية والتفكير الابتكاري
 الجامعات الفلسطينية

 
 /مقدمة من الباحث

 القطراوي عبد الوهاب رياض علي
 

 في التربية للحصول على درجة دكتوراه الفلسفة

 "علم نفس تربوي"تخصص 
 

 إشــــــــراف
     
 

 
 
 
 
 
 
 

 ويســــــــــاة الســــــــة قنــــــــــــجامع

 الإسمـــــاعيليــــة –كلـــــــية التـــربية 

 الدراســـــــــــــــــــات العليـــــــــــــــــا 

 قســـــم علـــــــم النـــــفس التربـــــوي
 

 عبد الناصر السيد عامر. د.أ عبد العاطي أحمد الصياد                      . د.أ       
 أستاذ القياس والإحصاء التربوي       أستاذ الإحصاء والقياس والتقويم ومناهج البحث      

‌كلية التربية بالإسماعيلية‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌كلية التربية بالإسماعيلية      

 جامعة قناة السويس        جامعة قناة السويس                              
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 ســـاة السويــــــــــامعة قنــــــــج
 ةــبالإسماعيلي ةــة التربيــكلي

 اــــــــــــــــــات العليـــــــــــــــــالدراس
 ـــم النفس التربويـــقسم علــ

============== 
 
 ةــــــــــــــــــــالموافق

======== 
 القطراوي عبد الوهاب رياض علي/ الاسم

والتفكير  الكبرى للشخصية والعوامل الخمسة المعادلة البنائية بين الاتجاه نحو المخاطرة"/ عنوان الرسالة
 "الابتكاري لدى طلاب الجامعات الفلسطينية

 
 للحصول على درجة دكتوراه الفلسفة في التربية

 "علم نفس تربوي"تخصص 

 والحكــــــم ةـــــة المناقشـــــلجن

 
 "ومناقشا   رئيسا  "                                                         رضا عبد الله أبو سريع/ د.أ

 أستاذ علم النفس التربوي بكلية التربية بجامعة بنها
 
 "ومناقشا   عضوا  "                                                         زينب عبد العليم بدوي/ د.أ

 أستاذ علم النفس التربوي بكلية التربية بجامعة قناة السويس
 
 "مشرفا  وعضوا  "                                                       عبد الناصر السيد عامر/ د.أ

 أستاذ ورئيس قسم علم النفس التربوى بكلية التربية بجامعة قناة السويس
 
 

 تاريخ المناقشة
 م5102/ 01/ 7
 

 



 د‌ 

 
 

 زاائِنُ اللَّهِ والَا أاعْلامُ الْغايْبا والَا قُلْ لَا أاقُولُ لاكُمْ عِندِي خا
ى إِلايَّ قُلْ هالْ  ا يُوحا لاكٌ إِنْ أاتَّبِعُ إِلََّ ما أاقُولُ لاكُمْ إِنِّي ما

  ياسْتاوِي الْْاعْماى واالْباصِيرُ أافالَا تاتافاكَّرُونا 
    (50آية , نعامسورة ال )                                                                  

                                                                            
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 يـــــــــرتقد ر وــــــــشك
 

مامِ لِ المرسا  على سيدِ  والسلَمُ  العالمين والصلَةُ  ربِ  للِ  الحمدُ   محمد  نا المتقين سيدِ  ين وا 
 :أجمعينه وعلى آله وصحب  

سورة النمل, ) "وَقَالَ رَبِّ أَوْزعِْنِي أَنْ أَشْكُرَ نِعْمَتَكَ " :ه الكريمجلَله في كتابِ  جل   اللُ  يقولُ 

 ."مَنْ لَمْ يَشْكُر النَّاسَ لَمْ يَشْكُر اللَّهَ عَزَّ وَجَلَّ "عليه السلَم  ويقول الحبيبُ  ،(61آية 
 على درجةِ  للحصولِ  العملِ  اهذ نجازا إلي  را وتعالى أن يسَّ  بداية  أحمدهُ سبحانه

 الشكرِ جزيلِ ب أتقدما  ني أنْ ويُسر   "تربوي علم نفستخصص "في التربية  الفلسفة دكتوراه
الدكتور  الْستاذِ سعادةِ من  كلَ   بالشكرِ  وأخص   ،هذا العمل نجازِ إمن ساهم في  لكلِ  والتقديرِ 

ما هِ على جهودِ  عبد الناصر السيد عامر الدكتور الْستاذِ سعادةِ و  عبد العاطي أحمد الصياد
في  والْبرزُ  الْساسيُ  رُ حيث كان لهما الدوْ  ،ه الرسالةعلى هذ ما في الإشرافِ هِ وتوجيهاتِ 

إنجازِها، وأسأله تبارك وتعالى أن يباركا لهما في عُمرِهِما في طاعتِه وأن يُمتعاهما بموفورِ 
 .الصحةِ والعافية
 رضا عبد الله أبو سريعسعادةِ الْستاذِ الدكتور  من لكل   الجزيلِ  بالشكرِ  أتقدمُ كما 

أستاذ  زيْنَب عبد العليم بدوي ةالدكتور  وسعادةِ الْستاذةِ  أستاذ علم النفس التربوي بجامعةِ بنها
لهما  ، متمنيا  هذه الرسالة لَ بمناقشةِ ن تفضَّ يْ ذا للواعلم النفس التربوي في جامعة قناة السويس 

 .موفورا الصحةِ والعافية
 العلمِ  حاضنةِ  الشامخ، امتناني لهذا الصرحِ  عن عظيمِ  عبرا كما يسعدني أن أُ 

 رئيسُ  والعاملين فيها وعلى رأسهم السيدُ  الْساتذةِ  ولجميعِ  قناةِ السويس جامعةِ  والعلماء،
سعادةُ  التربيةِ  كليةِ  عميدُ  والسيدُ  ممدوح مصطفى غراب الدكتورسعادةُ الْستاذ  الجامعةِ 

                                                                  .اهِ مِ وتقد   الجامعةِ  قيِ لرُ  من جهد   نهعلى ما يبذلو  مكّاوي فؤاد صلاحالْستاذ الدكتور 
، أو معونة   سواء بتوجيه  ه الدراسةِ هذ الذين ساهموا في إنجاحِ  السادةِ  جميعا  كما أشكرُ 
وكذلك أشكر  القياس، أدواتِ  في تحكيمِ  لوا بالمعاونةِ الذين تفض   الْساتذةِ وأخص بالذكر 
 .عليهم وأتمنى لهم التوفيق دراسةِ ال أدواتِ  الذين تم تطبيقُ  طلَبا الجامعاتِ 

المحاضر في جامعة القدس المفتوحة،  هاشم حميد. د لَءوالشكر موصول للزم
 .المساعد في جامعة الْزهرالمدرس  غريب حامد ساميوالْستاذ 

 الباحث

 هـ



 و‌ 

 رياض علي عبد الوهاب القطراوي اسم صاحب الرسالة

 عنوان الرسالة
المعادلة البنائية بين الاتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى 

 .للشخصية والتفكير الابتكاري لدى طلاب الجامعات الفلسطينية
 التربية بالإسماعيلية كلية الكلية

 علم النفس التربوي القسم العلمي المانح للرسالة
 الإسماعيلية (المحافظة)موقع الكلية 
 دكتوراه الدرجة العلمية
 1065 تاريخ المنح
 العربية لغة الرسالة

 أسماء هيئة الإشراف
 عبد العاطي أحمد الصياد. د.أ
 عبد الناصر السيد عامر. د.أ

 

 المستخلص
البنائية بين الَتجاه نحو المخاطرة والتفكير الَبتكاري والعوامل للوصول للتأثيرات السببية  هدفت الدراسة

طالب وطالبة  011 الفلسطينية، وتم اختيار عينة من الخمسة الكبرى للشخصية لدى طلَب الجامعات
 وتم التحقق، 103.0وانحراف معياري  عاما   510105بمتوسط عمر  كلية التجارةبطريقة عشوائية طبقية من 

وقائمة العوامل الخمسة الكبرى  من إعداد الباحث استخدام مقياس الَتجاه نحو المخاطرةب الدراسةمن فروض 
تم تعريب سيد خير الل، و  واختبار تورانس للتفكير الَبتكاري ،تعريب الباحثو  ...0لجولدبيرج  للشخصية

تعانة بمنهجية نمذجة المعادلة البنائية وكذلك المنهج السببي المقارن، الَرتباطي بالَساستخدام المنهج 
للتحليل العاملي ومعامل الَرتباط  للمعالجة الَحصائية SPSSوالـ  Liserl 8.51وباستخدام برنامجي 

 للتفاعل بينو تأثير للجنس  وتحليل التباين المتعدد المتدرج وتحليل الَنحدار المتعدد أظهرت النتائج وجود
وعدم أبعاد التفكير الَبتكاري  فيير للجامعة تأث ، وعدم وجودأبعاد التفكير الَبتكاري فيالجنس والجامعة 

والإقدام وحب  أبعاد الَندفاعية فيد تأثير للجامعة ، ووجو أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة فيتأثير للجنس  وجود
ر للتفاعل بين الجنس والجامعة تأثي وعدم وجود ،بعد اتخاذ القرار في للجامعة تأثير وعدم وجودالَستطلَع، 

وجود علَقة دالة إحصائيا  بين بعدي الإقدام ، و أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة باستثناء بعد اتخاذ القرار في
أظهرت النتائج كما ، والعوامل الخمسة الكبرىالتفكير الَبتكاري أبعاد واتخاذ القرار والَتجاه نحو المخاطرة و 

 تنبأ، كما أن الَتجاه نحو المخاطرة يبالَتجاه نحو المخاطرةتتنبأ  للشخصية ل الخمسة الكبرىأن العوام
ل للنموذج البنائي للتأثيرات السببية لعوامل الشخصية والَتجاه نحو بالتفكير الَبتكاري ، وقد تم التوص 

 .المخاطرة في التفكير الَبتكاري

 الكلمات المفاتيحية 
الَتجاه نحو المعادلة البنائية، 

العوامل الخمسة الكبرى  ،المخاطرة
 التفكير الَبتكاري، للشخصية
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 فهرس المحتويات
 الصفحة الموضوع

 ل -ب الصفحات التمهيدية
 د الآية القرآنية 
 هـ شكر وتقدير 
 و المستخلص 
 ز فهرس المحتويات 
 ي قائمة الجداول 
  ل قائمة الْشكال 
  ل قائمة الملَحق 

 1-6 المدخل إلى الدراسة: الول الفصل
  3 مقدمة 
  2 مشكلة الدراسة 
 0 أهداف الدراسة 
 0 أهمية الدراسة 
 7 مصطلحات الدراسة 
  حدود الدراسة . 

 38 -60 الإطار النظري ودراسات سابقة: الفصل الثاني
 15 -61 الاتجاه نحو المخاطرة: أولاا 

 05 تمهيد 
  05 الَتجاه 
  05 المخاطرةالَتجاه نحو 
 03  مفهوم المخاطرة 
 01 سيكولوجي المخاطرة في المنظور ال 
   02  خاطرةمة للالنظريات المفسر 
 51 مجالَت الَتجاه نحو المخاطرة 
  55 بالجنس المخاطرة  الَتجاه نحوعلَقة 



 ح‌ 

 46 -15 العوامل الخمسة الكبرى للشخصية: ثانياا 
 52 تمهيد 
  57  للشخصيةتعريف العوامل الخمسة الكبرى 
 50 العوامل الخمسة الكبرى للشخصية سمات 
 50 علَقة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية بالَتجاه نحو المخاطرة 

 36 -46 التفكير الابتكاري: ثالثاا 
 30 تمهيد 
 35 تعريف التفكير الَبتكاري 
  35 عناصر الَبتكار 
 35  سمات الشخص المبتكر 
 َ31  تكاريبمهارات التفكير ال 
 32 علَقة التفكير الَبتكاري بالَتجاه نحو المخاطرة 
 37 علَقة التفكير الَبتكاري بالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية 

 31 -36 نموذج المعادلة البنائية: رابعاا 
 10 تمهيد 
  10  معادلة البنائيةالمفهوم نمذجة 
  10 تعريف نمذجة المعادلة البنائية 
  15  البنائيةالمعادلة نمذجة أهداف 
  15  معادلة البنائيةالاستراتيجيات استخدام نمذجة 
 13  التحليل العاملي التوكيدي 
  برنامج ليزرال الَحصائيlisrel 11 
  11  المعادلة البنائيةالمفاهيم الْساسية في منهجية نمذجة 
  12  المعادلة البنائيةخطوات نمذجة 
  10 الدراسةالنموذج النظري المقترح لمتغيرات 
  10  الدراسة وضفر 

 71 -31 الطريقة والإجراءات: الفصل الثالث
 20 تمهيد 
  20 منهج الدراسة 
  20 مجتمع الدراسة 



 ط‌ 

  23 عينة الدراسة 
  22 أدوات الدراسة 
  22 مقياس الَتجاه نحو المخاطرة 
  20 لمقياس الَتجاه نحو المخاطرة( الصدق والثبات)الخصائص السيكومترية 
  05 ...0قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية لجولدبيرج 
  قائمة العوامل الخمسة الكبرى ل( الصدق والثبات)الخصائص السيكومترية

 05 للشخصية

 0 بارون للتفكير الَبتكاري اللفظي -اختبار تورانس. 
 71 بارون للتفكير الَبتكاري اللفظي -طريقة تصحيح اختبار تورانس 
 71 بارون للتفكير الَبتكاري  -اختبار تورانس ثبات 
 72 الإجراءات 
 70 التحليل الَحصائي 

 601 -77 عرض النتائج ومناقشتها: الفصل الرابع
 7 تمهيد. 
 7 مؤشرات الَحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة. 
 01 نتائج التحقق من الفرض الْول 
 01 نتائج التحقق من الفرض الثاني 
  0 من الفرض الثالثنتائج التحقق. 
 5. نتائج التحقق من الفرض الرابع 
 7. نتائج التحقق من الفرض الخامس 
 011 المناقشة والتعليق 
 010 التوصيات 
 010 البحوث المقترحة 
 001 المراجع 
 051 الملَحق 
 030 ملخص الدراسة باللغة العربية 
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 قائمة الجداول
 الصفحة الجدول الرقم
0   50 (.1..0) الخمسة الكبرى للشخصية عند جونسمات العوامل 

5 
ى بها لمؤشرات حسن المطابقة لتقويم النموذج صا وْ حدود القطع المُ 

 13 .المفترض

 20 .توزيع أفراد مجتمع الدراسة على المتغيرات الديموغرافية 3
 25 .النسبة المئوية لتوزيع أفراد مجتمع الدراسة على المتغيرات الديموغرافية 1
 21 .النسبة المئوية لتوزيع أفراد عينة الدراسة على المتغيرات الديموغرافية 2

لمصفوفة مفردات  ائلالعوامل المستخرجة وتشبعاتها بعد التدوير الم 0
 .مقياس الَتجاه نحو المخاطرة

20 

 01 .مؤشرات حسن المطابقة لنموذج مقياس الَتجاه نحو المخاطرة 7
 01 .العوامل لمقياس الَتجاه نحو المخاطرةتشبعات المفردات على  0

الَتجاه نحو  مقياسآلفا كرونباخ لكل بعد من أبعاد معامل ثبات  .
 .المخاطرة

00 

 00 .بطريقة التجزئة النصفيةالَتجاه نحو المخاطرة أبعاد  ثبات 01

00 
ير المتعامد لمصفوفة مفردات العوامل المستخرجة وتشبعاتها بعد التدو 

 .العوامل الخمسة الكبرى للشخصية قائمة
01 

 00 .مؤشرات حسن المطابقة لقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية 05
 07 .تشبع المفردات على العوامل الخمسة الكبرى للشخصية 03

01 
معاملَت الثبات والَرتباط المصحح لقائمة العوامل الخمسة الكبرى 

 .للشخصية
00 

 .0 .بطريقة التجزئة النصفيةلعوامل الخمسة الكبرى للشخصية ا ثبات 02
 70 .التفكير الَبتكاري اختبارميزان تصحيح الَستجابة على أسئلة  00
 75 .أبعاد التفكير الَبتكاري ورقم الَستجابة على كل سؤال( تكويد)ترميز  07
 71 .التفكير الَبتكاري ختبارمعاملَت ثبات آلفا كرونباخ لَ 00
 72 .بطريقة التجزئة النصفيةأبعاد التفكير الَبتكاري ثبات  .0
 .7 .مؤشرات الإحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة 51

والتفاعل  الجامعةنوع الجنس و نوع  لتأثير المتعدد المتدرجتحليل التباين  50
  التفكير الَبتكاري في بينهما

01 



 ك‌ 

55 
جامعة كلٌ على حده الجنس ونوع ال لتأثير المتعدد المتدرجتحليل التباين 
 00 أبعاد التفكير الَبتكاري ومتفاعليْن في

53 
في أبعاد  طلَب الجامعات الفلسطينيةدرجات ل الحسابية متوسطاتال

 03 الجنس حسب متغير التفكير الَبتكاري

51 
والتفاعل  الجامعةنوع الجنس و نوع  لتأثير المتعدد المتدرجتحليل التباين 

 .طلَب الجامعات الفلسطينيةلدى  الَتجاه نحو المخاطرة في بينهما
02 

52 
والتفاعل تحليل التباين المتعدد المتدرج لتأثير نوع الجنس ونوع الجامعة 

 طلَب الجامعات الفلسطينيةلدى أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  بينهما في
00 

50 
أبعاد في  طلَب الجامعات الفلسطينيةدرجات ل الحسابية متوسطاتال

 الجامعة حسب متغير الَتجاه نحو المخاطرة
00 

57 
أبعاد المخاطرة و  الَتجاه نحوأبعاد معاملَت الَرتباط بين مصفوفة 

طلَب لدى  والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية التفكير الَبتكاري
 .الجامعة

.1 

لعوامل الخمسة تحليل التباين لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا 50
 بعد الطلَقة باستخدام تحليل الَنحدار المتعدد الكبرى للشخصية في

.5 

لعوامل الخمسة لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا معاملَت الَنحدار .5
 بعد الطلَقة الكبرى للشخصية في

.3 

31 
لعوامل الخمسة تحليل التباين لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا

 باستخدام تحليل الَنحدار المتعدد بعد المرونة الكبرى للشخصية في
.1 

30 
لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة  معاملَت الَنحدار

 مرونةبعد ال برى للشخصية فيالك
.2 

35 
تحليل التباين لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة 

 باستخدام تحليل الَنحدار المتعدد الْصالةبعد الكبرى للشخصية على 
.0 

33 
لعوامل الخمسة لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا معاملَت الَنحدار

 بعد الْصالة الكبرى للشخصية في
.0 

 .. قيم مؤشرات حسن المطابقة للنموذج العاملي التوكيدي لمتغيرات الدراسة  31
 .. العوامل الكامنةتشبعات أبعاد متغيرات الدراسة على  32
 010 قيم مؤشرات حسن المطابقة للنموذج البنائي 30
 010 قيم تأثيرات مسارات المتغيرات المستقلة في المتغيرات التابعة 37

 



 ل‌ 

 قائمة الشكال
 الصفحة الشكل الرقم

 17 نموذج المعادلة البنائية النظري المقترح (0)
 73 بارون للتفكير الَبتكاري –نموذج دليل تصحيح اختبار تورانس  (5)
 0. شكل المسارات للنموذج العاملي التوكيدي لْبعاد متغيرات الدراسة  (3)
 011 شكل المسارات للنموذج البنائي (1)

 
 

 
 
 

 قائمة الملاحق
 الصفحة الملحق الرقم

 050 مقياس الَتجاه نحو المخاطرة (0)

(5) 
 الكبرى للشخصية لجولدبيرجالنسخة المعر بة لقائمة العوامل الخمسة 

"0..." 050 

 030 قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية (3)

(1) 
 النسخة الإنجليزية لقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية لجولدبيرج

"0..." 
031 

 037 قائمة بأسماء الْساتذة المحكمين (2)
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 الفصل الول
 المدخل إلى الدراسة

 :مقدمة
ت المواقف ر معرفي كبير، تعقد  ر هائل وتفج  الْلفية الثالثة وما شهدته البشرية من تطو   مع دخولِ 

د العادات المألوفة كافية لمواجهة ت مشاكلهم، ولم تعُ الحياتية للناس بجميع مكوناتهم، وازدادت وتنوع  
ابتكارية تتسم  لَ  متنوعة تتطلب حلو  ينطوي على مشكلَت   في الحياةِ  جديد   الجديدة، فكل موقف  المواقف 

ن الْمةا ، و التنفيذ وأصالة وتفرد ا في الحل بطلَقة في التفكير ومرونة في التى تسعى لإثبات ذاتها وتعمل  ا 
 ،لديهم الرغبة في الَبداع والَبتكاري نم  م تقدِّر شبابها وتُ لها في خارطة العالم المتقد   على رسم مستقبل  

الَتزان والقوة والثقة والإقدام وحب الَطلَع على المخاطرة وتغرس في شخصياتهم سمات  ز فيهم روحا وتحف  
 .مما يساعدهم على اجتياز المواقف الحياتية الصعبة والمتنوعة التي يواجهونها في حياتهم ما هو جديد

بمنأى عن هذه  وطلَب الجامعات الفلسطينية بشكل  خاص بشكل  عام ولم يكن طلَب الجامعات
من المواقف والمشاكل الحياتية التي يواجهونها، كالمواقف الَجتماعية  تعدد أمامهم كثيرٌ تالمواقف، حيث 

توازنة والسياسية والَقتصادية وغيرها، مما يتطلب منهم شجاعة ومخاطرة في مواجهتها وشخصية جريئة وم
 .مبتكرة ومبدعة قادرة على حلها بشكل صحيح لْفكار   ملك حاجتهللتعامل معها وكذ

موضع أنه توجد علَقة بين التفكير الَبتكاري والمخاطرة  وأشار كثيرٌ من الباحثين في غيرِ 
التي ثائرة الجريئة و الشخصية بال يتأثر الَبتكارأن إلى ( 0..0) فخرو أشارتوسمات الشخصية، حيث 
 .نزع إلى الْصالةتحب المخاطرة والتجديد وت

، على أنها تشمل ست سمات سيكولوجية تكرةالشخصية المب Perkins (1995) بيركنز وصفو 
كلها،  ةقد لَ يحوزون السمات الست تكرينى ذلك أن الْفراد المبمترابطة، ولكنها أيضا  متمايزة، مضيفا  إل

رة العالية القد، إلى الجماليات الشخصيةنزوع قوي  ا كانوا أكثر إبداعا ، وهيإلَ أنه كلما زاد نصيبهم منه
، من خلَل البحث دوما  عن الإثارة الَستعداد للمخاطر، الحراك العقلي، على اكتشاف المشكلَت

 .الَبتكارأي القوة الكامنة وراء ، (الدافع)الحافز الداخلي و  عية إلى جانب البصيرة والَلتزامالموضو 
علَقة وطيدة بين التفكير الَبتكاري والَتجاه نحو المخاطرة،  إلى وجود( 5115) إبراهيم أشارو 

العمل تُعتبر أساس و  يؤثر فيها أن الَتجاه نحو المخاطرة سمة خاصة للشخصية الَبتكاريةحيث اعتبر 
ولذلك فالْشخاص الذين يسلكون سلوك المخاطرة هم أشخاص يمتازون بالشجاعة على اقتحام  تكاري،الإب

 .مور الصعبة وهذا السلوك لَ يخل بمقتضيات توافق الشخص مع الآخرينالمجهول وريادة الْ
في أن الْشخاص الذين يسلكون سلوك المخاطرة هم أشخاص  (5110) ويؤكد على ذلك العدل

أقوياء لَ يعرفون الخوف، وهم على قدر كبير من الكفاءة في التفكير ولديهم القدرة على التصرف في 
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المخاطرة  تطلب اتخاذ قرارات صعبة، فالشخص المُخاطر لديه استعداد لسلوكدة والتي تالمواقف المعق  
 .بعكس الذين يعانون من شك في فعاليتهم الذاتية

بين كل من سمات الشخصية وأشارت العديد من الدراسات والْبحاث إلى وجود تأثيرات سببية 
والتفكير الَبتكاري والَتجاه نحو المخاطرة، حيث أشارت الدراسات والْبحاث إلى تأثير العوامل الخمسة 

 Furnham (a) وباتشتاير( أ)فرنهام  دراسةالتفكير الَبتكاري، ومن هذه الدراسات،  فيالكبرى للشخصية 
& Bachtiar (2008) ،سنج وتشوي دراسة (Sung & Choi (2009 ،باتي وفرنهام وسولينا دراسة 

Batey, Furnham & Saullina (2010)،  (5105)، دراسة حسين (5100)دراسة جوكار والبرزي ،
 & Karwowski, Lebuda, Wisniewska كارووسكي، ليبودا، وسنيوسكا وجراليوسكي دراسة

Gralewski (2013)، لي دراسةLee (2014)  روتر وجونسون ودراسة Ruiter & Johnson 
(2015). 

الَتجاه  فيولت بعض الدراسات والْبحاث أيضا  تأثير العوامل الخمسة الكبرى للشخصية كما تنا
 Hong & Paunonen هونج وباونين ، دراسةAnic (2007) آنيك نحو المخاطرة كما في دراسة

 Ronnie, David, Joseph رونييه، ديفيد، جوزيف وكارول ، دراسة(.511)، دراسة البلو ي (2009)
& Carol (2012)بونزي ومستري  ، دراسةPonzi & Maestri (2013)ميللر وآخرين ، دراسة Miller 

et al., (2014)  هري وبيكريدراسة فو Fyhri & Backer (2015). 
 التفكير الَبتكاري فتناولتها عدة دراسات مثل دراسة فير الَتجاه نحو المخاطرة يأثتأما عن 

 Russell راسيل دراسة، Ellis (2011) إليس دراسة ،Simmons & Ren (2009) سيمون ورين
 .Hosseini & Shahmandi (2014) حسيني وشاهماندي دراسةو ، (2013)

الَتجاه نحو المخاطرة متغيرات  تتناولالتي  والنفسية التربويةوعلى الرغم من تعدد الدراسات 
قصا  وندرة إلَ أن هناك ن أخرى،التفكير الَبتكاري كل على حده وعلَقتها بمتغيرات و  وسمات الشخصية

فيما يتعلق بعلَقة هذه المتغيرات مجتمعة مع  ة خاصةالفلسطيني والدراسات عامة،في الدراسات العربية 
في حدود علم الباحث على الرغم من أهميتها، حيث أن مثل هذه الدراسات تطرق بابا  من  بعضها البعض

أبواب البحث التربوي والنفسي في متغيرات هامة وضرورية من ضروريات استمرار الحياة وتقدمها 
يُعتبر من أهم المواضيع المطروحة في أروقة متغيرات هذه الدراسة و  هو أحدوازدهارها، فالتفكير الَبتكاري 

التربويين لما يشك له من عامل داعم لمسيرة الحياة وازدهارها وتقد مها، خاصة عندما يكون لدى فئات 
عمرية واعدة من الشباب الذين يكونوا دعامة بناء الْوطان، كما أن الذين يتمتعون بتفكير ابتكاري راق  هم 

وطموحة وصابرة ومثابرة قادرة على اتخاذ القرار محبة  واتهايضا  أصحاب شخصيات متوافقة مع ذأ
تتحمل نتائج أعمالها و للَستطلَع لَكتشاف ما هو جديد تتميز بالإقدام وعدم الخوف من عواقب الْمور 

انطلَقا  من أن تنمية وكذلك  ،وقرارتها، وجاءت هذا الدراسة لتكون إحدى لابِناات سد النقص في هذا المجال
المرحلة هو أحد أهم الْهداف التي تسعى المجتمعات الإنسانية إلى تحقيقها، وأن  تكاريبلَالتفكير ا
مرحلة الفي  تم تنميتهإذا لم ي الَبتكار، وأن تكرينواكتشاف المب تكارلَبلمن المراحل الخصبة الجامعية 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Johnson%20SL%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Maestripieri%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Backer-Gr%C3%B8ndahl%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
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اتها وتعقيداتها، اب إلى الحياة بكل صعوبببعد ذلك، حيث ينطلق الش فإن تنميته تكون صعبة جامعيةال
ن كما أن دراسة هذه المتغيرات كانت باستخدام المعادلة البنائية كأسلوب لتحديد وتقدير العلَقات السببية بي

 .بعضها البعض متغيرات الدراسة وتأثيراتها في
 :ةمشكلة الدراس

م المتحدة التابعة لمنظمة الْم( الْونروا)الغوث الدولية لَحظ الباحث من خلَل عمله في وكالة 
من طلَب الجامعات في غزة الذين يقضون فتراتهم التدريبية في الوكالة بكافة  في غزة أن قسما  لَ بأس به

برامجها كأحد متطلبات تخرجهم من الجامعات وكذلك الْشخاص حديثي التخرج الذين يعملون على نظام 
ها ومدى ينقصهم الكثير من مهارات التفكير الَبتكاري كالطلَقة في الْفكار وسرعة تولد  العمل التطوعي 

ترددهم في اتخاذ قرارات فيهم مدى  الباحث كذلك عايشو  ،مرونتها وانفتاحها وأصالتها ومدى تأثيرها
لقوالب وخوفهم من الإقدام والجرأة في الإقبال على ما هو جديد في العمل، وحبهم ل جريئة في العمل

موها في بداية تدريبهم مع عدم حرصهم على التجديد والتنويع وحب التنقيب والبحث الكلَسيكية التي تعل  
مية وتفضيلهم عدم تحمل المسئولية، مع ملَحظته عدم ، فضلَ  عن عزوفهم عن النقاشات العلوالإطلَع

في  وانغلَق وغياب للتفكير شرود في الذهن عندهم وانفتاحها بل في أحيان كثيرة لَحظتهم قوة شخصي
 .الْفق النفسي والشخصي تجاه العمل

في الفلسطيني  من خلَل اطلَعه على الْدبيات البحثية والتراث السيكولوجي كذلك لَحظ الباحث
هذا المجال ندرة الدراسات والْبحاث التي تتعلق بدراسة علَقة متغيرات الدراسة بعضها ببعض في كل من 

، فضلَ  عن ندرتها أيضا  في رة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية والتفكير الَبتكاريالَتجاه نحو المخاط
الدراسات العربية والْجنبية في حدود علم الباحث، مع وجود بعض الدراسات التي تناولت كل متغيرين 

اطرة أو على حده، ولكنها كانت متاقضة في نتائجها، ففي الوقت الذي كان يوجد تأثير للَتجاه نحو المخ
في  تأثير بينهما أي   أحد أبعاده في بعض الدراسات، كان لَ يوجد أحد أبعاده في التفكير الَبتكاري أو

نحو المخاطرة وفي التفكير  الَتجاهلتأثير الجنس في ، وكذلك الحال بالنسبة بعض الدراسات الْخرى
 .الَبتكاري

 :الآتية سئلةالْلإجابة عن ل باحثحيث يسعى ال ،دراسةمن هنا نشأت مشكلة ال
كلٌ على  (الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة) ونوع الجامعة (ذكر، أنثى) لجنسما أثر ا -0

لدى طلَب الجامعات ( الطلَقة، المرونة والْصالة)أبعاد التفكير الَبتكاري  فيمتفاعِليْن و  حده
 الفلسطينية؟

كلٌ على ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)أثر الجنس  ما -5
لدى ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  حده ومتفاعِليْن في

 طلَب الجامعات الفلسطينية؟
طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد الَتجاه نحو درجات متوسط بين  ارتباطية هل توجد علَقة -3

درجاتهم في أبعاد التفكير متوسط وبين ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)المخاطرة 
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الَنفتاح )درجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصية متوسط و ( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 
 ؟(ضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابيةعلى الخبرة، يقظة ال

 (الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار) أبعاد الَتجاه نحو المخاطرةتنبؤ  مدىما  -1
الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية ) والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية

 لدى طلَب الجامعات الفلسطينية؟( الطلَقة، المرونة والْصالة)ي في أبعاد التفكير الَبتكار  (والعصابية
في لَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية ل لتأثيرات السببيةالنموذج البنائي ل ما -2

 الفلسطينية؟ طلَب الجامعاتالتفكير الَبتكاري لدى 
 :أهداف الدراسة

 :ما يليتهدف هذه الدراسة بصورة رئيسية لتحقيق 
كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)معرفة أثر الجنس  -0

لدى طلَب الجامعات ( ةالطلَقة، المرونة والْصال)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد التفكير الَبتكاري 
 .الفلسطينية

كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)أثر الجنس  معرفة -5
( رالَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرا)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة 

 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
درجات طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد الَتجاه متوسط الكشف عن وجود علَقة ارتباطية بين  -3

درجاتهم في أبعاد التفكير متوسط وبين ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)نحو المخاطرة 
الَنفتاح )درجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصية متوسط و ( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 

 (.لَنبساطية، المقبولية والعصابيةقظة الضمير، اعلى الخبرة، ي
( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة تنبؤ  معرفة مدى -1

الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية ) والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية
 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية( ةالطلَقة، المرونة والْصال)في أبعاد التفكير الَبتكاري  (والعصابية

ل للنموذج البنائي لالت -2 لَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية ل بيةلتأثيرات السبوص 
 .الفلسطينية لدى طلَب الجامعاتفي التفكير الَبتكاري 
 :أهمية الدراسة

 :مية الدراسة فيما يليتظهر أه
التوعية بالْهمية التربوية لهذه الدراسات، مما يسهم في وضع برامج لتنمية  في هذه الدراسة همقد تس -

 .مية أهم المتغيرات التي تؤثر فيهالتفكير الَبتكاري وتن
تربوية من خلَل برامج رار لدى المتعلمين واتخاذ الق غرس روح المخاطرة هذه الدراسة في قد تعمل -

 .وتعليمية واعية وجادة
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اتجاهات إيجابية لدى المتعلمين نحو ممارسة المخاطرة كطريق للنجاح  في تكوينهذه الدراسة هم قد تس -
 .والإبداعوالَبتكار 

عداد شخصيات متفتحة ومتيقظة ومرنة  هذه الدراسة همتسقد  - لديها القدرة على التفكير الجاد في بناء وا 
 .فاعلة نحو التغيير والبناءواتخاذ قرارات 

 :مصطلحات الدراسة
 :Attitude Towards Risk الاتجاه نحو المخاطرة -

يُعرِّف الباحث الَتجاه نحو المخاطرة بما يتناسب مع بحثه ومن خلَل التراث السيكولوجي 
خطرة دون ميل واستعداد الفرد للقيام برضا ودون ضغط بأعمال ذات طبيعة "والدراسات السابقة بأنه 

لقرار التحقق من نتائجها، ويُوصف هذا الشخص بالَندفاعية والإقدام وحب الَستطلَع والقدرة على اتخاذ ا
 .، وهو التعريف الذي تبناه الباحث في هذه الدراسة"من أجل إنجاز هذه الْعمال

 :التعريف الاجرائي للاتجاه نحو المخاطرة
من خلَل استجاباته على أبعاد مقياس  الجامعي هو مجموع الدرجات التي يحصل عليها الطالب

 .من إعداد الباحث( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار) الَتجاه نحو المخاطرة
 :The Big Five Factors of Personality العوامل الخمسة الكبرى للشخصية -

عن  يعبر نموذج"العوامل الخمسة الكبرى للشخصية بأنها  Goldberg (1999)جولدبيرج يُعرِّف 
فقي على المستوى  الْ استقرار وثبات الشخصية على المستوى الجغرافي برغم تباين المواقع والثقافات أو

: من خلَل خمسة عوامل أساسية هي فرادو الجماعة التي يعيش فيها الْأخصية الفرد الواحد شداخل بناء 
، Conscientiousness، يقظة الضمير Openness to Experienceالَنفتاح على الخبرة 

 . Neuroticismوالعصابية  Agreeableness، المقبولية Extraversion نبساطيةالَ
طلح ويُعبَّر عن هذه العوامل بمصطلح مختصر يجمع الحروف الْولى لكل العوامل وهذا المص

 :، وتُعرَّف هذه العوامل كالتالي"OCEAN"المختصر هو كلمة 
، الَهتمام، ويعني النضج العقلي :Openness to Experience( O)الانفتاح على الخبرة  -6

 على هذا العامل والدرجة المرتفعة ،والمنافسة الطموح، حب الَستطلَع، سرعة البديهة، السيطرة ،التفوق
 له يبحثون عن المعلومات بأنفسهم، بينما تدل الدرجة المنخفضةو  أن الْفراد خياليون، ابتكاريون تدل على

 . أقل بالفن، وأنهم عمليون بالطبيعة على أن الْفراد يولون اهتماما  
ة، ويشمل المثابرة والتنظيم لتحقيق الْهداف المرجو   :Conscientiousness( C)يقظة الضمير  -1

م ويؤدي واجباته باستمرار وبإخلَص، بينما ظ  نا تدل على أن الفرد مُ  على هذا العامل المرتفعةفالدرجة 
 . وأقل تركيزا  أثناء أدائه للمهام المختلفة تدل على أن الفرد أقل حذرا  له الدرجة المنخفضة 
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ويشمل التفضيل للمواقف الَجتماعية والتعامل معها،  :Extraversion( E)الانبساطية  -4
تدل على أن الْفراد مرتفعي الَنبساطية على هذا العامل والَستقلَلية والتفتح الذهني، فالدرجة المرتفعة 

 . على الَنطواء، والهدوء والتحفظ له يكونون نشيطين ويبحثون عن الجماعة، بينما تدل الدرجة المنخفضة
يعكس هذا العامل كيفية التفاعل مع الآخرين، فالدرجة  :Agreeableness( A: )المقبولية -3

تدل على أن الْفراد يكونون أهل ثقة ويتميزون بالود والتعاون والإيثار والتعاطف على هذا العامل المرتفعة 
على  له والتواضع والحرص والمحافظة، ويحترمون مشاعر وعادات الآخرين، بينما تدل الدرجة المنخفضة

 .التعاونالعدوانية وعدم 
وتعني الميل إلى الْفكار والمشاعر السلبية أو الحزينة، فالدرجة  :Neuroticism( N)العصابية  -5

 تدل على أن الْفراد الذين يتميزون بالعصابية أكثر عرضة لعدم الْمانعلى هذا العامل المرتفعة 
قرار الَنفعالي وأكثر مرونة وأقل والْحزان، بينما تدل الدرجة المنخفضة له على أن الْفراد يتميزون بالَست

 .عرضة للأحزان
 .الذي تبناه الباحث في دراستههو التعريف  هذاو  

 :التعريف الاجرائي للعوامل الخمسة الكبرى للشخصية
العوامل  قائمةمن خلَل استجاباته على  الجامعي هو مجموع الدرجات التي يحصل عليها الطالب

، التي (الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية) الخمسة الكبرى للشخصية
 .Goldberg (1999)قام الباحث بترجمتها وفقا  لمقياس 

 :Creative Thinkingالتفكير الإبتكاري  -
الطلَقة، )عملية عقلية تعتمد على مجموعة من القدرات العقلية " بأنه التفكير الَبتكاري يُعرَّف

رة لهذا النوع من التفكير وسمات الشخصية المبتكرة، وتعتمد أيضا على بيئة ميس  ( المرونة، الْصالة
لتعطي في النهاية المحصلة الَبتكارية وهي الإنتاج الَبتكاري والحلول الَبتكارية للمشكلة والذي يتميز 

، (13: 5115علي، )" لآخرينبالْصالة والفائدة والقبول الَجتماعي وفي نفس الوقت يثير الدهشة لدى ا
 .وهو التعريف الذي تبناه الباحث في دراسته

 :التعريف الاجرائي للتفكير الابتكاري
 أبعاد اختبارمن خلَل استجاباته على  الجامعي هو مجموع الدرجات التي يحصل عليها الطالب

وترجمة سيد خير الل ( 0.00)بارون  -لتورانس( الطلَقة، المرونة والْصالة)اللفظي  التفكير الإبتكاري
(0.00). 
 : Structural Equation Model(SEM) نموذج المعادلة البنائية -

أسلوب يُستخدم لتحديد وتقدير العلَقات السببية الخطية بين "بأنه  يُعرَّف نموذج المعادلة البنائية
والمتغيرات  Observed Variables( المشاهدة)قد تتضمن كلَ  من المتغيرات المُقاسة المتغيرات، والتي 

 Latent Variables( "Maccallum & Austin, 2000.)الكامنة 
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 :حدود الدراسة
 :تتحدد الدراسة بالحدود التالية

تقتصر الدراسة في حدها الموضوعي على المعادلة البنائية بين الَتجاه نحو  :الحد الموضوعي
 .المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية والتفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية

 .الجامعات الفلسطينية في قطاع غزة :الحد المكاني
لقسمي إدارة الْعمال  التجارةكلية ل ابعةالسنتين الْولى والر  الدراسة تشمل طلَب :الحد البشري

وتم إجراء الدراسة  ،في قطاع غزة" والقدس المفتوحة الْزهر، الْقصى الإسلَمية،جامعات  فيوالمحاسبة 
على طلَب السنتين الْولى والرابعة لتباين هاتين الفرقتين من الطلبة في العمر والخبرة الدراسية والَحتكاك 

 هذا بخلَف لو اختار الباحث طلَبا  ، و عن الدراسة نتائج ملموسة وفروق شبه واقعية مع الزملَء مما ينتج
لْولى لى والثانية أو الثالثة والرابعة، وقد دعم هذا التوجه في اختيار العينة من السنتين امن السنتين الْو 

من الفرقتين الْولى والرابعة من طلَب  هذه الدراسة عينة، حيث أختيرت (5110)دارسة حسن  والرابعة
 .الجامعة

 .م5101/5102هذه الدراسة خلَل العام الدراسي  طُبقت :الحد الزماني
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 الفصل الثاني
 ودراسات سابقةالإطار النظري 

 
 

  المخاطرةالاتجاه نحو 

 العوامل الخمسة الكبرى للشخصية 

 التفكير الابتكاري 

 نموذج المعادلة البنائية 
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 الفصل الثاني
 ودراسات سابقة الإطار النظري

 :تمهيد
المعادلة البنائية بين الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى تتناول الدراسة الحالية 

الباحث للشخصية والتفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية، وانطلَقا  من هذا الهدف يتناول 
مستندا  على ما توفر بين يديه من تي ترتكز عليها الدراسة الحالية عرضا  تحليليا  للمفاهيم الْساسية ال

اه نحو المخاطرة، العوامل الخمسة الكبرى للشخصية، الَتج) لمتغيرات الدراسة دراسات سابقةإطار نظري و 
بالمتغيرات المستقلة ثم عرض المتغيرات مبتدءا  ، حيث يبدأ الباحث بالمعادلة البنائيةو ( التفكير الَبتكاري

 .المتغير التابع
 الاتجاه نحو المخاطرة: أولاا 
 :"Attitude"الاتجاه  -6

من مؤشرات نمو الشخصية، حيث  ات السلوك الإنساني ومؤشرا  تُعتبر الَتجاهات من أهم محرك
تتكون لدى الْفراد خلَل مرحلة التنشئة والتطبيع الَجتماعي اتجاهات نحو الْفراد والجماعات والمؤسسات 
والمواقف الَجتماعية، لذلك فإن كل ما يقع في المجال البيئي للفرد يمكن أن يكون موضوع اتجاه من 

اما  في التعلم الإنساني، فعن طريق معرفة اتجاهات الفرد نحو ه اتجاهاته، وتلعب الَتجاهات النفسية دورا  
موضوع معين يمكن التنبؤ بدرجة تحقيقه لهذا الموضوع، فعن طريق تحديد اتجاهات الْفراد تحديدا  دقيقا ، 
يمكن التعر ف على أسباب فشلهم في النجاح في أداء بعض الْعمال أو عدم توافقهم مع مجموعة أخرى 

 (.21: 0..0منسي، )من الْفراد 
ي لَ غنى عنها في مجال علم من أهم المفاهيم النفسية الت" attitude"يُعتبر مصطلح الَتجاه و 

نما تعريفات عديدة، ولَ يوجد تعريف واحد محدد لهالنفس   .ذا المفهوم، وا 
 استجابة الفرد أو استعداده نحو قبول أو رفض موضوع معين أو شخص أو: رف الَتجاه بأنهيُعَّ و 

 .(130: 1..0أبو حطب، )فكرة أو رأي ما 
الموقف الذي يتخذه الفرد، أو الَستجابة التي يبديها " بأنه (5110) فه صبري والرافعيكما عرَّ 

إزاء شيء معين أو حدث معين أو قضية معينة، إما بالقبول أو بالرفض نتيجة مروره بخبرة معينة تتعلق 
 ."بذلك الشيء أو الحدث أو القضية

 ":Attitude Toward Risk" الاتجاه نحو المخاطرة -1
من التقييمات الإيجابية أو  نظام ثابت نسبيا  "الَتجاه نحو المخاطرة بأنه  (5110) العدل فعرَّ 

السلبية، ومن المشاعر الوجدانية مع أو ضد موضوع اجتماعي معين، والمخاطرة هي استعداد الفرد للقيام 
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اذ القرارات الصعبة بدون التحقق التام من النتائج المترتبة وقد يرجع ذلك بالْعمال غير المألوفة أو اتخ
الفرد عند إقدامه على  هاإلى صعوبة توقع الْحداث المستقبلية بسبب عدم توفر المعلومات التي يعتمد

 ."المخاطرة
 ":Risk"المخاطرة مفهوم  -4

محادثاتهم العادية، فهو مفهوم مفهوم المخاطرة بشكل عام مفهوم واضح يستخدمه الناس حتى في 
ر عن عدم التيقن بحدوث النتائج المطلوبة واحتمال أن يكون المآل إلى أمر غير محبب إلى النفس، يعب  

أن الحالَت التي  واضحن كلَهما قابل للوقوع، ومن اليإلى الوضع الذي نواجه فيه احتمالفالمخاطرة تشير 
 .(5115حمزة، ) عدام الخطرهي حالَت ان نواجه فيها احتمالَ  واحدا  

مفروضا  على الإنسان في كثير من  الدخول في معتركِ الخطر أمرا   أن( 5113)يرى محمد و 
رادته مدفوعا   تارة برغبة في التملك أو  المواقف، لَ خيار له فيه، فيبدو وكأنه متجه إليه بكامل قوته وا 

في الحياة وقد ساعدت على ذلك  التفوق على من ينافسه، وتارة أخرى برغبته في أن يحقق استمتاعا  ممكنا  
لتقبل  أوجبت على الإنسان أن يكون مستعدا  والتي ، رثورة المعلومات التي أصبحت سمة من سمات العص

المتوازن التي تسود فيه سيطرة القطب الواحد  لجديد غيرالجديد كل يوم، وكذلك العولمة، ونظام العالم ا
مكاسب  تحقيقطواعية ل "Risk-Taking"على العالم سيطرة جائرة، لذا اتجه الناس لَتخاذ المخاطرة 
 .معينة، أو على الْقل لكي يحصلوا على حقوقهم ربما كأفراد

رحم أمه وحتى الممات، فالحياة منذ أن كان جنينا  في  وترتبط حياة الإنسان بالخطر، فهو رفيقهُ 
ر لوجدنا أن المخاطر التي تواجه الإنسان تصقله لْنها يفكتة من المخاطر، والواقع أننا إذا أمعنا اللسلس

ل الْحداث له من إنسان تصنعه الْحداث إلى إنسان يشك  تتضمن التحدي والمواجهة، وبالتالي فهي تحو  
نه يمكن القول أن المخاطرة ليست سوى تضحية بالقليل بما يتناسب مع إمكانياته، وبصفة عامة فإ

 عبد الحميد،) المضمون نظير الحصول على الكثير المحتمل، وهي تحقيق أكبر نجاح في زمن أقل
5115). 

 تتنوع التعريفات والتصنيفات التي تناولت مفهوم المخاطرة، فمن هذه التعريفات ما يركز علىو
 نتائج المخاطرةمنها ما يركز على و  عمليات المخاطرةمنها ما يركز على و  نفسه خاطرالشخص المُ 

تعريفات المخاطرة من خلَل ما سبق ، وفيما يلي خاطرمواقف أو البيئة التي تحيط بالمُ كذلك على الو 
 .ذكره
ة بالمخاطرة وعليه تقع مسئولية دراسة الجوانب المتعدد هو الشخص الذي يتخذ قرارا  : الشخص المخاطر. أ

بالمخاطرة إنما يتخذ  الشخص الذي يتخذ قرارا  ، و لهذا القرار، بما في ذلك النتائج المترتبة على هذا القرار
المخاطرة عملية و  وعوامل خاصة بالموقف ذاته، على عوامل موضوعية وأخرى ذاتية هذا القرار بناء  

قراراته حسب ما يدرك، والشخص إدراكية في المقام الْول لْنها عملية تقدير احتمالَت، فالشخص يتخذ 
، الموقف السابق على اتخاذ قرار المخاطرةمثل  جوانب حين يواجه موقف المخاطرة فإن عليه أن يدرك



 14 

 

النتائج المترتبة على قراره سواء في حالة النجاح و بقراره، بيئته بما فيها من قيم وعادات وآخرين يتأثرون و 
 .(55: .0.0حسين، )الفشل أو 
من أي نوع فإن عليه أن يحدد  لكي يتخذ الشخص قرارا  : عمليات المخاطرة وتحليلها واتخاذ القرار .ب

المشكلة التي تعترضه تحديدا جيدا، ولن يتسنى له ذلك إلَ بجمع معلومات عن الظاهرة موضوع الدراسة، 
يل هذه المعلومات وبقدر وفرة تلك المعلومات يكون تحديد المشكلة على نحو جيد، ثم تبدأ مرحلة تحل

لهذه  عتبر حلولَ  لتحديد المشكلة، فإذا تم تحديد المشكلة تبدأ مرحلة طرح الْفكار التي تُ  وتصنيفها تمهيدا  
 ,Dahlback) المشكلة ودراسة تقويم تلك الْفكار ثم اختيار الحل الْفضل بناء على المعلومات المتاحة

1991). 
التعريفات على النتائج، فتصف المخاطرة بأنها قرار أو سلوك يتخذه ز بعض ترك  : نتائج المخاطرة. ج

تسبب في تحديد ملَمح هذا القرار ونتائجه، فقد ينتج عن هذا القرار مكاسب أو خسائر، وقد يالشخص و 
.. تكون هذه المكاسب أو الخسائر مادية أو معنوية، وقد تستمر فترة طويلة من الزمن أو فترة قصيرة 

ف على أساس نتائج اتخاذ قرار المخاطرة وهي المكاسب التي صنَّ ثم فإن نتائج المخاطرة تُ ومن ، وهكذا
بالمكاسب المحتملة وفي نفس  يحصل عليها إذا نجح قرار المخاطرة أو الخسائر إذا فشل القرار مزودا  

طرة على الوقت بالخسائر المحتملة، غير أن الخسائر هي المسئولة إلى حد كبير عن إضفاء صفة المخا
 .(5115الحميد، عبد ) القرار

ز بعض التعريفات على أن المخاطرة هي حالة ترك  : مخاطرشخص الالموقف أو البيئة المحيطة بال. د
يوجد فيها الشخص في موقف لَ يستطيع أن يتنبأ فيه بنتائج اختيار أو قرار اتخذه أو قام به، فالمخاطرة 

خاطر خاطر في موقف وغير مُ الَختيارية والشخص قد يكون مُ موقف يتميز بالتنبؤ غير التام للحوادث 
نما ترتبط بالموقف، والموقف  في موقف آخر، ولذا يرفض البعض القول بأن المخاطرة سمة شخصية، وا 

يضم كل المعلومات التي تحدد المكاسب والخسائر، كما أن الموقف هو الذي يحدد ما إذا كانت المكاسب 
 .(Tversky & Kalneman, 1974) ماعيةأو الخسائر مادية أو اجت

ميل واستعداد الفرد للقيام برضا ودون ضغط "بأنه ف الباحث الاتجاه نحو المخاطرة وقد عرَّ 
بأعمال ذات طبيعة خطرة دون التحقق من نتائجها، ويُوصف هذا الشخص بالَندفاعية والإقدام وحب 

، وهو التعريف الذي تبناه الباحث في "الْعمال الَستطلَع والقدرة على اتخاذ القرار من أجل إنجاز هذه
 .دراسته، حيث أن هذا التعريف يعبر عن خلَصة جميع التعريفات السابق ذكرها

 : في المنظور السيكولوجي المخاطرة -3
فمن المنظور غير المعرفي، و المعرفي  خاطرة من خلَل المنظورإلى المُ  السيكولوجيينظر التراث 
يقوم به الشخص بعد التفكير في  خاطرة باعتبارها نشاطا  لمُ ينظر التراث السيكولوجي لالمنظور المعرفي 

الذي يبحث  ك من خلَل المنظور غير المعرفيالبدائل المختلفة لهذا السلوك واختيار ما يراه مناسبا، كذل
 :توضيح للمفهومين ، وفيما يليفي البدائل الوراثية والحيوية وخصائص الْسرة والطبقة والتنشئة الَجتماعية
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 : المعرفي المنظور فيخاطرة المُ  .أ
على تفسير المخاطرة  أُقيمت النظرية التقليدية لَتخاذ القرارأن إلى  (5..0)إبراهيم  أشار

الشخص باعتبارها أفضل قرار يتخذه الشخص لزيادة مكاسبه وتقليل خسارته، وقد قامت على افتراض 
قراراته بناء على المعرفة التامة بما أمامه من اختيارات ونتائجها، ز بقدرته على اتخاذ الذي يتمي  

ن جميع إه من حسن التمييز في الَختيار المنطقي، والحساسية المطلقة للفروق بين البدائل، بما يمكن  
ما فترض كذلك أن للفرد المقدرة والوقت لَختيار البدائل متاحة أمام الفرد، وأن جميع المعلومات متوافرة، ويُ 

التأكد وبالتالي لَ يظهر دور حالة من  جيدةا النموذج أن الفرد في حالة مه من حلول، لذا يفترض هذئيلَ
 .المخاطرة في ظل هذا الَفتراض

أن هذا النموذج لم يثبت قدرته على التنبؤ بالقرارات التي يتخذها إلى  (5112)وأشار درويش 
من  الفرد على حساب النتائج محدودة بسبب عدم التأكد الفرد، إلَ في حالَت قليلة، حيث اتضح أن قدرة

نتائج، وتأخذ هذه النماذج المعرفية في الَعتبار تأثير المعلومات على المخاطرة، إذ  إمكانية تحقيق أي  
 من أسباب المخاطرة، وذلك بإتيان السلوكيات المرفوضة اجتماعيا   مهما   ل نقص المعلومات سببا  يشك  

 .النظمكمخالفة القواعد و 
ز الْفراد في تعاملهم مع ن الْساليب المعرفية تمي  فإ ومن منطلق المنظور المعرفي للمخاطرة،

مواقف الحياة المختلفة، بل أنها تُعتبر أساسا  في التنبؤ بألوان سلوك الْفراد من مواقف الحياة المختلفة 
وهو أحد الْساليب المعرفية  الإحجامالإقدام مقابل ويرتبط أسلوب ، وفي تفسير كثير من جوانب الشخصية

بمدى الفروق القائمة بين الْفراد في مدى إقبالهم على المجازفة واقتناص الفرص لتحقيق هدف من 
مغامرة، فمثلَ   لحصول على ضمانات مؤكدة قبل الدخول في أي  لي مقابل أولئك الذين يميلون الْهداف ف

 .(0.05الشريف، )ة لتخمين في المواقف ذات البدائل المعقد  هؤلَء المغامرون نجدهم أكثر اعتمادا  على ا
 :المعرفيغير  المنظور فيخاطرة المُ  .ب

أن  في ضوء سلوكيا   أو استعدادا   يمكن تحديد اتجاهات البحث في المخاطرة باعتبارها ميلَ  
لوا إلى وجود دور من أبرز علماء الشخصية الذين توص    Cattelكاتل عديُ ، حيث مخاطرة سمة شخصيةال

 .(5..0 ،إبراهيم) هذه السمةلمهم للوراثة 
ارتباط المخاطرة بعدد من أكدت معظم الدراسات  إلى أنEysenck (1972)  آيزنك وأشار

الذكر على إقبال بستويات المخاطرة الكلية ، حيث تبين ارتباط مالجنسمتغيرات الديموغرافية وأهمها ال
 .المخاطرة أكثر من الإناث

 :لمخاطرةرة لالمفسّ  نظرياتال -5
أن للمخاطرة جذور عميقة سواء في  والسيكولوجي لباحث من خلَل تتبع الْدب التربويا لَحظ

ر مفهوم المخاطرة عن نفسه من خلَل تلك نظريات صنع القرار أو نظريات علم النفس، ولقد عبَّ 
 الشخصيةولَ خلَف أن هناك عدة متغيرات ترتبط ارتباطا  وثيقا  بسلوك المخاطرة مثل سمات ، النظريات

وغيرها، ولكن ما ينبغي إثارته هو كيفية تفسير سلوك المخاطرة بارتباطها بهذه التفكير الَبتكاري و 
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وبالإشارة إلى ويختلف تفسير المخاطرة باختلَف النظريات والمدارس، ، المتغيرات من خلَل هذه النظريات
ها بوجه عام والتي لَحظها الباحث، إنما تتيح الْدبيات المتخصصة في تفسير نشأة المخاطرة وتطور  

المدخل المعرفي، المدخل النفسي أو : إمكانيات هائلة للتمييز بين مداخل متعددة، منها على سبيل المثال
 .السيكولوجي، المدخل الَقتصادي، مدخل سمات وأنماط الشخصية

إلى نظريات تعود جذور النظريات السيكولوجية التي عالجت المخاطرة أن ( 5113)وذكر محمد 
الَقتصاد التي كانت لها إسهامات نظرية في هذا الإطار وذلك في النصف الْول من القرن العشرين، 

أول مقالة اقتصادية عن نظرية في المخاطرة من خلَل ألعاب " Tornqvist" تورنجفست محين قد  
لذا رأى معظم الباحثين أن سلوك المخاطرة مرتبط بعملية اتخاذ القرار بالدرجة الْولى وبالتالي  ،اليانصيب

ول بأنه إلى الق Lopes (1983) لوبز لَيقين واحتمال المكسب والخسارة، وهذا ما دعالفإن له علَقة با
اث علماء النفس في هذا فيجب أن نبدأ أولَ من تجارب وأبح المخاطرة سلوك إذا أردنا الكشف عن

 .لهذا السلوك وبلورة   الإطار، ثم ننطلق منها لدراسات أكثر تطورا  
 :ويتناول الباحث بشيء من الإيجاز هذه النظريات المتعلقة بسلوك المخاطرة

 :المخاطرة من منظور النظرية المعرفية. أ
الْسلوب الْكثر  هو الَتجاه المعرفي في تفسير السلوك بوجه عام أن( 0.05)الشريف  تاعتبر 

ملَئمة لفهم الكثير من أساليب النشاط العقلي التي يمارسها الإنسان في كثير من مواقف حياته، حيث أن 
 .المعرفة تدخل في جميع ما يمكن للإنسان أن يعقله أو يمارسه في حياته بصفة عامة

من علماء  رست مليا  والتي دُ  والذي هو أساس المخاطرة عديدة في اتخاذ القرار معرفية هناك نظرياتو 
 :النفس وهي

 : نظرية الصراع - 
 حوتوض   (Neumann & Morgenstern)رجينستيرن و كل من نيومان وم هذه النظرية وضع
أن صنع القرار يتم في ظروف عدم اليقين أو عدم التأكد، لذا تتسم هذه العملية بأنها عملية  هذه النظرية

هما صانع القرار بخصائصه النفسية، وطبيعة الموقف  ،نيين أساسْ يْ نا وِ كا دينامية يتم فيها التفاعل بين مُ 
مدخلَت  استبعاد أي   الذي يتم فيه اتخاذ القرار حيث ينشأ بينهما صراع، ويصبح هدف هذه النظرية هو

ن، وذلك من خلَل توفير ظروف مثالية يْ سا ن المتنافِ يْ را ذاتية أو شخصية من الموقف بحيث لَ تضر بالآخا 
بما سيقوم به الطرف  التنبؤ، ويصبح دور صانع القرار ن في موقف التنافسيْ سا المتنافِ  وموضوعية لكلَ

الآخر في الصراع أو التنافس ومن ثم يعمل على تعظيم المكاسب أو تقليل الخسائر المتوقعة لْدنى حد 
 .(Neumann & Morgenstern, 1944: 221)ممكن 

 (:التوقع الذاتي للنفع)نظرية المنفعة  -
عطي أيضا وزن كبير وتُ نظرية فرصة كبيرة للتدخل النفسي في صنع القرار الفردي ال هذه عطيتُ 

ة وأدنى حد في صنع القرار، حيث أن الهدف النهائي لْي فعل إنساني هو البحث عن أقصى حد للذ  
من المحتمل أن  كما تؤثر السمات الشخصية لصانع القرار في اختياراته للبدائل المتاحة، فمثلَ  ، للألم
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 ,Kahneman & Tverskey) المتفائل يتوقع الفرد المتشائم الجانب السلبي بصورة أكبر من الشخص
1979.) 

 : نظرية الاحتمالات الإحصائية -
مى معادلة الَحتمال سا في القرن الثامن عشر، وتُ ( Thomas) توماس ا عالم الرياضياتها عا ضا وا 

الشرطي، وهي نظرية اقتصادية، وفي ضوئها يتصرف صانع القرار بعقلَنية تامة، ويستطيع صانع القرار 
 ل في حساباته الْصلية وفقا لما يتلقاه من معلومات، ويشيرد  عا استخدامه لهذه النظرية أن يُ في ضوء 
زون بعدة خصائص منها التكامل في لهذه النظرية يتمي   أن صانعي القرار وفقا  إلى  Strenberg سترنبيرج

لمصطنعة داخل بدائل رؤيتهم للَختيارات الممكنة، والنتائج المتوقعة، والحساسية الشديدة للَختلَفات ا
 (.Sternberg, 1990: 31) الَختيار، والعقلَنية التامة عند الَختيار من البدائل

 :Riskless choice خاطرةالاختيار بلا مو  Risky choice خاطرةبالم الاختيارنظرية  -
أن هذه   Gächter, Johnson & Herrmann (2007)جاشتر، جونسون وهيرمان ذكر
البديل  الشيء يختار الفرد ،الَختيار بلَ مخاطرةعلى بلوغ أعلى ما يمكن من المنفعة، ففي  النظرية تؤكد

غلب نماذجها تعتمد على الوصول إلى أقصى حد ممكن أن إ، فخاطرةه الْفضل، أما الَختيار بالمالذي يرا
نه تصور لما أي والتوقع هنا مفهوم نفسي، أ( أي أنها تعتمد أساسا على التوقع)من المنفعة المتوقعة 

سيجري مستقبلَ، ويعتمد هذا التصور على حساب الَحتمالَت من خلَل عمليات إحصائية ورصد 
 .للتكرارات، أو بالرجوع إلى الخبرة السابقة التي تكونت نتيجة التعرض لمواقف مشابهة

 :نظرية القرار المعيارية -
في القيمة المتوقعة ( 0.11) رجينستيرنو ة في نظريات نيومان ومل  ثا ما مُ  نظرية القرار المعيارية

، حيث (0.22) ، ونظرية المنفعة الذاتية المتوقعة لإدواردز(0.21) ونظرية المنفعة المتوقعة لبرنولي
ر الفرد للعوائد الموضوعية التي تحدد تصو  " الميكانيزمات" ها اقتراحات مختلفة حولجميعُ  تْ ما دَّ قا 

لقيم المتوقعة عتبر دالة في الَحتمالَت وارد للأخذ بالمخاطرة يُ والَحتمالَت، وأكدت على أن قرار الف
 (.(Kuhn, 2007: 66 للبدائل المختلفة

 : المخاطرة من منظور نظرية التحليل النفسي. ب
 :للمخاطرة سوليفان ؤيةر  -

حيث  وعن الآخرين ها الفرد عن نفسهن  على اتخاذ المخاطرة بناء على صورة كوَّ  الإنسانُ  مُ دِ قْ يُ 
ومفهوم الذات، كما أثبتت أن المنافسة تزيد من اتخاذ  ةأثبتت الدراسات أن العلَقة موجبة بين المخاطر 

 اطر من نفسه ومن الآخرين، والمخاطرة ليست فعلَ  خا ترجمة لموقف المُ  ا  المخاطرة، فاتخاذ المخاطرة إذ
بماضي الفرد وخبرته النفسية التي  رتبطي لكنها فعلَ  و يؤديها الفرد  التي من حيث الهدف والظروف نعزلَ  مُ 

يتعامل به مع المستقبل الذي يحمل الكثير من عدم التأكد  الذي ل أساس إدراكه لجنبات الموقفتشك  
عد النظر أو والغموض وصعوبة التنبؤ بمجريات الْحداث، ونابع من أهميته بالنسبة للفرد ويكشف عن بُ 

 .(20: 0.00، راجح)الَستباق للمستقبل 
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 :رؤية موراي للمخاطرة -
، (الخصائص النفسية)الوقائع إلى وقائع داخلية صنف " موراي"إلى أن ( .0.7)أشار مخيمر 

، وأن سلوك الفرد إذا ما (التفاعل المتبادل مع الْشخاص أو الموضوعات في البيئة)ووقائع خارجية 
الوقت، ويكشف تحليل  فُحص بدقة فسوف يكشف عادة عن عدد من الوقائع المتداخلة تحدث في نفس

، (بتكاريةلَاات، ثقة بالنفس، دافعية الإنجاز و مفهوم الذ)موقف المخاطرة عن أنه تفاعل بين وقائع داخلية 
إدراك الْفراد الذين يدخلون في سياق موقف المخاطرة وكذلك القيم الثقافية في المجتمع )ووقائع خارجية 

دراك للعواقب من حيث مكاسبه وخسائره تمتزجان في صورة نهائية في ذه الوقائع الداخلية والخارجية وه، (وا 
 .شكل وقائع متداخلة، وهي الصورة التي يكون عليها القرار في النهاية

 :دلر للمخاطرةرؤية آ -
 مماالقصور،  أن الإنسان مخلوق تدفعه مشاعرفي ( دلرآ)إلى ما يراه ( 0..0)أشار عباس 
من إنما يخاطر الإنسان حينما يخاطر أي أن ، لتعويض هذا الشعورمزيد من الجهد يدفع الفرد إلى بذل 

 دلرآكما يذهب ، بمشاعر القصور يكون في هذه الحالة مدفوعا  و وراء تحقيق ذاته  أجل بلوغ غايته ساعيا  
أيضا إلى أن الإنسان كائن يبحث عن السيطرة، والسيطرة عند آدلر لَ تعني السيطرة على الآخرين، إنما 

، سيطر يميل لْن يكون الْقوى في المواقف التي تتطلب المواجهةالسيطرة على الذات، فالشخص المُ تعني 
دراك لجوانب البيئة من ثقافة وأحداث  والمخاطرة ليست أكثر من موقف يكشف عن بناء داخلي للفرد وا 

 .الحياةهذه وأسلوب  يعكس الموقف من الحياةو  وقيم
 :د للمخاطرةويْ رُ رؤية فْ  -

ن للغرائز هما غريزة الحياة وغريزة ن أساسييْ يْ طا ما م نا قدَّ  "دويْ رُ فْ "إلى أن ( 5115)القريطي  أشارا 
الموت، وأوضح أن السلوك نتاج نماذج بين غرائز الموت والحياة، والشخص المخاطر إنما يختار غرائز 

عتقد أن إثراء الحياة يأتي يحافظ الذي ة بالحيوية، أما الشخص المُ ما عا فْ ا مُ ها لِ عْ جا الموت من أجل ثراء الحياة وا 
درك في النهاية إلَ صورة باهتة من الحياة نفسها لم يُ  مع التعلق بغرائز الحياة والبعد عن غرائز الموت

 .ل حيز محدود منهاوشغْ 
 :رؤية يونج للمخاطرة -

ا الشخصية هما ما ن تتخذهُ ن أساسييْ بين اتجاهيْ  زا يَّ ما " يونج" أنإلى ( 5112) الشاعرُ  أشارا 
خاطرة أقرب إلى اتجاه الَنبساط، والشخصية المحافظة أقرب إلى اتجاه الشخصية المُ و الَنبساط والَنطواء، 

من أن المنبسطين أكثر مخاطرة من  Westewing (1979) وستونج الَنطواء، وهذا ما أثبتته دراسة
الثقافية في المجتمع فإنه يرفضه استجابة والمحافظ الذي يرفض قرار المخاطرة استجابة للقيم ، المنطويين

لمطالب الشعور الجمعي عند يونج، حتى لو كان قرار المخاطرة يتفق مع طبيعته النفسية، وذلك لْن 
دون إقدامه على  ليد حالا الذي يرتديه الشخص استجابة لمطالب المقتضيات الَجتماعية والتقا" القناع"

 .المخاطرة
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 :رؤية فروم للمخاطرة -
، ين من أنماط الشخصيةيأساس نمطينبين مي ز  "ومرُ فْ "أن إلى ( 5112)الشاعر  كما أشار

فالشخصية المخاطرة عند فروم، إنما هي نمط من أنماط الشخصية المبدعة المبتكرة، والمخاطرة صادرة 
ة المنبثقة من حاجتها إلى الإحساس بالهوية والتسامي على الذات التي يعتبرها فروم من الحاجات الْساسي

الشخصية المحافظة التي ترفض اتخاذ المخاطرة أقرب إلى في المقابل فإن و ، عن وجود الإنسان
ز باعتمادها على شخص آخر في حالته الشخصية الَستقبالية في اتجاه الشخصية غير المبدعة التي تتمي  

 .ا وحركتهاها رِ طُ الفردية والمجتمعية في انتقاء أُ 
 : المخاطرة من منظور النظرية السلوكية .ج

على ميكانزمات الَختيار، حيث  رك زوا أصحاب هذا الَتجاه أنإلى ( 0.07)العبيدي  أشار
تتغير احتمالَت الَختيار بتكرار الخبرة، ومن دون الدخول في التفصيلَت الرياضية لنماذج التعلم والقرار 

ن احتمال القيام بتلك الَستجابة مرة أخرى يزداد قليلَ، إيها، فكافأ علن الفرد عندما يقوم باستجابة ويُ إف
ن القرار من إن احتمال تكرارها ينقص قليلَ، وبذلك فإعاقب فكافأ عليها أو يُ وعندما يقوم باستجابة ولَ يُ 

 .إلى الخبرات السابقة والعادات السائدة يستند أصلَ   هذه والذي يُتخذ بشكل غير عقلَني وجهة النظر
 : خاطرة من منظور النظرية الجشتالتيةالمُ  .د

المخاطرة ما هي إلَ تعامل مع نتائج عديدة عن المجال الحيوي أن إلى ( 5112)الشاعر  أشار
بين الموقف الحالي والنتائج البعيدة الذي يتوقف على الزمن الذي  قارباللحظة القريبة، رغم عدم الت في

فسر ذلك في ضوء مفاهيم نظرية المجال قد يُ ، و يستغرقه الحصول على النتائج من اتخاذ قرار المخاطرة
خاطر في نفس الوقت بأن المقاومة ضعيفة بين الشخص ونتائج اتخاذ المخاطرة رغم بعدهما الزمني، والمُ 

مخاطرة لقوة المقاومة المتمثلة في البدائل الْخرى غير ال التي يحتويها الموقف مع النتائج القريبة لم يتعامل
المحافظ الذي يرفض القرار الخطر قد يرفضه بناء  لذا فإن، القوي بين الشخص وهذه النتائج قاربرغم الت

بين مكاسب وخسائر غير الذي يمزج  التعامل مع تناقض موقف المخاطرة على ما يتسم به من جمود في
مؤكدة وقليل متاح مؤكد ومضمون، فقد يؤدي ذلك الجمود إلى دفعه لتشييد بناء من المقاومة يدفعه لرفض 

 .خاطر التي تدفعه لقبول هذا التناقض وحل معضلتهالقرار، في مقابل حالة المرونة التي يتمتع بها المُ 
 : المخاطرة من منظور نظرية النماط .هـ

على إبراز أثر الخصائص الجسمية التي يرثها الفرد  "شيلدون"حرص إلى ( 5110)ود أشار عام
 :حسب أمزجتهم إلى ثلَثة أنماط، هي الناسا  ى ذلك بوضوح في تقسيمهِ في حياته النفسية، ولقد تجل  

نفق من ينتمي إليه شطرا  هاما  من نشاطه بحثا  عن إشباع حاجاته إلى ويُ ، النمط الهضمي أو الحشوي -
 . الْكل والشراب واللهو والراحة والمرح والَسترخاء ومعاشرة الآخرين

ويتمتع صاحبه بالحيوية والنشاط والصراحة والَندفاع والقوة وحب المغامرة والسيطرة  ،النمط العضلي -
 . والخوف من الوحدة والْماكن المغلقة
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ظ وسرعة الَستجابة والذكاء والخوف من ة والتحف  ويتصف صاحبه بالجدي  ، النمط العصبي أو المخي -
 .مالآخرين ومن الْماكن الواسعة والقلق والعزلة وقلة النو 

 : المخاطرة من منظور النظرية الإنسانية .و
على عالمه الخاص به، أي  أن الفرد يتعامل مع موقف المخاطرة بناء   (5115) يرى عيسوي

خصائصه النفسية المميزة له، كما أنه يدرك موقف المخاطرة كما يدركه، فهو يدرك المكاسب والخسائر 
 .هب خاصا   وعناصر الموقف المختلفة إدراكا  

م نظريته عن السلوك الإنساني، ونظريته تقترب قدَّ  "Rogers" روجرز أن( 5112)وذكر الشاعر 
خاطر موقف المخاطرة إدراكا خاصا به، المُ الشخص فكما يدرك ، ينيمن مفهوم الكل المنظم عند الجشتالت

بمعزل عن  أيضا ككل منظم، وليس كمفردات مستقلة عن بعضها، فهو لَ يدرك خصائصه النفسية هُ يدركْ 
 ،أي بمعزل عن الآخرين أو القيم الثقافية السائدة، كما لَ يدرك المكاسب بمعزل عن الخسارة ،سياق القرار

 .فإدراكه للموقف يتسم بالكلية والتنظيم
الَنسانية في دراسته نظرا  لْنها تتوافق مع بيئة دراسته وهي الجامعة  نظريةالويتبنى الباحث 

ومجتمع الدراسة وهم الطلَب الجامعيين الذين يتخذون المخاطرة بناء  على مفاهيمهم وعالمهم الخاص، 
ف المخاطرة بذواتهم وحسب تفكيرهم، وفي فهم يمتلكون خصائص نفسية مميزة لهم، كما أنهم يدركون مواق

لوقت فإن الطلَب يدركون خصائصهم النفسية في إطار الوسط المحيط، فهم لَ يعزلون أنفسهم، بل ذات ا
 .وهذا ما جاءت به النظرية الَنسانيةيتخذون قرار المخاطرة وفقا  لذواتهم ووفقا  لثقافتهم ووفقا  لبيئتهم، 

 :مجالات الاتجاه نحو المخاطرة -1
تُعتبر من صميم اتجاهات الطلبة نحو المخاطرة بأبعاد أربعة  تيتناول الباحث التعريف بمجالَ

 :الطالب في مرحلته الجامعية وهي سمات وحياة
 ضِ ر  عا هي أسلوب معرفي يميل فيه الْفراد إلى سرعة الَستجابة مع التا  :Impulsiveالاندفاعية  .أ
 (.5113الزعبي والشقيرات، )لمخاطرة ل

عموما  متواكلين على الحظ  امرتفعة فى هذه السمة يكونو درجة  فالْفراد الذين يحصلون على
مفعمين بالحيوية والنشاط، متحمسين، وأنهم أكثر أصدقاء من غيرهم، ويستمتعون بمشاهدة الحفلَت 
والمعارض وأداء الْعمال التى تتصف بالتغيير والتنوع والسفر، وقد وُجدت علَقة موجبة بين هذه السمة 

 (.5101أبو هاشم، ) ماعيةالَنبساطية الَجت وسمات
ون حلولَ  سريعة للمشكلَت دون اعتبار كاف  للدقة المطلوبة لهذه الْفراد المندفعون هم الذين يقدم  و 
استجابتهم في زمن أقل وتتسم بعدد أخطاء كثيرة نسبيا  وهم بذلك قد يهدفون لتحسين النظرة  وتكونالحلول 

ظهرون نحوهم من خلَل النجاح السريع دون اكتراث بعدد الْخطاء أو تجنب الفشل، مما يجعلهم يُ 
ماء تأثير ذلك مستويات أداء أقل ودافعية أقل للسيطرة على المهمات وانتباه أقل لضبط المثيرات ويؤكد العل

فوريا  وبدون تدبر أو إرادة  يحدثفعل  والَندفاعية تُوصف بأنهاعلى الَنتباه والتعلم لدى هؤلَء الْفراد، 
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ي عند عرض ما، سواء في المدرك الحسي أو في الفكرة ووصف للنشاط الذي ينخرط فيه من غير الترو  
 .(50: 5111 الشيخ،) الذي يستحقه

القوة تقريبا   يه يكون الفرد في موقف وسط بين هدفين موجبين متساوييْ وف :Approachالإقدام  .ب
ه الفرد في ن لكل منهما جاذبية موجبة فكلَهما يوج  ذيْ للوينشأ الصراع حتى يختار الفرد بين الموقفين ا

نفس الوقت من الَقتراب من هدف معين وهذا الصراع لَ يستمر وسرعان ما ينتهي عندما ينتهي الفرد من 
 (.7..0بطرس، )اختيار هدفه 

يكونون مغامرين يتصفون بالجرأة  بعدون على درجة مرتفعة فى هذا الالْفراد الذين يحصلف
، يستمتعون بكونهم مركز الَهتمام فى الجماعة، لَ توجد لديهم مشاكل من قبيل الخوف الينوفع  ونشطين 

الَجتماعية، الحضور  رة، وسعة المكانـةالسيط: أو الرعب، وتوجد علَقة موجبة بين هذه السمة ومقاييس
من مقاييس اختبار كاليفورنيا للشخصية، ووجدت وجميعها  ،ل الذات وحسن الَنطباعتقب   ،الَجتماعي

الثقة بالنفس والحاجة للَستعراض والود والنشاط والطموح : علَقات موجبة بين هذه السمة وسـمات
 (.5101أبو هاشم، ) والحماس

هو القدرة التي تصل بالفرد إلى حل ينبغي الوصول إليه في :  Decision- Takingاتخاذ القرار .ج
مشكلة تعترضه بالَختيار بين بدائل الحل الموجودة أو المبتكرة وهذا الَختيار يعتمد على المعلومات 

عبدون، )الموجودة لدى الفرد أو التي يجمعها، وعلى القيم والعادات والخبرة والتعليم والمهارات الشخصية 
0..1 :370.) 

ن أو أكثر لمواجهة مشكلة ما بقصد التغلب عليها، ومن هذا التعريف هو الَختيار من بين بديليْ و 
 : نواحي أساسية ثلَثةعلى  (2..0) ز أبو زيدركَّ 
ما في اتخاذ القرار عملية اختيار من بين عدة بدائل متاحة لحل مشكلة ما، كل منها يسهم بدرجة  إن -

 .في علَج المشكلة يختلف من بديل لآخر أن مقدار الإسهامحلها، أي 
عملية اتخاذ القرارات تحتوي على حل المشاكل وبالتالي يصعب الفصل بين مراحلها بمعنى أن  إن -

 .الوصول إلى حل لمشكلة ما يعني الوصول إلى الَلتزام بتطبيق بديل ما لحلها
تيار بديل لحل نهائي لمشكلة ما من بين البدائل عملية اتخاذ القرار تعني أكثر من مجرد اخ إن -

 .يتم تطبيقه المتاحة، إذ تعني كيف تم الوصول إلى هذا البديل وكيف
وأشارت دراسات عديدة إلى علَقة اتخاذ القرار بالمخاطرة ومن هذه الدراسات دراسة حسن  
والَتجاه نحو المخاطرة وبعض ح العلَقة بين اتخاذ القرار بناء نموذج يوض  التي هدفت إلى ( 5110)

طالب وطالبة من الفرقة الثالثة ببعض مدارس  5527ت عينة الدراسة من المتغيرات الْخرى، وتكون  
بمدينة الإسماعيلية، كما شملت  5111/5112الثانوي العام والمدارس الفنية والمقيدين بالعام الدراسي 

، ومن أهم نتائج الدراسة أن بالإسماعيليةكلية التربية العينة بعض طلَب الفرقة الْولى والرابعة من طلَب 
أفضل نموذج سببي يوضح العلَقة بين متغيرات الدراسة هو نموذج الَتجاه نحو المخاطرة والقدرة على 

 .اتخاذ القرار
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سرعة  فيد المهمة معرفة تأثير استراتيجيات صنع القرار وتعق  ل (5115)ال دراسة الكي   كما هدفت
 طالب 10دراسة على عينة قوامها أُجريت الو ودقة صنع القرار لدى الْفراد الحدسيين وعلَقتها بالمخاطرة، 

رتباطية دالة بين المخاطرة اوجود علَقة  لت الدراسة إلىتوص  و ، ن طلَب الصف الْول الثانوي العامم
 .واستراتيجيات صنع القرار

 :Curiosityحب الاستطلاع . د
نزوع الفرد نحو البحث عن المعرفة من خلَل النشاط "في موسوعته بأنه ( .0.7)رزوق يعر فه 

 ".التنقيبي والسعي لمتابعة التقص ي وبلوغ النتائج المستحدثة
ف عن كل ما ميل أو رغبة الفرد الذاتية في البحث والَستكشاف والتعر  "على أنه  أيضا   فعرَّ يُ و 

العقلي عن طريق جمع المعلومات والبيانات من مجالَت متعددة هو جديد ومثير من خلَل الفضول 
 (.71: 5110فراج ومحمود، ) ومتنوعة

الطو اب، " )الرغبة في فهم المجهول والغامض مما هو موجود فى البيئة"ويعر فه الطو اب بأنه 
5113 :05..) 

والسعي وراء  رفويُعتبر حب الَستطلَع مفهوم لنظام انفعالي إيجابي مصحوب بالرغبة في التع
 . (Todd, 2004)المعرفة والتنظيم الذاتي المتعلق بالإبداع 

 :المخاطرة بالجنس الاتجاه نحوعلاقة  -7
معظم الدراسات إلى ارتباط المخاطرة بالذكورة، فالذكور يخاطرون عندما تكون المخاطرة  أشارت

 ,Eysenck)غير مرغوب فيها، بينما الإناث لَ يخاطرن حتى في المواقف التي تتطلب المخاطرة 
1991.) 

 ,Harris هاريز، جنكنز وجلَسر دراسة ،بين ارتباط المخاطرة بالذكورةالتي تُ  ومن الدراسات
Jenkins & Glaser (2013)  أكدت الدراسة التي أجريت على و المخاطرة،  فيالجنس  تأثير نوعحول

علم النفس في جامعة قسم طلبة  من (من الذكور 500و  من الإناث .30) شخص 027عينة قوامها 
أن الذكور  (القمار، الصحة، الترفيه والَجتماعية) ض سلوكيات المخاطرة الحياتية مثلعلى بع نياكاليفور 

تحديد سلوك المخاطرة كتفسير استهدفت  Turner (2014) رنريت وفي دراسة، أكثر مخاطرة من النساء
وقد تم اختيار عينة  ين،الجنسمن التي تنطوي على السائقين محتمل لَرتفاع نسبة حوادث السيارات 

رخصة المركبات في مناطق من حاملي  00-07البالغين الذين تتراوح أعمارهم من  .00 قوامهاعشوائية 
درجة الذكور أعلى من درجة أن ت النتائج وأظهر  الَسترالية، جغرافية مختارة عشوائيا عبر ولَية كوينزلَند

التي تتعلق  Kwon (2015) كاون دراسةكذلك و ، ثارة وقبول المخاطر العامةعن الإ حثالبفي الإناث 
الْبوين، يقظة الضمير جر اء سوء المعاملة من  وعلَقته بعامل الْبناءيسلكه  ذيبسلوك المخاطرة ال

خدمت لمعادلة البنائية، واستُ ا ن الجنسين، وتم استخدام نمذجةوتكونت عينة الدراسة من المراهقين م
مقاييس سوء المعاملة والشخصية والسلوك الخطر بين الشباب، وأظهرت النتائج أن الذكور الذين تمت 
معاملتهم بقسوة تفوقوا على الإناث في ممارسة السلوك الخطر، بينما كان لعامل يقظة الضمير تأثير على 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
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 سكاكون وكريمر وشوبر دراسةكذلك  و ،ث على حد سواء في انخفاض السلوك الخطرالذكور والإنا
Skakoon, Cramer & Shuper (2015)سة تأثير الشهوة على سلوك المخاطرة الجنسي ، بهدف درا

من المجتمع المحلي، شخص  011واتخاذ القرار لدى الرجال والنساء في كندا، واختيرت عينة قوامها 
 .وأظهرت النتائج تأثير الجنس على اتخاذ القرار بتفوق الذكور على الإناث

 آنيك دراسةففي المخاطرة،  أشارت بعض الدراسات لعدم التوص ل لْي فروق بين الجنسين فيما
Anic (2007) أظهرت النتائج أنه لَ وجود ، الَتجاه نحو المخاطرة فيمعرفة أثر الجنس التي هدفت ل

على عينة  May & Parrott (2013) ماي وباروت وفي دراسةالَتجاه نحو المخاطرة،  للجنس في أثر
، من طلَب الجامعات الممارسين (ذكور 01إناث و01) شخص 51من الذكور والإناث قوامها بريطانية 

والإناث في ممارسة هذه فرق بين الذكور  يوجد لَ هللسلوكيات الَجتماعية ذات الطبيعة الخطرة، تبي ن أن
على عينة أمريكية أُجريت  Crowley &  Banich (2014) كراولي وبانيش وفي دراسةالسلوكيات، 

جتماعية ذات الطبيعة الخطرة، من المراهقين من الجنسين الذين يسلكون السلوكيات الَ شخص 00قوامها 
 هوبكينز وفي ورقة بحثية قام بهان أنه لَ يوجد فرق بين الذكور والإناث في ممارسة هذه السلوكيات، تبي  

Hopkins (2015) ة التأثيرات ودراس الجنس وعلَقتهما بسلوك اتخاذ المخاطرةنوع ، حول عدم المساواة و
مواقف المخاطرة، خلُص الباحث إلى أن الإناث تتساوى في الإقدام على المواقف الحياتية  الَجتماعية في

 & ,De Haan, Egberts دي هان، اجبيرتس وهيردنك وفي دراسة ،ذات الطبيعة الخطرة مع الرجال
Heerdink (2015)  هدفت لدراسة العلَقة بين اتخاذ سلوك المخاطرة في تناول المشروبات الكحولية

على عينة من طلَب الجامعات والقلق والضغط النفسي وأسلوب الحياة في ضوء متغيري الجنس والعمر 
أظهرت النتائج عدم وجود فروق بين الذكور والإناث في سلوك المخاطرة شخص،  0115الهولندية قوامها 

 ,Storholm  ستورهولم، ساتر، كابديا وهالكايتز ةوفي دراس بتناول الكحوليات لدى طلَب الجامعات،
Satre, Kapadia & Halkitis (2015) هدفت لدراسة سلوك المخاطرة الجنسي وعلَقته  التي

من الذكور والإناث في  .21بالَكتئاب على عينة أمريكية من طلَب الجامعات في مدينة نيويورك قوامها 
أظهرت النتائج أن هناك علَقة دالة احصائيا  بين نوع الجامعة والجنس والمواطنة،  ضوء متغيرات

 ل عدم وجود تأثير للجنس وتأثير واضح لنوع الجامعة فيي في ظالَكتئاب وبين سلوك المخاطرة الجنس
 الدوليعلى الصعيد  مقارنة دراسة، وهي Stevens et al., (2015) ستيفن وآخرين ودراسةالمخاطرة، 

للمهاجرين المراهقين من الطلبة الجامعيين في عشرة دول غربية في ضوء متغير للسلوكيات الخطرة 
أربعة سلوكيات خطرة يمارسها المهاجرون من  ة، وتهدف لدراسة تأثير الهجرة فيالجنس والمواطن

زيادة  ثير فيهجرة تأ، وأظهرت النتائج أن للشخص 23500المراهقين، وكانت عينة الدراسة قوامها 
بينهم في الجنس أو  نسين على حد سواء دون وجود فروقالسلوكيات الخطرة لدى الشباب من الج

 .المواطنة
 
 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Skakoon-Sparling%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310879
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Cramer%20KM%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310879
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Shuper%20PA%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310879
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Crowley%20TJ%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26176860
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Crowley%20TJ%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26176860
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Banich%20MT%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26176860
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=de%20Haan%20L%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26235432
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=de%20Haan%20L%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26235432
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Egberts%20AC%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26235432
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Heerdink%20ER%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26235432
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Storholm%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Storholm%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Storholm%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Storholm%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kapadia%20F%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Halkitis%20PN%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Stevens%20GW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26304003
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Stevens%20GW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26304003
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  :تعقيب على محور الاتجاه نحو المخاطرة
لمحور الَتجاه نحو  والدراسات السابقة يمن خلَل الَطلَع على الْدب السيكولوج نيتبي  
مصطلحان مترابطان، حيث أن الَتجاه يُعتبر مدخلَ  ومقدمة لممارسة  أن الَتجاه والسلوك المخاطرة

 وهذا يعني أن الْفراد الذين يملكون السلوك فهو التهيئة والَستعداد والميل الذي يسبق فعل السلوك،
سلوك فإنه يكون من السهل خوض غمار هذا السلوك، وعليه فإن  استعدادات وميول نحو ممارسة أي  

وأنه يُعتبر مؤشر , مخاطرة يُعتبر ميل الشخص واستعداداته نحو ممارسة سلوك المخاطرةالَتجاه نحو ال
 .ي سلوك المخاطرة وممارسته عندما تكون المخاطرة ماثلة أمام الفردقوي نحو تبن  
انطلقوا في تعريفاتهم  من استعراض تعريفات المخاطرة أن أصحاب هذه التعريفاتن يتبي  كما 

خاطر، عمليات المخاطرة، نتائج المخاطرة، المواقف أو البيئة الشخص المُ : )وهيأربع جوانب بتناولهم 
، ومن خلَل هذه التعريفات ومن خلَل جوانبها تعريفات المخاطرة ر تنوعوهذا يفس  ( خاطرالتي تحيط بالمُ 

تائج مخاطرته الْربعة يتضح مدى أهمية المخاطرة في حياة الإنسان، فالإنسان المخاطر يتحمل عبء ن
 .على نفسه وعبء تفصيلَت عملية المخاطرة التي يخوضها وتأثير هذه المخاطرة على محيطه

وقد عرَّف الباحث الَتجاه نحو المخاطرة بما يتضمن جميع هذه الجوانب وهو التعريف الذي تبن اه 
رة دون التحقق من ميل واستعداد الفرد للقيام برضا ودون ضغط بأعمال ذات طبيعة خط"في دراسته وهو 

نتائجها، ويُوصف هذا الشخص بالَندفاعية والإقدام وحب الَستطلَع والقدرة على اتخاذ القرار من أجل 
 ".إنجاز هذه الْعمال

أن كل نظرية تبين رة لسلوك المخاطرة، لعديد من النظريات المفس  ل الباحث من خلَل استعراضو 
سير لهذا السلوك، فالنظرية المعرفية والتي اتجهت اتجاه من هذه النظريات حملت فكرتها في عملية التف

رت عن ذاتها في إطار الوصول لْعلى فائدة مع توقع الخسائر، اتخاذ القرار في الإطار المعرفي، إنما عب  
لشخصية، ة التحليل النفسي لية لحساب الربح والخسارة، ولكن نظريفهي اتجهت اتجاه الحسابات الرياض

صاحب نظرية التحليل النفسي حصر  "فرويد"اتجهت اتجاه التشخيص النفسي لسلوك المخاطرة، فنرى أن 
خاطر لغريزة الموت إنما المُ  الشخص موضوع سلوك المخاطرة في غريزة الموت والحياة، حيث أن ركوب

رة في إطار الشخصية حصر اتخاذ سلوك المخاط "يونج"راد من ورائها تحقيق اللذة، بينما نرى أن يُ 
بطبعه انبساطي بينما المحافظ  الَنبساطية والَنطوائية والشعور الجمعي، فحدد أن الشخص المخاطر

انطوائي ولديه شعور جمعي أي لَ يخرج عن ثقافة الوسط المحيط، كذلك فإن ( مخاطرالغير الشخص )
لشعوره بالقصور ومحاولته لإثبات المخاطر يسلك سلوك المخاطرة  الشخص إلى أنالمخاطرة يعزو  "آدلر"

الذي  "سوليفان"، وكذلك الإبداع وغير الإبداع يرجع سلوك المخاطرة في إطار "مو فر "ذاته، كذلك فإن 
دراك الما  فقد فس ر  "موراي"أما  اطر لذاته واستشراف المستقبل،خا أرجع المخاطرة في إطار المنافسة وا 

 الخصائص النفسية للفرد ذاته وبين الآخرين والبيئة في نفس الوقت،المخاطرة على أساس أنها تفاعل بين 
 بينماعلى عمليات التعلم الإنساني،  ن اتخاذ القرار سلوك يعتمدأتؤكد وجهة نظرها بف النظرية السلوكيةأما 

اللحظة  المجال الحيوي في فير عن أن المخاطرة ما هي إلَ تعامل مع نتائج عديدة نظرية الجشتالت تعب  
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بين الموقف الحالي والنتائج البعيدة الذي يتوقف على الزمن الذي يستغرقه  قاربالقريبة، رغم عدم الت
ر المخاطرة في إطار الحصول على النتائج من اتخاذ قرار المخاطرة، بينما نرى أن نظرية الْنماط تفس  

اندفاع وقوة وحب ه من المخاطر ينتمي للنمط العضلي بما يمثل  الشخص أن ونجد  النمط العضلي،
ض غمار المواقف ذات الطابع ، وهذا ليس مستغربا ، فالمخاطرة تحتاج إلى بنية عضلية كافية لخو المغامرة
للشخص المُخاطر حسب مفهومه  تحقيق الذات والحاجاتعن ر وأخيرا النظرية الإنسانية فتعب  الخطر، 

 .لنفسه ومحيطه
نظرا  لْنها تتوافق مع بيئة دراسته وهي الجامعة ويتبنى الباحث النظرية الَنسانية في دراسته 

ومجتمع الدراسة وهم الطلَب الجامعيين الذين يتخذون المخاطرة بناء  على مفاهيمهم وعالمهم الخاص، 
فهم يمتلكون خصائص نفسية مميزة لهم، كما أنهم يدركون مواقف المخاطرة بذواتهم وحسب تفكيرهم، وفي 

ن خصائصهم النفسية في إطار الوسط المحيط، فهم لَ يعزلون أنفسهم، بل ذات الوقت فإن الطلَب يدركو 
 .يتخذون قرار المخاطرة وفقا  لذواتهم ووفقا  لثقافتهم ووفقا  لبيئتهم، وهذا ما جاءت به النظرية الَنسانية

الَتجاه نحو المخاطرة وهي الَندفاعية والإقدام وحب الَستطلَع واتخاذ مجالَت  عرضمن وتبي ن 
الَتجاه نحو المخاطرة في وهو لمتغير الكامن تارها الباحث كمتغيرات مقاسة بأنها منسوبة لقرار التي اخال

ا  كمتغيرات مقاسة بعلَقتها التراث السيكولوجي مما يطمئن الباحث بأن اختيار هذه الْبعاد كان موفق  
 .الَتجاه نحو المخاطرةوهو بالمتغير الكامن 

متباينة في الدراسات  أنها علَقةبسلوك المخاطرة،  الجنساستعراض علَقة  من خلَلتبي ن و 
الَتجاه نحو المخاطرة، بينما في دراسات  واضح فيللجنس تأثير  أن في بعض الدراسات فنرى، السابقة

أخرى نلَحظ عدم وجود أي  تأثير للجنس، ويعزو الباحث هذه الَختلَفات في النتائج إلى وجود عوامل 
 .جريت فيها الدراسةثر في هذه الدراسات مثل طبيعة عينة الدراسة والبيئة التي أُ أخرى تؤ 

 
  Big Five Factors Personalityالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية: ثانياا 

 :تمهيد
ت سمات رَّ من أهم النماذج وأحدثها التى فس يُعد نموذج العوامل الخمسة الكبرى للشخصية

النفس والباحثون في مجال الشخصية أن الحاجة ماس ة إلى نموذج وصفى الشخصية، حيث وجد علماء 
نسانية عن طريق تجميع الصفات المرتبطة معا، ل الْبعاد الْساسية للشخصية الإأو تصنيف يشكِّ 

بحاث الْفراد ومختلف الثقافات، وجاءت أعبر  و بُعد أو عامل مستقل يمكن تعميمهوتصنيفها تحت نمط أ
باستخدام " كاتيل، جيلفورد، أيزنك، نورمان، جولدبيرج، جون، ديكامان، كوستا وماكرى، وزوكرمان"كل من 

: 7..0نصاري، الْ)منهج التحليل العاملي بهدف الوصول الى الْبعاد أو العوامل الْساسية للشخصية 
15.) 
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الَنبساطية، : الى تحديد خمسة أبعاد للشخصية وهي Norman (1967)ل نورمان وتوصَّ 
لقائمة السمات  الطيبة، حيوية الضمير، العصابية، والتفتح على الخبرة، مستخدما  التحليل العاملي

 .(Morgan & King, 1971: 366) الشخصية
 The Big Five(BFF)تسمية العوامل الخمسة الكبرى  Goldberg (1981)أطلق جولدبيرج 

Factors  ر التسمية ليعكس ضخامتها الجوهرية، بل ليؤكد على المدى ولم يكن اختيا ،على تلك الْبعاد
بحاث على ت من القرن الماضي، بدأ اجراء الْوفي منتصف الثمانينا ،الواسع الذي تشمله هذه الْبعاد

 & Costa) العوامل الخمسة الكبرى بشكل متزايد وأكدت جميعها على تماسكها وثباتها واستقرارها، وقام
McCrae (1985 مبيريقية لْجل التحقق من وجود العوامل الخمسة الكبرى من الدراسات الإ بسلسلة

، بعد ذلك "أيزنك"ن أكد عليهما يْ اللذا ( الَنبساطية والعصابية)عدي للشخصية وأوليا اهتمامهما في البداية بب
ل كبرى لَ الى استخراج ثلَثة عوام، وتوصَّ "كاتيل"لـ  (PF 16)قاما بتحليل عوامل الشخصية الستة عشر 

قاما ببناء مقياس جديد لقياس العوامل  0.02والتفتح، وفى عام  والعصابية للشخصية وهي الَنبساطية
 الخمسة الكبرى للشخصية، وفي محاولة لإعادة صياغة مفهوم العوامل الخمسة الكبرى في إطار جديد قام

بإجراء دراسة حديثة بهذا الخصوص، وبرهنت الدراسة على استخراج خمسة عوامل  John (1989) جون
 :McAdams,1990)ل إليها  كوستا وماكري كبرى للشخصية تطابق العوامل الخمسة الكبرى التى توصَّ 

207). 
بسلسلة من دراسات التحليل العاملي لتنقية وتطوير الصفات لتمثل  5..0وقام جولدبيرج في عام 

ت العوامل الخمسة باختيار ما هو مناسب من الصفات لكل عامل من تلك العوامل بشكل فريد مجالَ
أن ( ...0)لوضع المقياس المناسب له، وأظهرت هذه المقاييس اتساقا  داخليا  عاليا  جدا ، ويرى جون 

ة والمتنوعة تلفالمخ لْنظمةل اتصنيف العوامل الخمسة الكبرى يؤدي وظيفة تكاملية لْنها يمكن أن تمث  
طار عمومي، لذا فإنها توفر بداية للبحث والتنظير الحيوي الذي يؤدي في النهاية لوصف الشخصية في إ

 :John & Srivastava, 1999)إلى شرح ومراجعة التصنيف الوصفي في عبارات سببية وديناميكية 
8-10). 

ى ثلَثة أبعاد للشخصية والتي وا نظرية أيزنك التي تؤكد علورغم أن كثيرا  من علماء النفس أيد  
تُعرف بالعوامل الثلَثة والذي خالف بها نموذج العوامل الخمسة، لَعتقاده بأنها تُعتبر أكثر ملَئمة ودقة 

بحاث النفسية من العوامل الخمسة، إلَ أن العوامل الخمسة الكبرى ظل ت هي النظرية السائدة في الْ
(Ewen, 1998: 141). 

ونموذج " أيزنك"الخمسة الكبرى ملَئمة أكثر من نموذج العوامل الثلَثة لـ  وأثبت نموذج العوامل
في  ، وطبقا  للتحليل العاملي فان تركيب الشخصية يمكن وضعهPF16" كاتيل"العوامل الستة عشر لـ 

 .(McMartin, 1995: 138)طار مفهوم يحتوي السمات الخمسة الرئيسة إ
يخدم كجسر يربط أكثر ويشير أنصار نموذج العوامل الخمسة الكبرى الى أن التحليل العاملي 

 .(Pervin, 1989: 326)كلينيكية والنظريات السلوكية ونظريات التعل م النظريات الإ
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 :العوامل الخمسة الكبرى للشخصيةتعريف  -6
ر نموذج يقوم على تصو  "بأنه  نموذج العوامل الخمسة الكبرى للشخصية" ماكري وجون"عرِّف يُ 

العصابية : مؤداه أنه يمكن وصف الشخصية وصفا  كاملَ من خلَل خمسة عوامل أساسية هي
Neuroticism والَنبساطية ،Extraversion والَنفتاح على الخبرة ، Openness to Experience ،

 ,Conscientiousness (McCrae & John، ويقظة الضمير Agreeablenessوالمقبولية 
1992). 

 :ويتكون كل عامل من هذه العوامل من مجموعة من السمات وفيما يلي تعريف لكل عامل
وتعني الميل إلى الْفكار والمشاعر السلبية أو الحزينة، فالدرجة  :Neuroticism( N)العصابية . أ

والْحزان، بينما تدل المرتفعة تدل على أن الْفراد الذين يتميزون بالعصابية أكثر عرضة لعدم الْمان، 
أبو )قل عرضة للأحزان وأكثر مرونة، وأ ،نفعاليالَن الْفراد يتميزون بالَستقرار الدرجة المنخفضة على أ

 .(5101هاشم، 
الْنصاري، ) لعدائيةاو  الغضب القلق،"السمات المميزة لهؤلَء الْفراد في " كوستا وماكري"وحدد 

5115 :705). 
ويشمل التفضيل للمواقف الَجتماعية والتعامل معها،  :Extraversion( E)الانبساطية . ب

والَستقلَلية والتفتح الذهني، فالدرجة المرتفعة تدل على أن الْفراد مرتفعي الَنبساطية يكونون نشيطين 
 .(5101أبو هاشم، ) ويبحثون عن الجماعة، بينما تدل الدرجة المنخفضة على الَنطواء، والهدوء والتحفظ

السمات المميزة لهؤلَء الْفراد في الدفء أو المودة الَجتماعية، توكيد " كوستا وماكري"د وحد
 .(705: 5115الْنصاري، )الذات، النشاط، البحث عن الإثارة، الَنفعالَت الَيجابية 

ويعني النضج العقلي والَهتمام : Openness to Experience( O)الانفتاح على الخبرة . ج
والدرجة المرتفعة تدل على أن  ،المنافسةو  رعة البديهة، والسيطرة والطموحستطلَع، وسوالتفوق وحب الَ

الْفراد خياليون، ابتكاريون، يبحثون عن المعلومات بأنفسهم، بينما تدل الدرجة المنخفضة على أن الْفراد 
 .(5101أبو هاشم، )عمليون بالطبيعة يولون اهتماما أقل بالفن، وأنهم 

، المشاعر، الْفعال، جمالالالسمات المميزة لهؤلَء الْفراد في الخيال، " كوستا وماكري"وحدد 
 .(703: 5115الْنصاري، )الْفكار، القيم 

يعكس هذا العامل كيفية التفاعل مع الآخرين، فالدرجة المرتفعة  :Agreeableness( A: )المقبولية. د
زون بالود والتعاون والإيثار والتعاطف والتواضع والحرص تدل على أن الْفراد يكونون أهل ثقة ويتمي

ية وعدم التعاون والمحافظة، ويحترمون مشاعر وعادات الآخرين، بينما تدل الدرجة المنخفضة على العدوان
  .(5101أبو هاشم، )

القبول، السمات المميزة للمقبولية في الثقة، الَستقامة، الإيثار، الإذعان أو " كوستا وماكري"وحدد 
 .(701: 5115الْنصاري، )التواضع، اعتدال الرأي 
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ة، ويشمل المثابرة والتنظيم لتحقيق الْهداف المرجوَّ  :Conscientiousness( C)يقظة الضمير . هـ
فالدرجة المرتفعة تدل على أن الفرد منظم ويؤدي واجباته باستمرار وبإخلَص، بينما الدرجة المنخفضة 

 .(5101أبو هاشم، )للمهام المختلفة حذرا وأقل تركيزا  أثناء أدائه تدل على أن الفرد أقل 
السمات المميزة للفرد ذوي الضمير الحي في الَقتدار أو الكفاءة، منظم، " كوستا وماكري"وحدد 

 .(702: 5115الْنصاري، )ضبط الذات، التأني أو الروي ة  ،الإنجازملتزم بالواجبات، مناضل في سبيل 
 Big Five Factors Personality traits:   للشخصية العوامل الخمسة الكبرى سمات -1

 :في الجدول التالي للشخصية سمات العوامل الخمسة الكبرى John (1990) جون لخص
 

 (1..0) سمات العوامل الخمسة الكبرى عند جون(: 0)جدول 
 السمات العوامل

 Neuroticismالعصابية 
 

 –الخوف  –الحساسية  –شديد  -انفعالي  – متقلب –عصبي  –قلق 
 متوتر –متشائم  –ذاته يعاقب  –سريع الَهتياج  –مشفق على نفسه 

الَنبساطية 
Extraversion 

 

 –مسيطر  –صريح  –منبسط مع الناس  –ال فع   –نشط  –كثير الكلَم 
 –مغامر  –جريء  –شجاع  –اجتماعي  –متفاخر  –متحمس  –قوي 

 مزعج –جسور 
 الحي ضميرال

Conscientious 
 

موثوق يعتمد  –متحمل للمسؤولية  –مؤثر  -مخطط   –ن متمك   –منظم 
 محترس –مجتهد  –حريص  –عملي  – دقيق –علية 

المقبوليه 
Agreeableness 

 –موثوق به  –كريم  –رقيق القلب  –شفيق  –حنون  –متعاطف 
 اسحس   –محب للغير  –متعاون  –صديق  –طيب  –لطيف  –متسامح 

 على الخبرة الَنفتاح
Openness to 

Experience 

محب  –فطين  –ذكي مبتكر  –واسع الخيال  –متنوع الَهتمامات 
 –صادق  –مكتشف  –ماهر  –محب للفنون  –محنك  –للَستطلَع 

 محضر مهذب –واسع الحيلة  –سريع الخاطر 
 
 :المخاطرةعلاقة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية بالاتجاه نحو  -4

بين العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وسمات علَقة  إلى وجودأشارت بعض الدراسات 
إلى   Gullone & Moore (2000)جولون ومور هدفت دراسةو الَتجاه نحو المخاطرة، الشخصية وبين 

فحص العلَقة بين سلوك اتخاذ المخاطرة في ممارسة لعبة القمار وبين العوامل الخمسة الكبرى للشخصية 
سنة، 00 -00تتراوح أعمارهم من شخص  .12لعينة استرالية من الطلَب الذكور والإناث قوامها 

لعبة القمار من الْكبر وأظهرت النتائج أن المراهقين والفتيات الْصغر سنا  أقل مخاطرة في الَنخراط في 
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سنا ، وأن المراهقات أعلى في بعدي العصابية ويقظة الضمير من المراهقين الذكور، وأن جميع أبعاد 
التي هدفت  Anic (2007) آنيك دراسةة بأبعاد سلوك المخاطرة، وكذلك ئا كانت منبْ العوامل الخمسة 

اتخاذ المخاطرة ومعرفة أثر الجنس لعينة  لمعرفة تنبؤ العوامل الخمسة الكبرى للشخصية بالَتجاه نحو
من كبار السن من الجنسين في دار للمسنين في ولَية فلوريدا الْمريكية، وباستخدام أسلوب  100قوامها 

تحليل الَنحدار أظهرت النتائج أن ارتفاع عامل الَنفتاح على الخبرة عند أفراد العينة أدى إلى ارتفاع 
فاض في الَتجاه خوأن الَنخفاض في بعدي العصابية والمقبولية أدى إلى ان الَتجاه نحو المخاطرة لديهم،

 وتطر قت دراسةالَتجاه نحو المخاطرة،  للجنس في أثركما أظهرت النتائج أنه لَ وجود  نحو المخاطرة،
متمثلة بالعوامل  الشخصية سمات بين ةالعلَق لدراسة Hong & Paunonen (2009) هونج وباونين

عينة تتألف من  خدمتواستُ ، الجامعيين لدى الطلَب الخطرةالصحية  السلوكياتو  الخمسة الكبرى
والمخاطرة  استهلَك التبغالمخاطرة في  خطرة، وهي ثلَثة سلوكيات صحيةبللتنبؤ طالب وطالبة  (0020)

في عاملي يقظة  انخفاضا  ج وأظهرت النتائ، السرعة في السياراتالمخاطرة باستهلَك الكحول و في 
الضمير والمقبولية بالتزامن مع انخفاض في القدرة الصحية العامة، وانخفاض عامل الَنبساطية بالتزامن 
مع المخاطرة في استهلَك الكحول، ووجود تأثير تفاعلي بين عاملي يقظة الضمير والمقبولية والمخاطرة 

 يدراسة البلو   وكذلك ،كحول بالنسبة للذكورفي استهلَك التبغ لكلَ الجنسين والمخاطرة في استهلَك ال
لدى النساء  العوامل الخمسة الكبرى للشخصية في التنبؤ بسلوك المخاطرة إلى دورالتي أشارت ( .511)

ة والمجال الوظيفي ومكان العمر والحالة الَجتماعيالعاملَت في ضوء بعض المتغيرات الديموغرافية مثل 
، معامل tاختبار  مثلالْساليب الإحصائية  خدمتواستُ  ،امرأة( .11)ن نت عينة البحث م، وتكو  الإقامة

دالة إحصائيا   موجبةت إلى وجود علَقات ارتباط بيرسون، تحليل التباين الْحادي، اختبار شيفيه، وتوصل  
 فيوأقوى العوامل إسهاما  وقدرة  العوامل الخمسة الكبرى للشخصية،و بين بعض أبعاد سلوك المخاطرة 

، التنبؤ بسلوك المخاطرة هو عامل الَنبساطية ثم يقظة الضمير ويليه الطيبة وأخيرا  الَنفتاح على الخبرة
العوامل الخمسة الكبرى تنبؤ التي هدفت لمعرفة  Ronnie et al., (2012) رونييه وآخرين دراسةو 

، (عام 05-01)درجة سلوك المخاطرة للأفراد ما قبل سن البلوغ والذين تتراوح أعمارهم ما بين بللشخصية 
 أثيرا  تمن طلَب الصف الخامس، وأظهرت النتائج أن هناك  فرد( 21)حيث تم اختيار عينة تتكون من 

يقظة الضمير  تأثير من أي  وجد سلوك المخاطرة بينما لَ ي فتاح على الخبرة فيالَنبساطية والَنعاملي من 
بهدف دراسة تأثير العوامل  Fyhri & Backer (2013) فيهري وباكر وفي دراسة ،سلوك المخاطرة في

إدراك سلوك المخاطرة في مجال النقل لدى عينة نرويجية من السائقين من  فيالخمسة الكبرى للشخصية 
ق على الرجال في مجال إدراك ، وأظهرت النتائج أن للنساء تفو  سائق وسائقة 305الجنسين قوامها 

بونزي  دراسةوكذلك إدراك المخاطرة،  فيالمخاطرة وتجنبها، كما أن لعامل العصابية تأثير سلبي 
وتهدف للكشف عن تأثير الجنس والعوامل الخمسة الكبرى  Ponzi & Maestri (2013) وميستري

شخصا ، تتراوح  075اتخاذ سلوك المخاطرة على عينة أمريكية من الرجال والنساء قوامها  فيللشخصية 
سلوك المخاطرة ولَ يوجد  فيتأثير العوامل الخمسة الكبرى  ، وأظهرت النتائجعام 11 -51أعمارهم من 

http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
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وتهدف  Miller et al., (2014) ميللر وآخرين دراسةكذلك و ، سلوك المخاطرة فيأثير من الجنس ت
ع لعينة ئية المجتمسلوك المخاطرة مثل الإدمان وعدا لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيلدراسة أثر ا

من الذكور والإناث في ضوء متغيرات الجنس والعمر والعرق، وقد أظهرت  شخص 321أمريكية قوامها 
مللر،  دراسةمعظم السلوكيات الخطرة، وكذلك  لخمسة الكبرى للشخصية فيالدراسة تأثير العوامل ا
تأثير لمعرفة سة وهدفت الدرا Müller, Beutel, Egloff & Wölfling (2014) بيوتيل، إجلوف وولفنج

السلوك الخطر للإدمان على المشاركة بألعاب الَنترنت على  فيالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية 
 007جموعة الضابطة تتكون من بينما الم شخص 002ن، تتكون التجريبية من ن ألمانيتيْ مجموعتيْ 
الْخلَقية ومعيار الضبط هو المشاركة في ممارسة الْلعاب على الكمبيوتر في إطار الضوابط  شخص
، بينما التجريبية فكانت في إطار المشاركة في الْلعاب على الكمبيوتر في إطار ألعاب القمار، الحسنة

ينما كان هناك وأوضحت النتائج إنخفاض يقظة الضمير والَنبساطية وارتفاع العصابية لدى المقامرين ب
على عينة  Lee (2014) لي وفي دراسةارتفاعا  في درجة هذه العوامل للذين لم يمارسوا ألعاب القمار، 

في أثر الشخصية  لمعرفةالجنسين، هدفت  طفل من 0111قبل المدرسة قوامها  كورية من أطفال ما
قدرة على التفكير ال فيخصية القدرة على التفكير الَبتكاري، حيث أظهرت النتائج أنه يوجد أثر للش

وعلَقته  الْبناءيسلكه  ذيالتي تتعلق بسلوك المخاطرة ال Kwon (2015) كاون دراسةكذلك و ، الَبتكاري
نت عينة الدراسة من المراهقين من الجنسين، الْبوين، وتكو  بعامل يقظة الضمير جر اء سوء المعاملة من 

لمعادلة البنائية، واستخدمت مقاييس سوء المعاملة والشخصية والسلوك الخطر بين ا وتم استخدام نمذجة
فوقوا على الإناث في ممارسة السلوك الشباب، وأظهرت النتائج أن الذكور الذين تمت معاملتهم بقسوة ت

الذكور والإناث على حد سواء في انخفاض السلوك  كان لعامل يقظة الضمير تأثير في الخطر، بينما
 .الخطر

للشخصية إلى عدم وجود أي  علَقة بين العوامل الخمسة الكبرى  بينما أشارت بعض الدراسات
معرفة العلَقة ل التي هدفت Saxena & Puri (2013) ساكسينا وبوري دراسةوالَتجاه نحو المخاطرة، ك

طالب  011العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وسلوك اتخاذ المخاطرة لدى عينة من الشباب قوامها  بين
سنة في الهند، ( .0 -00)وطالبة للسنة الْولى والثانية في الكليات العامة والخاصة تتراوح أعمارهن من 

برى للشخصية وبين اتخاذ أي نوع من العلَقة بين العوامل الخمسة الكوأظهرت النتائج عدم وجود 
 .المخاطرة

 :تعقيب على محور العوامل الخمسة الكبرى للشخصية
قائمة العوامل الخمسة ل والدراسات السابقة يمن خلَل الَطلَع على الْدب السيكولوج نيتبي   

ل إليها بعد  علماء نفس  مخاض صعب وجهد كبير بذلهالكبرى للشخصية، أن هذه القائمة تم التوص 
سلوب التحليل العاملي لَختزال الآلَف من السمات الشخصية في البحث والدراسة والعمل معتمدين على أ

العوامل الخمسة، واستغرق هذا العمل والبحث والدراسة سنوات طويلة، الشخصية كي تنضوي تحت هذه 
د حساب صدقه وثباته في دراساتهم النفسية، وقد نافس هذا من العلماء هذا النموذج بع وقد استحسن كثيرٌ 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Beutel%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Egloff%20B%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=W%C3%B6lfling%20K%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
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وقد أثبت نجاعته وديمومته وصحته، والذي  النموذج كلَ  من نموذجي كاتل وأيزنك للعوامل الشخصية
 .أطلق على هذه العوامل الخمسة اسم العوامل الخمسة الكبرى للشخصية هو العالم جولدبيرج

الَتجاه نحو المخاطرة أن قائمة العوامل الخمسة مجتمعة أو بعلَقة العوامل الخمسة وتبي ن من 
ص الباحث إلى أن هناك اختلَفات في الَتجاه نحو المخاطرة أو أحد أبعاده، ويخلُ  يؤثر فيأحد عواملها 

نتائج الدراسات، فمنها ما نتج عنها وجود علَقات ومنها ما نتج عنها عدم وجود علَقات وربما يعود ذلك 
في بيئات وثقافات مجتمعات الدراسة وكذلك اختلَف العينات نفسها وكذلك اختلَف أزمنة  إلى اختلَفات

إجراء هذه الدراسات، حيث أن مفهوم الفرد للمخاطرة تطو ر عن ذي قبل، ولَحظ الباحث أن معظم أفراد 
احث تأثيرا  لك لَحظ البالدراسات هم من الطلبة الجامعيين إلَ القليل منهم كان على مجتمعات أخرى، وكذ

 .متغيرات هذه الدراسات للجنس في
 

 :Creative Thinkingالتفكير الابتكاري : ثالثاا 
 :تمهيد

إلى على حد سواء من أهم المهارات التي تسعى الدول المتقدمة والنامية  الَبتكاريعتبر التفكير يُ 
سريع التغير  واستشراف مستقبلرات الحالية إكسابها لطلَبها من خلَل المؤسسات التعليمية نتيجة للمتغي

 . والذي يعتمد على التكنولوجيا المبتكرة والتقنيات الحديثة
هون علماء النفس والتربية يوج  "أن  احيث ذكر  (37: 5111، الحط ابموسى و )ويؤكد ذلك 

باعتبار الَهتمام الكبير لدراسة القدرة على التفكير الَبتكاري وخصائص المبتكرين خلَل السنوات الْخيرة 
 ."أن هذا النوع من التفكير يمثل حاجة من الحاجات الهامة لدى المجتمعات

بتكارية الْفراد تُ و  أن إبداعية" (70: 7..0لة، الخلَي)ويضيف  عتبر أمل الإنسان لحياة أفضل ا 
 ".اتفي التغلب على ما يعترض هذه الحياة من مشكلَت وتحدي  

فإذا واجه الفرد مشكلة جديدة فإن ذلك يتطلب التفكير لحل المشكلَت  الَبتكار مرادفا  ويُعتبر 
 .(.0.0روشكا، " )التباعدي الإنتاجي والتنظيم الَستكشافي

كما أن العصر الذي نعيش فيه يحتاج إلى إنسان مرن قادر على تكييف ظروفه وحاجاته مع 
 والمستمر وأن يكونا  التغيرات السريعة التي تحدث في بيئته حتى يستطيع أن يساير هذا التغير السريع

قادرا  على تقديم الجديد والفريد في مجال عمله، وبالتالي فإن عالم اليوم يتطلب مستوى عال  من التفكير 
 (. 01: 5117عبد الواحد، )الَبتكاري للأفراد ليكونوا قادرين على فهم وتطوير هذا العلم 

كم به عوامل بيئية واجتماعية، ليس استعدادا عقليا فحسب بل هناك جانب كبير تتح تكاروالإب
 ليس حكرا على عدد محدد من البشر ، فالَبتكارويمكن تنميته وتعليمه بحسب الظروف الملَئمة لتنميته

 (.17: ...0لحارثي، ا)
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 :الابتكاريالتفكير تعريف  -6
ظاهرة متعددة الجوانب، اختلف الباحثون في تفسيرهم إياه باختلَف مدارسهم الفكرية  الَبتكار

على هو القدرة العامة  الَبتكار: "بل تعريفات عديدة، منها جامعا   ومنطلقاتهم النظرية، لذلك لَ نجد تعريفا  
 (.551:  5113 سعادة،) "و استعمال جديد لْمور غير مفهومة سابقاأة غير شائعة يلإيجاد حلول أص

قدرة الفرد على التفكير الحر الذي يمكن ه من اكتشاف المشكلَت والمواقف  ف على أنهيعرَّ و 
الغامضة ومن إعادة صياغة عناصر الخبرة في أنماط جديدة عن طريق تقديم أكبر عدد ممكن من 
البدائل لإعادة صياغة هذه الخبرة بأساليب متنوعة وملَئمة للموقف الذي يواجهه الفرد بحيث تتميز هذه 

جديدة الناتجة بالحداثة بالنسبة للفرد نفسه وللمجتمع الذي يعيش فيه، وهذه القدرة يمكن التدريب الْنماط ال
 (. 532: 0..0منسي، )عليها وتنميتها 
فئة من سلوك حل المشكلة ولَ يختلف عن غيره من أنماط التفكير إلَ في نوع "ف بأنه ويعرَّ 

 (.057: 1..0صادق، أبو حطب و " )التأهب أو الإعداد الذي يتلقاه الفرد
 :عناصر الابتكار -1

 P of 4" ر عنها بالرمزيعبَّ  أو عناصر الَبتكار ظاهرة مركبة تتفاعل فيها أربعة جوانب
Creative" (73 :5112، انيتالك) يوه: 

 الَبتكارت العقلية التي تتم أثناء ويهتم هذا الجانب بدراسة العمليا :(Process)العملية الابتكارية . أ
 .الَستبصار ومرحلة التحقيقالإعداد، الَحتضان، مراحل أربعة وهي  وتتضمن

 تكرى دراسة خصائص وسمات الشخص المبعل هذا الجانب زويرك   :(Person) مبتكرالشخص ال. ب
كالخصائص المعرفية من الذكاء والْصالة والطلَقة اللفظية، وقوة البيان والمرونة والخصائص الشخصية 

 .ةل الغموض والقلق والميل للمغامرة وتفضيل المسائل المعقد  كسمات الَنضباط الذاتي وتحم  
الذي  تكاريالسياق الإبويدرس هذا الجانب  :(Press) "ةتكاريالبيئة الإب" تكاريبلاالموقف والسياق ا. ج

 .توفره البيئة المحيطة في نطاق الْسرة والمدرسة ومؤسسات المجتمع المختلفة
ج اتوتفاعل جوانبها السابقة والن بتكارل خلَصة عملية الَويمث   :(Product) تكاريبلاالناتج ا. د
 .إنجاز جديد غير مسبوق من الَبتكارهو خلَصة ما يتمخض عنه  بتكاريالَ

عملية الَبتكار محصلة مجموعة معقدة ومتداخلة من عمليات معرفية ومهارية ووجدانية عد وتُ 
مركب ة فهي تشمل التذكر والفهم والتطبيق والتحليل والَستنباط والَستدلَل وحب الَستطلَع وحب المغامرة 

 .(31: 3..0عُبادة، )
 :سمات الشخص المبتكر -4

نه من غير أو  "جروبر ووالس"كما يقول  متوقعة أحيان ا،ة بصورة غير هو حالة متفرد   تكرإن كل مب
جروبر )تكرين الممكن سوى تقديم عدد قليل من التعميمات حول الجوانب التي يتشابه فيها جميع المب

 (.531: .511 ،والَسو 
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 ،بالَبتكارولكن مع ذلك فهناك صفات عامة لَحظها أو اقترحها بعض الباحثين لمن يتصف   
جريت تجارب أكدت ة مرتبطة ببعض وظائف الدماغ، واستجاباته للمؤثرات، حيث أُ منها صفات حيوي

عن  تكرز الشخص المبين وغيرهم، ومنها صفات شخصية تمي  تكر جود بعض الفروق الدالة بين المبو 
ن كان غير  فهو ذوغيره،  طلَقة ومرونة وأصالة في الْفكار، منفتح على الخبرة، مستجيب للجديد حتى وا 

في منتجاته أو منتجات الآخرين، محب للَستطلَع،  أكان ذلك في الْفكار أو الْفعال واءمنطقي س
ر اس للتفاصيل، يقد  تأملي، مغامر، يتلَعب بالْفكار، لَ يخشى المخاطرة في أفكاره وأفعاله، حس  

 أو مشاعر ا  الة للمثيرات الخارجية، سواء كانت أفكار يمتلك استجابات فع   ،والْشياءالجماليات في الْفكار 
 (.5110عطا الل، )

من  ا  كبير ا  سون جزءيكر   تكرينأن المب الَبتكاروتكشف البحوث التي تجرى على الْفراد مرتفعي 
باختصاصهم المستحوذ على أفكارهم طوال الوقت،  ا  في عملهم، كما أنهم مشغولون تماموقتهم وطاقتهم 

روي إذا تعارضت مع رسالتهم، حيث يا  ا  جوانب الَستمتاع الشخصي والمهني جانب يبتعدون عنوأنهم 
 علما  كبيرا  آينشتاين عن نفسه أنه قام بتنازلَت كثيرة تتضمن ترك أشياء محببة إلى نفسه حتى يصبح 

يمابيل، كولينز )  (.200: .511وا 
يتصفون بسمات شخصية  ين غالب ا ماتكر ن الباحثين إلى أن الْشخاص المبولقد انتهى عدد م

منها الَستقلَلية في إصدار الْحكام، والثقة بالنفس، والميل إلى التعقيد والتركيب دون السطحية  ،محددة
ا بحسب  الجرأة  "Maslow"والبساطة، والتوجه الجمالي، والميل للمجازفة أو المخاطرة، ومنها أيض 

  .(012: .511سيكسز، )ذات ل الوالإقدام، والشجاعة، والحرية، والتلقائية، وتقب  
إلى أن الشخص المبتكر يتميز بحب المخاطرة وحب الَستطلَع  Young (1994) يونج ويشير

ر أن وغير تقليدي، يستطيع أن يتهرب من القيود الفكرية التي تجعل من الَبتكار شيئا مستحيلَ ، ويذكا 
م نها أن تنسيهم الإحساس بالوقت، فهالمبتكرين من الممكن أن يتصفوا بالشد ة في أعمالهم التي من شأ

ة في فهم العالم من حولهمم  يقد  . ون أعلى مستوى من الطاقة، ولديهم الرغبة الملح 
 : من هذه السمات نذكر منها ا  عدد (57: 5110، بادةعُ )أورد و 

 تبدو عليه الثقة في قدرته على تنفيذ ما يريد . 
 لَ يتبع الْساليب الروتينية في أعماله . 
 مثابر فلَ يستسلم بسهولة . 
 إزاء ما يواجهه من مشكلَت تراجعلَ ي . 
 يكره العمل في مواقف تحكمها قواعد وتنظيمات صارمة . 
 يملك القدرة الكبيرة على تحمل المسئولية . 
  ومتعدد الميول والَهتماماتالتساؤل دائم . 
 يملك درجة معقولة من الَتزان الَنفعالي . 
 اونيفضل التنافس على التع . 
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 لك درجة عالية من الذكاءتيم. 
 : تكاريمهارات التفكير الاب -3

التفكير الَبتكاري مثل الطلَقة، المرونة، الْصالة، التفاصيل، الحساسية  مهاراتت تعدد  
 (.557: 0..0الدريني، )هي التي تتبع مدرسة السمات الشخصية  وهذه المهاراتللمشكلَت وغيرها، 

امتلَك طلَب الثلَثة الْولى حيث تسعى لمعرفة مدى  مهاراتف على الالدراسة الحالية على التعر   زوترك  
 :التفصيل نبشيء م مهاراتوفيما يلي عرض لهذه اللهذه المهارات،  الجامعة

 :Fluencyالطلاقة . أ
المشكلَت أو القدرة على توليد عدد كبير من البدائل والمترادفات، أو الْفكار أو "أنها ب تُعرَّف

أنها في جوهرها عملية "ويضيف " الَستعمالَت عند الَستجابة لمثير معين والسرعة والسهولة في توليدها
 (.050: 5111إبراهيم، ) "رية وتمثل الجانب الكمي للتفكير الَبتكاريتذك  

لْفكار على استدعاء أكبر عدد من ا الطالب الجامعيقصد بالطلَقة في هذه الدراسة بأنها قدرة ويُ 
  .في فترة زمنية محددة

  :وهناك أربعة عوامل للطلاقة هي
المبتكر على إنتاج أكبر عدد ممكن من ( طالب الجامعيال)قصد بها قدرة الفرد ويُ  :الطلاقة اللفظية -

 . الْلفاظ أو المعاني بشرط أن يتوفر في تركيب اللفظ خصائص معينة
المبتكر على ذكر أكبر عدد ممكن من الْفكار في ( الجامعيطالب ال)هي قدرة الفرد  :الطلاقة الفكرية -

 . وقت محدد بغض النظر عن نوع أو مستوى هذه الْفكار أو جوانب الجدة أو الطرافة فيها
المبتكر على إنتاج أكبر عدد ممكن من الْلفاظ ( طالب الجامعيال)وهي قدرة الفرد  :طلاقة التداعي -
 . ىالمعنفر فيها شروط معينة من حيث تتو 
المبتكر على التفكير السريع في الكلمات ( طالب الجامعيال)وهي قدرة الفرد  :الطلاقة التعبيرية -

 .(005: 5113، والبواليز المعايطة)المتصلة والملَئمة لموقف معين وصياغة الْفكار بشكل سليم 
 :Flexibilityالمرونة . ب

ل على إنتاج أنواع مختلفة من الْفكار على أن يحو   (الطالب الجامعي) قدرة الفرد"أنها ف بوتعرَّ 
أي تتحدد بمهارة المتعلم  ،الَستراتيجياتتفكيره من مدخل إلى آخر أو أن يستخدم مجموعة مختلفة من 

الزيات، ) ها إلى أفكار جديدةفي عدم الَستمرار في العمل على أنماط قائمة محددة من الْفكار فيغير  
0..2: 101.) 

 :ن وهماتغيير الحالة الذهنية بتغير الموقف وتتخذ مظهريْ "بأنها  (00: 7..0لخلَيلة، ا)ويعر فها 
من الَستجابات التي لَ تنتمي  عددا   وتعني قدرة الشخص على أن يعطي تلقائيا   :المرونة التلقائية  -

 . إلى فئة واحدة
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وهي قدرة الشخص على تعديل سلوكه ليتوصل إلى حل لمشكلة ما أو مواجهة لْي  :المرونة التكيفية  -
قاس بمقدار تنوع تلك هذا وتعتمد المرونة بشكل عام على الخصائص الكيفية للَستجابات كما تُ  موقف،

 .الَستجابات
  :Originalityالصالة . ج

بأفكار جديدة متجددة بالنسبة لْفكار زملَئه  طالبالتجديد أو الَنفراد بالْفكار كأن يأتي ال وتعني
على إنتاج استجابات أصيلة، أي قليلة التكرار داخل المجموعة  طالبأي أن الْصالة تشير إلى قدرة ال

المعايطة والبواليز، ) ت درجة شيوع الفكرة زادت درجة أصالتهاالتلميذ، ولهذا كلما قل   االتي ينتمي إليه
5113 :002.) 

 : عناصر الصالة عن طريق ما يلييمكن قياس و 
 . فيها بين المجموعة التي يكون الفرد عضوا   إحصائيا   كرروتعني إنتاج أفكار لَ تت :ندرة الاستجابة -
 . قاس بقدرة الفرد على الربط بين كلمتين بكلمة أخرىوتُ  :تباعد الارتباط -
متعددة أو وضع عنوان لْبيات شعرية أو لى استنباط عناوين لموضوعات عقاس بقدرة الفرد وتُ  :المهارة -

 .(501: 0.00، منصور) مبتكرا   شكل هندسي يضع له اسما  
 :المخاطرة الاتجاه نحوتفكير الابتكاري بالعلاقة  -5

التفكير الَبتكاري من نظرية ب انطلقت معظم الدراسات التي تتعلق بعلَقة الَتجاه نحو المخاطرة
والتي ربطت بين الَبتكار والمخاطرة، حيث عر ف تورانس التفكير الَبتكاري تورانس في التفكير الَبتكاري، 

بأنه التفكير المغامر الذي يتميز بالتخلص من القوالب الجامدة، فإذا كان المخاطر ينتقي موقف 
 سيلفر لى التخلص من القوالب، ولذا يقررالمخاطرة، ويترك الطرق التقليدية، فهو كالمبدع الذي يميل إ

(Silver (1993 أن العلم أثبت أن التوجه نحو المخاطرة مكو ن أساسي من مكونات السلوك الَبتكاري. 
 الْفكار يتبن   في زمام المبادرة عبارة عن أخذ ويرتبط تعريف سلوك المخاطرة بالَبتكار، حيث أنه

 (.0.0: 5115ي، الشمر )لها  حلول عن والبحث الجديدة والْساليب
أثر بأن بعض الدراسات ربطت بين  Houtez & Shaning (1982) هوتز وشاننج وذكر

 .الَتجاه نحو المخاطرة فيالَبتكار والْفكار الغير واقعية 
هو إيجاد و  جديد لَ زال غير معروف حتى الآنكل الَبتكار هو إلى أن (  5113)وأشار نجم 

لون المسئولية ويأخذون بالمخاطرة، يتحم   نمن الْفراد الذي ا  تطلب نمطيوهذا  ،حل جديد وأصيل لمشكلة ما
المخاطرة )وهذا خلَف المحافظين الذين يميلون إلى الحالة القائمة فإنهم يرفضون الَبتكار الجذري 

ن أوفي أحسن الْحوال يقبلون التحسينات الصغيرة، و ( المخاطرة المتوسطة)ويتجنبون الَبتكار ( العالية
ن يكسبان فرون من المخاطرة، وهؤلَء هم الذين يختارون بين بديليْ الْفراد في الغالب ناأن الباحثين وجدوا 

 .نن الذين يأخذون بالمخاطرة هم فقط الذين يختارون بين خسارتيْ أو 
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بتكاري ومن هذه لعلَقة بين سلوك المخاطرة والتفكير الَوتطر قت عدة دراسات سابقة لدراسة ا
من الدراسات من ، وهناك التفكير الَبتكاري في المخاطرةتجاه نحو للَ تأثيرإلى وجود  الدراسات من أشار

 .ل إلى عكس ذلك، أي في عدم وجود علَقة بين الَتجاه نحو المخاطرة والتفكير الَبتكاريتوص  
 دراسةالتفكير الَبتكاري،  فيومن الدراسات التي أشارت إلى وجود أثر للَتجاه نحو المخاطرة 

معرفة دور التفكير الَبتكاري لدى الموظفين التي هدفت ل Simmons & Ren (2009) سيمون ورين
ينة من الموظفين قوامها في نمو المؤسسات، وقد تم فحص علَقة التفكير الَبتكاري بالمخاطرة على ع

التفكير الَبتكاري لديهم، كما يوجد أثر لعامل  في، وأظهرت النتائج وجود تأثير للمخاطرة موظف 511
التي تهدف إلى تحديد  Ellis (2011) إليس دراسةكذلك و ، التفكير الَبتكاري الَنفتاح على الخبرة في

التي تحول دون اتخاذهم للمخاطرة في تخطيطهم و المعيقات التي تحول دون إبداعات الطلَب الجامعيين 
في جامعة ولَية فلوريدا، في مختلف طالب جامعي  00تألفت عينة الدراسة من  الدراسي، حيث
خاطر، راسية، وكانت أبعاد الدراسة تشمل الصفات الشخصية التي ترتبط بالطالب المبدع المُ المستويات الد

وتصورات المبدعين  الفردية بين المبدعين المخاطرين خاطر، الفروقاتالمعيقات أمام الشخص المبدع المُ 
مخاطرة وقائمة المخاطرين لخططهم الدراسية، وتم استخدام مقياس يشمل أبعادا  للشخصية الَبتكارية ال

ابتكارية  نتائج عن تأثير سلبي للمخاطرة في، وأسفرت الNEO-PI-Rالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية 
كذلك و التفكير الَبتكاري للطلَب،  رة فيالطلَب وتأثير إيجابي لعاملي الَنبساطية والَنفتاح على الخب

التفكير الَبتكاري لدى الْفراد  المخاطرة فيتأثير اتخاذ بهدف دراسة  Russell (2013) راسيل دراسة
من البالغين الذكور من البيض في الطبقات الوسطى، وقد  511البكر في أسرهم، واختيرت عينة قوامها 

استخدم مقياس آيزمان للمواقف الَبداعية بأبعاده الطلَقة والْصالة وتفضيل التعقيد وكذلك مقياس 
عدي الطلَقة والْصالة لدى البالغين بارتفاع متوسط توسط درجة بُ م ارتفاعوأظهرت النتائج المخاطرة، 

 (2014) الحسيني وشاهماندي دراسة وهدفت، كأحد أبعاد المخاطرة درجة بعد حب الَستطلَع
Hosseini & Shahmandiالتفكير الَبتكاري لدى موظفي مؤسسة  تخاذ المخاطرة فيمعرفة تأثير ال‌

تم اختيارهم  موظف 021نت العينة من انية، وتكو  محل بختياري الإير الضمان الَجتماعي في مدينة شهر 
، وأظهرت النتائج أن وارتباط بيرسون وتحليل الَنحدار بالطريقة العشوائية، وتم استخدام المنهج الوصفي

 & Ruiter روتر وجونسوندراسة كذلك و التفكير الَبتكاري،  المخاطرة في هناك تأثير من الَتجاه نحو
Johnson (2015)  لعينة  المخاطرة وهوس الَبتكارية من كل   العوامل الخمسة الكبرى فيتأثير لدراسة

هوس و رت النتائج تأثير سمات الشخصية وأظه شخص 5.7امعات الْمريكية قوامها من طلَب الج
 .ابتكارية الطلَب الجامعيين في المخاطرة

لت بعض الدراسات بين التفكير الَبتكاري والَتجاه نحو  علَقةإلى عدم وجود  فيما توص 
أحد تأثير التفكير التباعدي والذي  حيث درس Kohler (1996) بها كوهلر دراسة قام ، مثلالمخاطرة

طالبة ( 10)، وطالب( 51)لك على عينة مكونة من اتخاذ المخاطرة، وذ الَبتكاري في أشكاله التفكير
تفكير علَقة ذات دلَلة إحصائية بين ال عدم وجودبالصفوف الْولى الجامعية، وقد أسفرت النتائج عن 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239


 37 

 

حل ف على العلَقة بين القدرة على لتعر  ل (5110) العدل دراسة، وتط رقت الَبتكاري واتخاذ المخاطرة
والَتجاه نحو المخاطرة، ومعرفة أثر فعالية الَتجاه نحو المخاطرة في القدرة على  المشكلَت الَجتماعية

وطالبة  طالب( 070)بلغت عينة الدراسة و  من خلَل نموذج تحليل المسار، حل المشكلَت الَجتماعية
الَتجاه نحو المخاطرة ومقياس  خدم مقياسمن طلَب الفرقة الْولى بكلية التربية في جامعة الزقازيق، واستُ 

وجود مسار للعلَقة بين حل المشكلَت  عدم لت الدراسة إلىوتوص  ، قدرة على حل المشكلَت الَجتماعيةال
التي كان من نتائجها عدم وجود فروق ذات ( 5101)دراسة أحمد و ، الَتجاه نحو المخاطرةو الَجتماعية 

مل التفكير الَبتكاري المتمثلة في الْصالة والمرونة دلَلة إحصائية بين الَتجاه نحو المخاطرة وعوا
والتفاصيل، بينما وُجدت فروق ذات دلَلة إحصائية بين مرتفعي المخاطرة ومنخفضي المخاطرة لصالح 

عوامل التفكير  فيللَتجاه نحو المخاطرة  أثرمنخفضي المخاطرة في عامل الطلَقة، في حين لم يوجد 
الَتجاه نحو المخاطرة لفاطمة أحمد ولَمبرت واختبار  مقياساخدم تيجة استُ الَبتكاري، وفي سبيل هذه الن

طالب وطالبة من طلَب المرحلة  511تورانس للتفكير الَبتكاري، وقد أُجريت الدراسة على عينة من 
لت في معامل ارتباط من الْساليب الَحصائية والتي تمث   عددخدم الإعدادية بمدينة السويس، وقد استُ 

 .للفروق بين المتوسطات" ت"ختبار وتحليل التباين ثنائي الَتجاه وا بيرسون
 :علاقة التفكير الابتكاري بالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية -1

نتائج البحوث والدراسات السابقة في مجال عن ( 1..0) حمودوم كشفت دراسة كل من موسى
يتميز بالذكاء، وأكثر ميلَ  إلى السيطرة نه أحيث  بتكروالملَمح الرئيسة لشخصية الفرد الم بتكارالَ

 .ا  في الإرادة، والميل إلى التحرر، والَكتفاء الذاتيوالمخاطرة، وأكثر حساسية وتحكم  
كما في  وسمات الشخصية، بتكاريبين التفكير الَوقد تطر قت دراسات عديدة لدراسة العلَقة 

ز الطلبة المبدعين العقلية الشخصية التي تمي   السماتتأثير معرفة لهدفت والتي  (0.03) دراسة أبو عليا
مفحوص من طلبة الصف " 011"تألفت عينة الدراسة من الْردن، و عن غيرهم في المرحلة الثانوية في 

كل تأثير ناولت الدراسة ن، وتاثانوي للفرعين العلمي والْدبي في المدارس الحكومية في مدينة عم  الالثالث 
ن) متغيري الجنسمن  وكانت أداة ، مستوى الإبداع ىعل( علمي، أدبي)التخصص الْكاديمي و  (اثذكور وا 

رة للبيئة الْردنية والذي يتكون من ثلَثة مقاييس فرعية الدراسة في اختبار التفكير الإبداعي في صور مطو  
انية أما الْداة الث، مفردات ثلَثن حيث يتكون كل منها م، والْصالة في التفكير، المرونة، الطلَقة" :هي

قياس السمات العقلية الشخصية للطلبة المبدعين والذي يتألف من مفردات موزعة على سبعة أبعاد مفهي 
التفكير الإبداعي  فيذا دلَلة إحصائية  أثرا  ن للتخصص الْكاديمي أ الدراسة نتائج من كانو  ،رئيسية

لسمات لن ي، وأالتفكير الإبداع فيذا دلَلة إحصائية  ا  ثر أكن للجنس ي، ولم يلصالح التخصص العلم
ن لتفاعل متغيري الجنس والتخصص ، وأمستوى الإبداع في ذا دلَلة إحصائية ا  ثر أالعقلية الشخصية 

ن متغيري الجنس والتخصص يلَنفتاح على الخبرة ولم يكن للتفاعل با فية ذا دلَلة إحصائي ا  ثر أالْكاديمي 
ف على مدى إلى التعر  ( 0..0)وأشارت دراسة الشع ار ى، الْخر الفرعية  الْبعادفي بقية  الْكاديمي أثرا  

التفكير الإبداعي لطلبة الصف الْول الثانوي في مدارس مدن شمال الضفة  فيالسمات الشخصية  تأثير
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لسمات ااختبار قياس  وكذلكجري اختبار التفكير الإبداعي على عينة من الطلبة، أُ  ، حيثالغربية
، الَرتباط بين أداء الطلبة على اختبار الإبداع وأدائهم على اختبار الشخصيةس معامل اقي، و الشخصية

وعي تمثيل التخصصات والجنس ومكان بحيث رُ ين طالب وطالبة موزع "011"وتألفت عينة الدراسة من 
السكن، واستُخدم لتحقيق أهداف الدراسة أداتان هما اختبار التفكير الإبداعي واختبار السمات الشخصية 

التفكير الَبتكاري، وأظهرت النتائج  فيحمد أبو عليا، وقد أظهرت الدراسة تأثيرا  قويا  للسمات الشخصية لم
لصالح الإناث في القدرة الإبداعية ( α=  1012)أن هناك فروقا  ذات دلَلة إحصائية عند مستوى دلَلة 

يعة العلَقة بين الَبتكارية إلى معرفة طب Averill (1999) آفريل والسمات الشخصية، كما هدفت دراسة
، ومقياس العوامل نفعاليةمقياس الَبتكارية الَ لكبرى للشخصية، حيث استخدمالَنفعالية والعوامل الخمسة ا
 .01على عينة من وطُبقت الدراسة  Costa & Mcrea لكوستا وماكريالخمسة الكبرى للشخصية 

لت الدراسة إلى عدم وجود طالب علَقة بين الَبتكارية وكل من العصابية  وطالبة جامعيين، وتوصَّ
والَنبساطية والَنطواء ويقظة الضمير، ووجود علَقة ذات دلَلة احصائية بين الَبتكارية وعامل الَنفتاح 

للتنبؤ بإبداع الذكور التي هدفت Feista &  Frank (2002)  فيستا وفرانك دراسةعلى الخبرة، وكذلك 
من  طالب 01رى للشخصية لعينة قوامها وعلَقته بالعوامل الخمسة الكبفي أول المراهقة ونهايتها 

خدم مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ومقياس التفكير الخريجين الجامعيين في أمريكا، وقد استُ 
لَبتكارية باأن عامل الَنبساطية كان منبئا   الَبتكاري، وباستخدام تحليل الَنحدار المتعدد أظهرت النتائج

ى الطلبة لَبتكارية لدبا نيْ منبئ الدى الطلَب في بداية مراهقتهم بينما الَنبساطية والتفتح على الخبرة كان
 Ivcevic, Brackett & Mayer (2007) ، براكت ومايرإيفسيفك ، كما هدفت دراسةفي نهاية مراهقتهم

للتعر ف على طبيعة العلَقة بين الَبتكارية الَنفعالية والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية، وتكو نت عينة 
طالب وطالبة من طلَب جامعة نيوهامبشير، واستُخدم مقياس الَبتكارية الَنفعالية من  017الدراسة من 

 Goldberg جولدبيرجومقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ل Averill (1999) آفريل إعداد
الَبتكارية الَنفعالية  فيوأظهرت النتائج وجود تأثير من العوامل الخمسة الكبرى للشخصية  (1999)

ي تال Furnham (a) & Bachtiar (2008) وباتشر( أ)فرنهام  دراسةكذلك و والَبتكارية المعرفية، 
 322والَبتكارية على عينة بريطانية قوامها تهدف لدراسة العلَقة بين العوامل الخمسة الكبرى للشخصية 

 Big Five لكوستا وماكري من طلبة كلية لندن، وقد استخدمت قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية
NEO-FFI  "Costa & McCrae" (1992)  قياس للَبتكارية يقيس أربع قدرات وهي التفكير مو
والَبتكارية والتقييم الَبتكاري، وقد تم استخدام تحليل  التباعدي والسلوك الَبتكاري والَبتكارية الذاتية

لَنبساطية منبئ بجميع القدرات الَبتكارية فروض الدراسة وأظهرت النتائج أن االَنحدار المتعدد لمعالجة 
فرنهام  دراسةكذلك و ى العوامل الخمسة الكبرى للشخصية، من التفكير التباعدي يعتمد عل% 17وأن 

دراسة التناولت و  Furnham (b), Batey, Anand & Manfield (2008) ومافيلد، باتي، عناند (ب)
وثلَثة من القدرات الَبتكارية وهي طلَقة التفكير التباعدي العلَقة بين العوامل الخمسة الكبرى للشخصية 

والَبتكارية الذاتية والسلوك الَبتكاري على عينة من الطلَب البريطانيين في الصف السادس الَبتدائي 
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إناث، وأظهرت النتائج أن هناك علَقة ذات دلَلة  00ذكور،  07، منهم وطالبة طالب 050قوامها 
الخمسة الكبرى للشخصية والقدرات الَبتكارية الثلَثة، وكانت العوامل الخمسة منبئ احصائية بين العوامل 
بالعوامل لدراسة علَقة الَبتكارية الَنفعالية ( 5110)هدفت دراسة الشويقي كما ، جيد بالَبتكارية الذاتية

ف على طبيعة العلَقة والتعر   بتكارية الَنفعاليةالكشف عن البنية العاملية للَو الخمسة الكبرى للشخصية 
وكذلك طبيعة الفروق بين الذكور والإناث  لعوامل الخمسة الكبرى في الشخصيةوابين الَبتكارية الَنفعالية 
من طلَب الدبلوم العـام بكلية التربية جامعـة طنطـا، ( 3.0)لدى عينه قوامها ، في الَبتكارية الَنفعالية

العوامل الخمسة الكبرى تأثير عن أسفرت نتائج البحث ، و من الإناث( 0.7) من الذكور، و( ..0)منهم 
الَبتكارية  في (الَنبساطية، الَنفتاح على الخبرة، المقبولية الَجتماعية، الضمير الحي)لشخصية ل

، ماعدا العلَقة بين الَبتكارية الَنفعالية (1010)، وكانت جميعها دالة إحصائيا عند مستوى الَنفعالية
بين متوسط درجات عينتي ( 1010)جود فروق دالة إحصائيا عند مستوى و و ة، غير دالوالعصابية، فكانت 

 Sung) سنج وتشوي وقد تطر قت دراسة ،الذكور والإناث على استبانة الَبتكارية الَنفعالية، لصالح الإناث
& Choi (2009  من  عينة ، واستخدمتالإبداع الفردي فيلشخصية لالعوامل الخمسة إلى دراسة تأثير

وجود  وأظهرت النتائج، المرحلة الجامعية في كلية إدارة الْعمال في أمريكا الشماليةمن  البط "311"
 هدفت دراسة، و يداء الإبداعوالْ الخبرة فيوالَنفتاح  يةالَنبساطعاملي  علَقة ذات دلَلة إحصائية بين

 العوامل الخمس الكبرى للشخصيةتأثير ياس لق De Caroli & Sagone (2009) دي كارولي وساجون
لمتغيرات كل من الجنس والعمر  اتلدى تلَميذ المدارس الإيطالية وقياس الَختلَف التفكير الَبتكاري في
، (إناث 20ذكور و 20) تتكون من عينة من تلَميذ المدارس الإيطاليةيرت التفكير الَبتكاري، واخت في

العوامل الخمسة الكبرى  قائمةاختبار التفكير الإبداعي و  استخدمو وات، سن 01إلى  0تتراوح أعمارهم بين 
 الْطفال حصلوا على درجات أعلى بكثير من للشخصية، وأشارت النتائج إلى أن الْطفال الْكبر سنا  

 على من الصبيان على بعد الْصالة،بينما حصلت البنات على درجات أ الَنبساطيةعد في بُ  الْصغر سنا  
 هدفت دراسةكذلك و والَنبساطية، المرونة  يعدبُ  بين ذات دلَلة إحصائيةوجود علَقة عدم إلى  وكذلك

تنبؤ العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ل Furnham & Nederstrom (2010) فرنهام ونيدرستورم
ومديرة لتقييم أدائهم  مدير 102ثين في الإدارة قوامها بالَبتكارية لعينة من المدراء البريطانيين الحدي

واستُخدمت قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ومقياس التفكير التباعدي في ضوء متغيرات الجنس 
أن و والعمر والمستوى التعليمي، وأظهرت النتائج أن للجنس علَقة ذات دلَلة إحصائية مع الَبتكارية، 

 سعت دراسةو  تحليل الَنحدار لمعالجة الفروض،الَنبساطية منبئ بالَبتكارية، وقد تم استخدام أسلوب 
أربعة ب العوامل الخمسة الكبرى للشخصية تنبؤإلى دراسة  Batey et al., (2010) باتي وآخرين
طالب وطالبة جامعيين في بريطانيا وأظهرت  011لعينة قوامها ( التفكير التباعدي)للَبتكارمؤشرات 

التفكير الَبتكاري، وسلبيا  من بعد  فينفتاح على الخبرة والَنبساطية لكل من بعدي الَ النتائج تأثيرا  ايجابيا  
بعد الطلَقة، كما أظهرت  فيتأثير للعوامل الخمسة  التفكير الَبتكاري، وعدم وجود أي   فيالعصابية 

إلى تنبؤ العوامل ( 5100)وهدفت دراسة جوكار والبرزي  التفكير الَبتكاري، فيللجنس  النتائج تأثيرا  

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=De%20Caroli%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=De%20Caroli%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Sagone%20E%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541


 41 

 

من طلَب  510الَبتكارية الَنفعالية والَبتكارية المعرفية وتكونت الدراسة من بالخمسة الكبرى للشخصية 
 Averill (1999) لآفريلمقياس الَبتكارية الَنفعالية  ية التربية بجامعة شيراز، استخدموطالبات كل

 لخمسة الكبرى للشخصية، ومقياس العوامل ا(1..0)واختبار الَبتكارية المعرفية من إعداد عابدين 
لت الدراسة إلى وجود تأثير من العوامل الخمسة الكبرى Goldberg (1999) لجولدبيرج ، وتوص 
عن الكشف عن ( 5105)وهدفت دراسة حسين  الَبتكارية الإنفعالية والَبتكارية المعرفية، فيللشخصية 

التعر ف على دور التفاعلَت  فيك مدى اسهام العوامل الخمسة الكبرى في تكوين الشخصية المبدعة وكذل
البسيطة والمركب ة لمتغيرات الَنبساطية والجنس والتخصص والمرحلة الدراسية في تكوين الشخصية 

طالب وطالبة  721المبدعة، حيث طُبق ت أدوات الدراسة على عينة من طلبة جامعة بغداد قوامها 
م دال في تكوين الشخصية المبدعة بدرجات وأظهرت النتائج أن جميع العوامل الخمسة كان لها اسها

 فيالشخصية المبدعة، بينما كان للجنس أثر  اعلَت فلم يكن لها جميعا  أثر فيمتفاوتة، أما عن التف
 ,.Karwowski et al كارووسكي وآخرين ت دراسةهدفتكوين الشخصية المبدعة لصالح الإناث، و 

من متغيرات مفهوم الذات  ثنينا فيالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية  تأثيرمعرفة إلى  (2013)
جريت الدراسة على عينة الشخصي المتعلق بالهوية وأُ  والَبتكار تكاري، وهما تقدير الذات الَببتكاريالَ

، وذلك باستخدام (سنة .2-02)٪ من الإناث تتراوح أعمارهن بين 49.6منهم  ،شخص (2674)تقدر بـ 
٪ 53 أسهمت في تفسيرادلة البنائية، وأظهرت النتائج أن العوامل الخمسة الكبرى للشخصية نموذج المع

، كما أظهرت علَقة الشخصي المتعلق بالهوية تكارالَب تباين من ٪50و تكاريتقدير الذات الإب تباين من
مع الَنفتاح على  الشخصي المتعلق بالهوية والَبتكار تكاريتقدير الذات الَب بين كل من الة إحصائيا  د

تقدير الذات  وعدم وجود علَقة ذات دلَلة إحصائية بين كل منالَنبساطية ويقظة الضمير، و  الخبرة
الَبتكار الشخصي لصالح  في، وكان للجنس أثر العصابية والمقبوليةمع الشخصي  والَبتكار تكاريالَب

طفل  0111قبل المدرسة قوامها ، على عينة كورية من أطفال ما Lee (2014) لي وفي دراسة الإناث،
التفكير الَبتكاري، حيث أظهرت النتائج أنه يوجد أثر  فيمن الجنسين، هدفت لدراسة أثر الشخصية 

 .المقدرة على التفكير الَبتكاري فيللشخصية 
 :تعقيب على محور التفكير الابتكاري

للتفكير الَبتكاري، أن علماء يتبين من خلَل الَطلَع على الْدب السيكولوجي والدراسات السابقة  
النفس والتربية يوجه ون اهتماما  كبيرا  لدراسة التفكير الَبتكاري وخصائص المبتكرين وذلك لْهمية هذا 

الهامة لدى المجتمعات للنهوض بذاتها  التربوية النوع من التفكير، حيث أنه يمث ل حاجة من الحاجات
 أمل الإنسان لحياة أفضل في التغلب على المشكلَت الحياتيةومواكبة التطور المتسارع في العالم، فهو 

يتحكم بها عوامل بيئية واجتماعية في إطار تربوي عملية مية الَبتكار تنالمتلَحقة في كافة المجالَت، و 
والَبتكار ظاهرة متعددة ولذلك لَ نجد تعريفا  جامعا  بل تعريفات عديدة له، فكلٌ ، تنافسي كبير تعليمي

جمع على عدم تغييب أهم ثلَث ن زاويته التي تخدم أهدافه وأفكاره، ولكن معظم التعريفات تكاد تُ ه مفيعر  
والَبتكار ظاهرة مركبة تتفاعل فيها أربعة عناصر ، وهي الطلَقة والمرونة والْصالة منها قدرات للَبتكار
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وللشخص المبتكر صفات ، اريوهي العملية الَبتكارية والشخص المبتكر والموقف الَبتكاري والناتج الَبتك
عامة لَحظها أو اقترحها بعض الباحثين منها صفات حيوية مرتبطة ببعض وظائف الدماغ، ومنها 

الَستقلَلية في إصدار الْحكام، والثقة بالنفس، والميل إلى التعقيد والتركيب دون كصفات شخصية محددة 
الجرأة والإقدام، والشجاعة، والحرية، و السطحية والبساطة، والتوجه الجمالي، والميل للمجازفة أو المخاطرة، 

 .مستحيلَ  تهرب من القيود الفكرية التي تجعل من الَبتكار شيئا الوالتلقائية، وتقب ل الذات و 
وحول علَقة التفكير الَبتكاري بالعوامل الخمسة الكبرى للشخصية، فإن معظم الدراسات أظهرت 

التفكير الَبتكاري أو أحد أبعاده، وكذلك  عوامل الخمسة مجتمعة أو بعضها فيبأنه يوجد تأثير من ال
رت الدراسات بأنه يوجد تأثير الحال بالنسبة لعلَقة التفكير الَبتكاري بالَتجاه نحو المخاطرة، حيث أظه

 .التفكير الَبتكاري أو أحد أبعاده نحو المخاطرة أو أحد أبعادها في للَتجاه
 

 Structural Equation Modelنموذج المعادلة البنائية : رابعاا 
 :تمهيد

في الباحث من خلَلها  حيث يستطيع، قالبا  حديثا  في المجالين النفسي والتربويعتبر النمذجة تُ 
عبر يمكن إجراء النمذجة للظواهر المختلفة مع الظاهرة المراد دراستها، و التربوي التعامل المجالين النفسي و 

النمذجة بالمعادلة البنائية كأسلوب أكثر فعالية في معالجة  سلوبأظهر يأساليب متعددة، وفي هذا الإطار 
ي تصف العلَقة بين هذه ج النظرية التمتعددة المتغيرات وذلك من خلَل تصميم واختبار النماذ الظواهر
 (.5117المهدي، ) التربويةالنفسية و وموضوعية للظواهر  أكثر شمولَ   ، وتقدم تفسيرا  المتغيرات

 :مفهوم نمذجة المعادلة البنائية -6
وتقنية نمذجة لها القابلية على التعامل مع أعداد  قوية، أداةهي   (SEM)بنائيةمعادلة النمذجة ال

 Latent)، وكذلك لها القابلية للتعامل مع المتغيرات الكامنة تابعةالمتغيرات المستقلة وال كبيرة من
Variables )" فالَنحدار، التي تتكون بفعل مجموعة من المتغيرات التي يمكن قياسها "مقاسةالغير 

ماذج السببية كلها وتحليل المسار والتحليل العاملي والن( مع أو بدون أخطاء الَرتباط)والمعادلَت الآنية 
 لْن إنها طريقة تأكيدية أكثر من كونها طريقة استكشافية، ،بنائيةحالة خاصة من معادلة النمذجة ال

 في يرات غير الَتجاهية لمتغير ماالمنمذج يستخدمها بغية بناء نموذج في ظروف نظام من التأثالشخص 
 (.5100طوي، العنزي والع) متغير أخر

 :المعادلة البنائيةتعريف نمذجة  -1
هي نمط مفترض للعلَقات الخطية المباشرة وغير المباشرة بين مجموعة من المتغيرات الكامنة 

 (.Maccallum & Austin, 2000)والمشاهدة 
بأنها طريقة للنمذجة الإحصائية العامة  Hox & Bechger (1998) ريهوكس وبتشج ويعر فها

وكية، ويكون محور اهتمامها عادة هو البناءات النظرية التي تُستخدم على نحو واسع في العلوم السل
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تمثلها عوامل كامنة، وينظر إليها كتوليفة تضم تحليل المسار وتحليل الَنحدار والتحليل العاملي 
 . التوكيدي

بأنها مدخل إحصائي شامل لَختبار فروض حول علَقات بين  Holye (1995)ويعر فها 
 (.5101عامر، )اسة متغيرات كامنة ومتغيرات مُق

 :يتضمن إجرائين هما SEM أن هذا المدخل" Byrne" بايرن وترى
 .تمثيل العلَقات السببية من خلَل سلسة المعادلَت البنائية -
حتى يمك ن من التصور الذهني لنظرية البحث  (رسم)ذجة هذه المعادلَت البنائية بشكل تصويري نم -

 .(Byrne, 1998: 9)ح بوضو 
 :نمذجة المعادلة البنائيةأهداف  -4
تزويد الباحثين بمنهجية لبناء النظريات والتحقق من مصداقيتها ومطابقتها واقعيا  في ضوء بيانات . أ

 .العينة
تسهم في التحقق من مصداقية البناءات النظرية من خلَل تأكيد البنية العاملية لْدوات قياس جديدة . ب

 .جديدةأو التأكد من بناء موجود في مجتمعات 
للبيانات الميدانية، أي المدى الذي يتم فيه تأييد ( المفترض)تحديد مدى مطابقة النموذج النظري . ج

النموذج النظري بواسطة بيانات العينة، فإذا دعمت بيانات العينة النموذج النظري فمن الممكن بعد ذلك 
النموذج النظري فإما أنه يتم تعديل  العينة بياناتلم تدعم  افتراض نماذج نظرية أكثر تعقيدا، أما إذا

 (.5101عامر، )النموذج الْصلي واختباره أو أنه يتم تطوير نماذج نظرية أخرى واختبارها 
ن استخدام هذه التقنية تتضمن جانبين أتتمثل ب بنائيةالنقطة المهمة في معادلة النمذجة الأي أن 

وحسب أهداف البحث، وكذلك يمكن استخدام كلَ خر في البحوث حدهما دون الآأن يمكن استخدام رئيسييْ 
ول يتعلق باختبار الصدق البنائي لمقاييس البحث الجانب الْ، نيا في البحث وهذا هو المفضلآن الجانبيْ 

لتوكيدي ابالتحليل العاملي  بنائيةطلق عليه بأدبيات معادلة النمذجة الالذي يُ ( اختبار نموذج القياس)
(CFA)طلق عليه اختبار النموذج ضمن اختبار النموذج الفرضي للبحث الذي يُ ، والجانب الثاني يت
 (.5100طوي، العنزي والع) بنائيال
 :استراتيجيات استخدام نمذجة المعادلة البنائية -3
وفيها يحدد الباحث نموذجا  واحدا  قائما  على نظرية محددة سلفا  ثم  :استراتيجية النمذجة التوكيدية. أ

 .SEMيختبر النموذج لتحديد مدى مطابقة البيانات للنموذج، وتُعد هذه الَستراتيجية صارمة لتطبيق 
وهذه الَستراتيجية تختبر نماذج عديدة، والهدف تحديد  :استراتيجية النماذج البديلة أو مقارنة النماذج. ب

 .أي هذه النماذج أكثر مطابقة لبيانات العينة
وفيها يبدأ الباحث بنموذج مبدئي، قد يكون قائما  على  :استراتيجية بناء النموذج أو توليد النموذج. ج

ذا ثبت سوء مطابقته يقوم بإجراء تعديلَت حتى يحصل على أفضل مطابقة نظرية ويُ  درس مطابقته، وا 
 (.5101عامر، )
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 :Confirmatory Factor Analyzesملي التوكيدي التحليل العا -5
للتحقق من الصدق ويُستخدم عد التحليل العاملي التوكيدي أحد تطبيقات نموذج المعادلة البنائية يُ 

الفرصة لتحديد واختبار وهو يتيح  ،نظريةالطر الْالبنائي للمقاييس المختلفة التي يتم بنائها في ضوء 
وتتمثل الَجراءات المتبعة في  ،والتي يتم بنائها في ضوء أسس نظرية سابقةصحة نماذج  معينة للقياس 

 Latentالتحليل العاملي التوكيدي في تحديد النموذج المفترض والذي يتكون من المتغيرات الكامنة 
Variable   متجهة  أو المتغيرات غير المقاسة وهي تمثل الْبعاد المفترضة للمقياس ومنها تخرج أسهما

 المفرداتتي تمثل عرف بالمتغيرات التابعة أو المتغيرات الداخلية واللنوع الثاني من المتغيرات والتي تُ إلى ا
عتمد في تطبيق هذا الْسلوب على البرنامج الَحصائي ويُ و الْبعاد الخاصة بكل عامل أالخاصة بكل بعد 

(Lisrel)،  وفي ضوء افتراض التطابق بين مصفوفة التغاير للمتغيرات الداخلة في التحليل والمصفوفة
المفترضة من قبل النموذج تنتج العديد من المؤشرات الدالة على جودة هذه المطابقة والتي يتم قبول 

ؤشرات هي مو  ،عرف بمؤشرات جودة المطابقةالنموذج المفترض للبيانات أو رفضه في ضوئها والتي تُ 
دالة على جودة التطابق بين مصفوفة التغاير للمتغيرات الداخلة في التحليل والمصفوفة المقترحة من قبل 

 (.5100طوي، العنزي والع)النموذج والتي في ضوئها يتم قبول النموذج المفترض للبيانات أو رفضه 
قويم النموذج صاى بها لمؤشرات حسن المطابقة لتحدود القطع المُوْ ( 5101)وذكر عامر 

 .هذه الحدود( 5)المفترض، ويبين الجدول 
 

 ى بها لمؤشرات حسن المطابقة لتقويم النموذج المفترضصا وْ حدود القطع المُ (: 5)جدول 
 مطابقة مقبولة مطابقة جيدة المؤشر

المؤشرات المطلقة
 X2 0 ≤ X2 ≤ 2df 2df < X2 ≤ 3df 

X2/df 0 ≤ X2/df ≤ 2 2 < X2/df ≤ 3 
RMSEA 0 ≤  RMSEA ≤ 0.06 0.06 < RMSEA ≤ 0.08 
SRMR 0 ≤  SRMR ≤ 0.08 0.08 <  SRMR ≤ 0.01 
CFI 0.95 ≤ CFI≤ 1.00 0.90 ≤ CFI < 0.95 

AGFI 0.90 ≤ AGFI ≤ 1.00 0.85 ≤ AGFI < 0.90 

المؤشرات 
المتلازمة
 NFI 0.95 ≤ NFI ≤ 1.00 0.90 ≤ NFI < 0.95 

NNFI 0.95 ≤ NNFI ≤ 1.00 0.90 ≤ NNFI < 0.95 
GFI 0.95 ≤ GFI ≤ 1.00 0.90 ≤ GFI < 0.95 

مؤشرات 
أخرى
 AIC القيمة الْدنى أفضل مطابقة  

ECVI القيمة الْدنى أفضل مطابقة  
PGFI, PNFI القيمة الكبرى أفضل مطابقة  
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"    المؤشرات المطلقة بإستثناء "يفضلون استخدام  SEMأن خبراء إلى ( 5101)عامر  وأشار
وذلك لإنها أقل تأثرا  بحجم العينة وطريقة "    المؤشرات المتلَزمة بالإضافة لـ "على استخدامهم لـ 

 .التقدير واعتدالية البيانات
 :الاحصائي Lisrelبرنامج ليزرال  -1

خطية متدرجة والحصول على علَقات  برنامج احصائي يمك ن الباحث من اختيار نماذج بنائية
 Relationship Linearاختصار لـ  Lisrel، وكلمة سببية بين العديد من العوامل والمتغيرات

Structure ( ،0.02الصياد.) 
 :المفاهيم الساسية في منهجية نمذجة المعادلة البنائية -7

للنمذجة بالمعادلة البنائية مفاهيم أساسية ينبغي على الباحث الإلمام بها قبل الشروع في استخدام 
هذا الْسلوب المنهجي، فينبغي على الباحث المبتدئ أن يدرك مفهوم النموذج، وطبيعة المتغيرات في 

ذج الْساسية التي ، ومعاني الْسهم والْشكال المستخدمة في رسم النموذج، وأنماط النماSEMالنمذجة 
تختبرها النمذجة وعلى نحو خاص نماذج الَنحدار، ونماذج المسار، والنماذج العاملية التوكيدية، حيث أن 

 . لفهم هذا المنهجية البحثية هاما   ل أساسا  هذه الْنماط الثلَثة، على نحو خاص تمث  
 : Structural Equation Modelنموذج المعادلة البنائية  -
مفترض للعلَقات الخطية المباشرة وغير المباشرة بين مجموعة من المتغيرات الكامنة  Patternهو نمط "

 (.5117المهدي، " )والمشاهدة
 :(5101)ن كما وض حها عامر ويتكون نموذج المعادلة البنائية من جزئيْ 

 : Measurement Modelالنموذج المُقاس . أ
والمتغيرات الكامنة أو كيفية التعبير عن المتغيرات الكامنة يهتم بالعلَقات بين المتغيرات المُقاسة 

 .في ضوء المتغيرات المقاسة
 :Structural Model ئينموذج البناال. ب

ح التأثيرات السببية بين المتغيرات الخارجية وض  وفيه تُ  SEMيعكس المظهر الْساسي لْسلوب 
، وهذا النموذج يعكس تحليل المسار بين (بعةالتا)والمتغيرات الداخلية الكامنة ( المستقلة)الكامنة 

 "تحليل عاملي توكيدي"هو تكامل بين نموذج مقاس  SEMالمتغيرات الكامنة، وعلى ذلك فإن نموذج 
 ".تحليل مسار بين متغيرات كامنة" ونموذج بنائي

 : المعادلة البنائيةالمتغيرات في نمذجة  -
 .هناك متغيرات كامنة مقابل متغيرات ظاهرة

 :Latent Variablesالمتغيرات الكامنة . أ
هي متغيرات لَ يتم مشاهدتها أو قياسها مباشرة ولكن يمكن ملَحظتها وقياسها بشكل غير مباشر 

طة مجموعة من المتغيرات التي يتم إعدادها لقياسها باستخدام الَختبارات اسستدل عليها بو حيث يُ 
 . والَستبيانات وغيرها من أدوات جمع البيانات
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 :Observed Variablesالمتغيرات المُشاهدة . ب
ل على البنية أو المتغير الكامن ستخدم لتحديد أو الَستدلَهو مجموعة من المتغيرات التي تُ 

 .(5117المهدي، )
نما يمكن  فعلى سبيل المثال يُعتبر التفكير الَبتكاري متغير كامن حيث لَ يمكن قياسه مباشرة وا 
الَستدلَل عليه من متغيرات أو مؤشرات عديدة، مثل الْصالة والمرونة والطلَقة وكذلك متغير الَتجاه 

قدام واتخاذ القرار وحب نحو المخاطرة متغير كامن يمكن الَستدلَل عليه من متغيرات مثل الَندفاعية والإ
نة يُستدل عليها الَستطلَع، وكذلك متغير قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية، كلها متغيرات كام

 .بواسطة عواملها
 :شكل نموذج المعادلة البنائية -

يتم عرض نموذج المعادلة البنائية في ضوء شكل بياني للمسارات مكون من مستطيلَت ودوائر 
 ومسارات، وتوضع المتغيرات الخارجية أو المستقلة أو المسببات على اليسار، والمتغيراتترتبط بأسهم 

 .(5101عامر، ) التابعة أو الداخلية إلى اليمين
 :خطوات نمذجة المعادلة البنائية -8
ر للعلَقات القائمة بين الظواهر أو المتغيرات بمعنى وضع نموذج نظري مفس  : بناء النموذج النظري  -

 . البحثية وذلك في ضوء نظرية البحث ومراجعة الْدبيات ذات العلَقة
 . بناء أدوات قياس البناءات الكامنة في البحث  -
 .تجميع البيانات من خلَل تطبيق الْدوات على حجم عينة مناسب -
 . ذجةإدخال البيانات البحثية على أحد برامج النم -
 . التحقق من صدق نماذج القياس باستخدام التحليل العاملي التوكيدي -
 .باستخدام أحد برامج النمذجةالنظري المفترض للواقع الميداني اختبار مدى مطابقة النموذج   -
مبريقي ينطبق على البيانات الميدانية للبحث، بالَستعانة بمؤشرات التعديل التي يقترحها توليد نموذج إ  -

 . برنامج النمذجة المستخدم، وبما يتفق مع المنطق النظري للبحث
 . تقرير نتائج البحث وتفسيرها  -
 . مراجعة النموذج النظري في ضوء النتائج  -
 (.5117المهدي، )المشكلة في ضوء نتائج اختبار النموذج تقديم الإجراءات المقترحة للتعامل مع   -

 :تعقيب على الإطار النظري والدراسات السابقة
عددا  من اطار الدراسة النظري المتعلق بمتغيرات الدراسة متضمنا  استعرض الباحث بعد أن 
المخاطرة والعوامل الخمسة تناولت متغيرات الَتجاه نحو والتي  الدراسةهدف التي تخدم الدراسات السابقة 

لُصا الباحث إلى، الكبرى للشخصية والتفكير الَبتكاري  :خا
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والتفكير  الَتجاه نحو المخاطرة للشخصية في امل الخمسة الكبرىوجود تأثيرات سببية مباشرة من العو  -
، وهذه العلَقات التفكير الَبتكاري اه نحو المخاطرة كمتغير مستقل فيوتأثيرات سببية من الَتج، الَبتكاري
 (.0شكل )صوره الباحث وهو النموذج في ضعت في نموذج نظري تا السببية وُ 

الَتجاه  بين التأثيرات السببية للمعادلة البنائيةنموذج  الوصول إلى وتحقيقيا  لهدف الدراسة من
، والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية لدى طلَب الجامعات الفلسطينية نحو المخاطرة والتفكير الَبتكاري

 .ة النموذج النظري المقترح لنموذج بيانات عينة الدراسةختبار مدى مطابقيسعى الباحث لَ
 

 :النموذج النظري المقترح لمتغيرات الدراسة
 :ر فيه المسارات عنوتعبّ 
 الَتجاه نحو المخاطرة، كما في للشخصية في الكبرىامل الخمسة وجود تأثيرات سببية مباشرة من العو  -

 Fyhri & Backer (2013) فيهري وباكر دراسةو  Ronnie et al., (2012) رونييه وآخرين دراسة
 مللر وآخرين دراسةو  Lee (2014) لي دراسةو  Ponzi & Maestri (2013) بونزي وميستري دراسةو 

Müller et al., (2014) وآخرين ميللر دراسة و Miller et al., (2014)  كاون دراسةو Kwon 
(2015). 

 وآخرين إيفسيفك التفكير الَبتكاري، كما في دراسة ثيرات سببية من العوامل الخمسة فيوجود تأ -
Ivcevic et al., (2007)  وباتشر( أ)فرنهام  دراسةو Furnham (a) & Bachtiar (2008)  دراسةو 

 سنج وتشوي دراسةو ( 5110)دراسة الشويقي ، و Furnham (b) et al., (2008) وآخرين( ب)فرنهام 
(Sung & Choi (2009 وساجوندي كارولي  دراسة، و De Caroli & Sagone (2009) دراسة، و 

 ,.Batey et al باتي وآخرين دراسة، و Furnham & Nederstorm (2010) فرنهام ونيدرستورم
 وآخرين كارووسكي دراسة، و (5105)، ودراسة حسين (5100)والبرزي ، ودراسة جوكار (2010)

Karwowski et al., (2013) لي دراسة، و Lee (2014). 
 دراسة التفكير الَبتكاري، كما في جاه نحو المخاطرة كمتغير وسيط فيوجود تأثيرات سببية من الَت -

 Russell راسل ودراسة Ellis (2011) إليس دراسةو  Simmons & Ren (2009) سيمون ورين
 وجونسون روتر دراسةو  Hosseini & Shahmandi (2014) نديامهحسيني وشا دراسةو  (2013)

Ruiter & Johnson (2015). 
الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى )السببية لمتغيرات الدراسة وهذه التأثيرات  

 (.0شكل )تصوره الباحث وهو النموذج  مُقترح وُضعت في نموذج نظري( للشخصية والتفكير الَبتكاري
 
 
 
 

http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=De%20Caroli%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=De%20Caroli%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
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 :في النموذج النظري المقترح والشكال مفتاح الإختصارات -
 

              
 .Latent Factorيشير للعامل الكامن                           

              
                           

 
 .Opserved Factorيشير للعامل المشاهد                          

 
 Nالمقبولية ،  Aالَنبساطية ،  Eيقظة الضمير ،  Cالَنفتاح على الخبرة ،  O: العوامل الخمسة -

 .العصابية
 .اتخاذ القرار R4حب الَستطلَع ،  R3الإقدام ،  R2الَندفاعية ،  R1: أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة -
 .الْصالة Orgالمرونة ،  Fleالطلَقة ،  Flu: أبعاد التفكير الَبتكاري -
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 النظري المقترح المعادلة البنائية نموذج(: 0)شكل 

 

 

 

العوامل 
الخمسة 
الكبرى 
 للشخصية

 

الاتجاه 
نحو 
 المخاطرة

 

التفكير 
 الابتكاري

R1 

R2 

R3 

R4 

Org 

Fle 

Flu 

O 

C 

E 

A 

N 



 48 

 

 فروض الدراسة
كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)لجنس يوجد أثر ل -0

لدى طلَب الجامعات ( الطلَقة، المرونة والْصالة)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد التفكير الَبتكاري 
 .نيةالفلسطي

كلٌ ( الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحةالإسلَمية، )ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)لجنس يوجد أثر ل -5
( رالَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرا)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة 

 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
درجات طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد الَتجاه نحو متوسط علَقة ارتباطية بين  توجد -3

درجاتهم في أبعاد التفكير متوسط وبين ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)طرة المخا
الَنفتاح )درجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصية متوسط و ( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 

 (.نبساطية، المقبولية والعصابيةعلى الخبرة، يقظة الضمير، الَ
والعوامل ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)عاد الَتجاه نحو المخاطرة أب تتنبأ -1

أبعاد ب( الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية)الخمسة الكبرى للشخصية 
 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية( ةالطلَقة، المرونة والْصال)التفكير الَبتكاري 

ل للنموذج البنائي للتأثيرات السببية -2  الكبرى للشخصية جاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسةلَتل التوص 
 .الفلسطينية لدى طلَب الجامعات في التفكير الَبتكاري
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 الفصل الثالث
  

 

 



 51 

 

 الفصل الثالث
 جــراءات الطريقة والإ

 
 

 الطريقة: أولا 

  الدراسةمنهج 

 دراسةمجتمع ال 

 لدراسةعينة ا 

 دراسةأدوات ال 

 جراءاتالإ: ثانياا 

 التحليل الحصائي: ثالثاا 
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جراءات الطريقة و   دراسةا 
 :تمهيد

 ه الدراسةالخطوات والإجراءات التي تمت في الجانب الميداني من هذيتم توضيح في هذا الفصل 
والْدوات التي استخدمها  ،ا الدراسةعليه تالعينة التي طُبق ،الدراسة، مجتمع الدراسةية من حيث منهج

 دواتأبات في تحليل البيانات لَختبار صدق وث هايب التحليل الإحصائي التي استخدموأسال باحثال
 :، وذلك على النحو التاليدراسةلتوصل إلى النتائج النهائية للوا الدراسة
 الطريقة: أولاا 
 الدراسةمنهج  -

لدراسة العلَقة بين  المعادلة البنائيةالَرتباطي بالَستعانة بمنهجية نمذجة تم استخدام المنهج 
الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية والتفكير الَبتكاري، والتنبؤ بحدوث متغيرات من 

غرافية كالجنس ونوع الجامعة مو وكذلك المنهج السببي المقارن لدراسة أثر المتغيرات الدي متغيرات أخرى،
 .متغيرات الدراسة في
 الدراسة مجتمع -

 التجارةمن جميع طلبة المستوى الْول والمستوى الرابع المسجلين في كلية  دراسةيتكون مجتمع ال
عددهم غ والبال (الْزهر والقدس المفتوحةالإسلَمية، الْقصى، )في الجامعات الفلسطينية بمحافظات غزة 

، موزعين حسب نوع الجامعة والتخصص والمستوى الدراسي والجنس، حيث تم وطالبة طالب( 0111)
حسب الجدول  5102/ 5101الحصول على إحصائياتهم من أدلة الجامعات المذكورة للعام الجامعي 

(3.) 
 

 دراسة على المتغيرات الديموغرافيةمجتمع الأفراد توزيع : (3)جدول 

 الجامعة
 بةمحاس إدارة أعمال التخصص

 سنة رابعة سنة أولى سنة رابعة سنة أولى المستوى الدراسي
 أنثى ذكر أنثى ذكر أنثى ذكر أنثى ذكر الجنس

 .02 501 511 575 071 502 357 135 الجامعة الإسلامية
 012 501 032 500 0.2 510 302 .10 جامعة القصى
 17 012 .01 002 72 010 021 030 جامعة الزهر
 1. 055 053 017 015 .00 011 0.0 المفتوحة جامعة القدس

 112 020 207 071 210 720 35. 0570 المجموع
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 لتوزيع أفراد مجتمع الدراسة على المتغيرات الديموغرافيةالنسبة المئوية : (1)جدول 

 المتغير
 الجامعة

 المجموع الكلي
 القدس المفتوحة الزهر القصى الإسلامية

 %النسبة  العدد %النسبة  العدد %النسبة  العدد %النسبة  العدد %النسبة  العدد

 الجنس
 %2.03 3220 %0507 0.1 %2005 2.1 %00 0151 %2707 0501 ذكور
 %1107 5115 %3703 101 %1300 101 %.3 021 %1503 51. إناث

  0111  0011  0121  0071  5001 المجموع
المستوى 
 الجامعي

 %0107 3011 %.010 071 %0100 001 %.050 0121 %.200 0511 الول
 %3.03 5301 %3.00 131 %3205 371 %3700 051 %1300 11. الرابع

  0111  0011  0121  0071  5001 المجموع

 التخصص
 %2000 3231 %0000 001 %0500 001 %2007 01. %2202 0501 إدارة أعمال
 %1005 5171 %3005 151 %3705 3.1 %1003 0.1 %1102 71. محاسبة

  0111  700  0121  0071  5001 المجموع
 

ل ، كما أن نسبة تخصص إدارة الْعمال تشك  %0107ل ، وأن نسبة طلَب المستوى الْول تشك  %2.03ل أن نسبة الذكور في مجتمع الدراسة تشك  ( 1)يبين جدول 
2000.% 
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 دراسةعينة ال -
الدراسة للتحقق من خصائصها وهم الْفراد المشاركون الذين طب ق عليهم الباحث أدوات 

 011تيار حجم عينة مقدارها تم اخ, ووكذلك التحقق من فروض الدراسة( ثباتالصدق و ال)السيكومترية 
 مفرداتمن  بحيث تُمثل كل مفردة"، Tanaka (1987) تانكا تم اختيارهم طبقا  لمبدأ فرد 371 منهم، فرد

، وهي (01:0)في أيِّ مقياس بعشرة أفراد  حدد تمثيل المفردة ، ومبدأ تانكا"أفراد 01المقاييس بحوالي 
 .Krejcie & Morgan (1970)لـ  الْمريكيةالتربية رابطة نتيجة التي أعطتها معادلة مدخل لمقاربة ل

 

   
         

                 
 

 
 d، 102= نسبة المجتمع =  pحجم العينة المطلوب، =  nحجم مجتمع الدراسة، =  Nحيث أن 

عند  30010= بدرجة حرية واحدة  5قيمة كا=    ، 1012= نسبة الخطأ الذي يمكن التجاوز عنه = 
 %.2.= مستوى ثقة 

أ أن استراتيجية دآخرين لزيادة حجم العينة، وذلك موافقة  مع مب فرد 531وقد أضاف الباحث 
الكبيرة، حيث أن استخدام أحجام عينات صغيرة يؤدي إلى قوة نمذجة المعادلة البنائية تعتمد على العينات 

إحصائية منخفضة للحصول على دلَلة إحصائية لتقديرات المعالم ويؤدي إلى تقليص مؤشرات المطابقة 
 (.5101عامر، )

 اتوالرابع بكلي ولالْالمستويين بطريقة عشوائية طبقية من طلَب وطالبات العينة اختيرت  وقد
بمتوسط عمر  ،(الإسلَمية، الْقصى، الْزهر والقدس المفتوحة) لجامعات الفلسطينيةفي ا التجارة

حسب الجدول  قسمي إدارة الْعمال والمحاسبةعلى  ينموزع  103.0سنة وانحراف معياري  510105
(2.) 
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 الدراسة على المتغيرات الديموغرافيةالنسبة المئوية لتوزيع أفراد عينة : (2)جدول 

 المتغير
 الجامعة

 المجموع الكلي
 القدس المفتوحة الْزهر الْقصى الإسلَمية

 %النسبة  العدد %النسبة  العدد %النسبة  العدد %النسبة  العدد %النسبة  العدد

 الجنس
 %2.03 320 %0507 .0 %2005 .2 %00 015 %2707 050 ذكور
 %1107 511 %3703 10 %1300 10 %.3 02 %1503 5. إناث

  011  001  012  007  500 المجموع
المستوى 
 الجامعي

 %0107 301 %.010 07 %0100 00 %.050 012 %.200 051 الْول
 %3.03 530 %3.00 13 %3205 37 %3700 05 %1300 1. الرابع

  011  001  012  007  500 المجموع

 التخصص
 %2000 323 %0000 00 %0500 00 %2007 0. %2202 050 إدارة أعمال
 %1005 517 %3005 15 %3705 .3 %1003 .0 %1102 7. محاسبة

  011  001  012  007  500 المجموع
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 دراسةأدوات ال -
 :دراسةلية للإجابة عن أسئلة وفروض الاستخدم الباحث الْدوات التا

 (5102) مقياس الَتجاه نحو المخاطرة، من إعداد الباحث. 
  (.5102)وتعريب الباحث ( ...0)قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية لجولدبيرج 
  (.0.00)الل  ، تعريب سيد خير(0.00)اختبار تورانس للتفكير الَبتكاري 

 :(1065) من إعداد الباحث مقياس الاتجاه نحو المخاطرة -أ
 :خطوات بناء وتصميم مقياس الاتجاه نحو المخاطرة

قام الباحث بالإطلَع على التراث السيكولوجي وأدبيات البحث من خلَل الكتب والدوريات والدراسات  -0
 Kwon (2015) كاون دراسة ، كما ورد فيالسابقة حول ما كُتب عن موضوع الَتجاه نحو المخاطرة

 Miller ميللر وآخرين ودراسة Müller et al., (2014) مللر وآخرين دراسةو  Lee (2014) لي دراسةو 
et al., (2014)  بونزي وميستري دراسةو Ponzi & Maestri (2013)  فيهري وباكردراسة و Fyhri 

& Backer (2013)  رونييه وآخرين دراسةو Ronnie et al., (2012)،  و (.0.7)رزوق وكذلك 
 أبو زيددراسة و  Silver (1993) دراسة سيلفرو  Houtez & Shaning (1982)دراسة هوتز وشاننج 

دراسة و ( 5115) إبراهيمدراسة و ( 0..0) فخرودراسة و  Perkins (1995) دراسة بيركنز و ( 2..0)
 .مفرداتهلوضع أبعاد المقياس وكتابة ما ساعد في تكوين مفهوم جيد م Todd (2004)توود 

عمله مكان ون فترات تدريبية في الَستفادة من خبرة الباحث باحتكاكه بطلبة الجامعات الذين يقض -5
المقياس وتحديد  مفرداتط تفكيرهم مما ساعد على وضع وتكوينه فكرة جيدة عن طبيعة حياتهم ونم

 .أبعاده
لهم مجموعة من  ها من الجنسين ووجَّ ت مع بعض الطلبة من فئات مختلفة قام الباحث بعمل لقاءا -3

 :المقياس وهذه الْسئلة هي مفرداتلهادفة التي ساعدت في بناء الْسئلة المفتوحة ا
 هل لديك استعداد لتغيير مجال دراستك بشكل مفاجئ؟. أ
 فيما لو واجهتك مشكلة في الدراسة، هل تبحث عن حل لها أم تتركها دون حل؟. ب
 هل تسارع في مساعدة زميل لك تعر ض لمشكلة مادية؟. ج
 الدراسة؟ ما هي قدرتك في اتخاذ قرار يخص علَقتك بزميل آخر في. د
  

ومن خلَل تلك الْسئلة والحوارات التي دارت بين الباحث والطلبة تمت الَستفادة من إجاباتهم في صياغة 
 .المقياس مفرداتكثير من 

 . للَتجاه نحو المخاطرة لَل ما سبق ومن ثم تم وضع تعريفتم تحديد أبعاد المقياس من خ -1
بُعد، وذلك بعد تحديد واضح لكل بُعد، حيث تم صياغة الخاصة بكل  المفرداتقام الباحث بصياغة  -2

 .محددة وقصيرة المفرداتبلغة بسيطة بعيدة عن التعقيد، فكانت  المفردات

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
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 :وصف المقياس -0
 .موزعة على أربعة أبعاد مفردة( 01)المقياس  مفرداتبلغ إجمالي  -
والقياس والتقويم في كل من فلسطين على مجموعة من أساتذة علم النفس التربوي تم عرض المقياس  -

لتعريف الباحث للَتجاه نحو ، ومدى مناسبة الْبعاد العربية للحكم على صدق المقياس وجمهورية مصر
 .للأبعاد مفرداتومدى ملَئمة ال المخاطرة

أعلى من بلغت لْساتذة المحكمين اتفاق بين ابنسبة التي حظيت  لمفرداتتم الإبقاء على جميع ا -
موزعة  مفردة( 35)إلى  المفردات النهائية، حيث وصلت عدد هذه النسبةخارج مفردة حذف كل ، و 01%

 .لكل بعد مفردات( 0)أبعاد، بواقع على أربعة 
موافق بشدة، موافق، محايد، غير موافق، غير موافق )تم تصحيح المقياس بحيث تقابل بدائل الإجابة  -

 البة، أما في حالة العبارات السموجبةيب في حالة العبارات الترتعلى ال( 0، 5، 3، 1، 2)الدرجات ( بشدة
 .مقياس ليكرت الخماسي وذلك حسب على الترتيب( 2، 1، 3، 5، 0)فتقابل بدائل الإجابة بالدرجات 

، ليكون جاهزا تم إخراج المقياس بصورة مقبولة تحتوي على المتغيرات الديموغرافية ومفردات المقياس -
 .أفراد العينةلتوزيعه على 

 :لمقياس الاتجاه نحو المخاطرة( الصدق والثبات)الخصائص السيكومترية 
 :الصدق -6
 :محكمينصدق ال -أ

تم عرض المقياس على مجموعة من أساتذة علم النفس التربوي والقياس والتقويم في كل من 
ومدى مناسبة الْبعاد للتعريف  المحتوى للمقياسفلسطين وجمهورية مصر العربية للحكم على صدق 

التي حظيت  المفرداتللأبعاد، حيث تم الإبقاء على جميع  مفرداتالإجرائي للمقياس ومدى ملَئمة ال
، حيث وصلت عدد هذه النسبةخارج  مفردة، وحذف كل المحكمين لأساتذةل %01بنسبة موافقة تفوق 

 .لكل بعد مفردات( 0)ع ة على أربعة أبعاد، بواقموزع   مفردة( 35)إلى  مفرداتال
 :الصدق البنائي -ب

 011بعد أن تم توزيع استمارات مقياس الَتجاه نحو المخاطرة على عينة الدراسة البالغ عددها 
من الجنسين من طلَب الجامعات الفلسطينية وتعبئتها بصورة سليمة، جُمعت الَستمارات، حيث تم  فرد

استمارة، أي أن نسبة  202حصر الَستمارات المرجعة، وتبين بعد التأكد من عدد السليم منها أن عددها 
 .ةحيث أن الفاقد عبارة عن الَستمارات غير المكتمل ،%2003الفاقد من الَستمارات هو 

سلوب التحليل العاملي بنوعيه الَتجاه نحو المخاطرة باستخدام أ تم حساب الصدق البنائي لمقياس
 :الَستكشافي والتوكيدي وكان على النحو التالي

 :التحليل العاملي الاستكشافي -6
 PCA (Principal الرئيسية لمكوناتة تحليل ابطريقالَستكشافي  إجراء التحليل العاملي تم

Components Analysis)  كما أُجري التدوير المائل للأبعاد من خلَل طريقة (Quartimax 
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Rotation) وقد اعتمد محك كايزر ، Kaieser،  وهو من أكثر المحكات شيوعا  ويعتمد على كون قيمة
واحدا  صحيحا  أو أكثر، وتم حساب مصفوفة الَرتباطات لمفردات ( Eigen value)الجذر الكامن 

الواحد  من أكبر لها الكامنة الجذور قيم عوامل أربعة وجود العاملي التحليل ت نتائجوبين  قياس، الم
وهي أقل قيمة للتشبعات الدالة، وقد تشبعت  ،((0.3على العامل تزيد عن  المفرداتتشبع وقيم ، الصحيح

 0مفردة على أربع عوامل والمفردة التي لم تتشبع على أي عامل هي المفردة  35مفردة من أصل  30
لحساب مدى  Kaieser – Meger – Olkin (KMO)وكانت قيمة مؤشر ، (أتخطى إشارات المرور)

لمقبولية البيانات  وهي تزيد عن الحد الْدنى 0.745 كفاية حجم العينة لإجراء التحليل العاملي هي
وهى مناسبة للتحليل، وبالتالي يمكن أن نحكم بكفاية حجم العينة ( 5103عامر، ) 100للتحليل وهي 

 .تتراوح بين صفر وواحد صحيح KMOلإجراء هذا التحليل، علما  بأن قيمة اختبار 
مقياس الَتجاه نحو العوامل المستخرجة وتشبعاتها بعد التدوير المائل لمصفوفة مفردات  وفيما يلي
 (.0)في الجدول  المخاطرة
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 مقياس الاتجاه نحو المخاطرةالعوامل المستخرجة وتشبعاتها بعد التدوير المائل لمصفوفة مفردات (: 1)جدول 
رقم 

 مفردةال
 المفردة

 العامل
6 1 4 3 

    10132 أغضب حينما يتسبب الآخرون في تأخيري 5
    10351 أقول ألفاظا  غير لَئقة عند غضبي 01
    10320 أغضب بشدة حينما أتعرض للنقد أمام الآخرين 07
    10317 أتهرب من البحث عن حل الْلغاز العلمية 55
    10021 أستغرق فترة زمنية طويلة في اتخاذ القرار 53
    .1030 أقول أشياء أندم عليها فيما بعد 52
    10270 أطلق الْحكام على الْشياء أو الْشخاص بسرعة 50
    10157 أبتعد عن مواقف تتطلب الجرأة 57
    10011 أفضل التعامل مع الْشياء التي أعرفها 31
   .1000  لدي  رغبة شديدة في معرفة كل جديد 2
   10701  الصحيحة دائما  أبحث عن الإجابات  0
   10007  أستمتع بالْفكار الجديدة 03
   10020  تزعجني الْشياء الروتينية 01
   10115  أُفاجئ الزملَء في اتخاذ أي  قرار 00
   10153  الخ.... كيف ، أين، متى، لماذا، أبدأ حديثي بكلمات ماذا 50
   10710  نطاق تخصصي لدي  الرغبة في التوسع في القراءة خارج .5
  100.2   أدافع عن زملَئي عند تعرضهم لخطر ما 3
  10010   أناقش المسئولين بثبات للمطالبة بحقي 1
  .1011   أشعر بالضيق حينما لَ يُقد ر عملي الجيد .
  10203   أقبل دعوة زميل لي رغم خلَفي معه 05
  .1075   أتجنب اتخاذ أي قرار غير مضمونة نتائجه 02
  10110   أبحث عن شريكة حياتي رغم فقري الشديد .0
  10220   أقول الحق مهما كلفني الْمر 51
  10205   أحرص على انجاز مهامي بيقين 50
 107.5    أتخذ القرارات الحاسمة رغم خطورتها أثناء الدراسة 7
 10773    أتحمل مسئولية القرارات التي أتخذها دون خوف 0
 10055    أفضل الحياد بين زميلين متخاصمين إيثارا  للسلَمة 00
 10001    أجهز قرارات بديله في حال فشل القرارات الحالية 00
 10053    أتخذ قرارات سريعة لحل مشكله طارئة 51
 10007    أنفذ قراراتي رغم معارضة الآخرين 30
 10103    أستشير الآخرين في اتخاذ قرارات حاسمة 35

 45130 45155 45416 45357 الجذر الكامن
 605613 605674 605501 605804 نسبة التباين المفسّرة للعوامل
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 مفردة 30تشبع بنتائج التحليل العاملي الَستكشافي للَتجاه نحو المخاطرة  (0)يوضح الجدول 
أي  تشبع دال إحصائيا  ( المرورأتخطى إشارات ) 0 مفردةعلى أربعة عوامل ولم يكن لل 35الـ  مفرداتهمن 

 .على أي عامل، وبالتالي تم حذفها من المقياس
 :  وجاءت النتائج على النحو التالي

من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع %( 010013)وفس ر حوالي ( 30127)العامل الْول وجذره الكامن  -
، 50، 52، 53، 55، 07، 01، 5" الَتجاه نحو المخاطرة وهي مفردات مقياسمن  مفرداتموجبا  بتسع 

للطالب وبالتالي نستطيع  الَندفاعيةأن أكثرها تعب ر عن سمة  مفردات، وتكشف مضامين هذه ال" 31، 57
 .أن نطلق على هذا العامل اسم عامل الَندفاعية

 الكلي للمصفوفة وتشبع من التباين%( 010215)وفس ر حوالي ( 30300)العامل الثاني وجذره الكامن  -
، ".5، 50 ،00 ،01، 03، 0، 2"الَتجاه نحو المخاطرة وهي  مفردات مقياسمن  مفردات بعموجبا  بس

عن سمة الطالب في حب الَستطلَع، وبالتالي يمكن تسمية هذا العامل  المفرداتوتكشف مضامين هذه 
 .بحب الَستطلَع

تباين الكلي للمصفوفة وتشبع من ال%( 010073)وفس ر حوالي ( 30522)العامل الثالث وجذره الكامن  -
، 51، .0، 02، 05، .، 1، 3"وهي الَتجاه نحو المخاطرة مفردات مقياس من  مفردات ثمانموجبا  ب

، وبالتالي يمكن تسمية هذا العامل نحو الإقدامالطالب  اتجاهعن  لمفردات، وتكشف مضامين هذه ا"50
 .بالإقدام

من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع %( 010051)وفس ر حوالي ( 30511)العامل الرابع وجذره الكامن  -
، "35، 30، 51، 00، 00، 0، 7"الَتجاه نحو المخاطرة  مفردات مقياسمن  بسبع مفرداتموجبا  

، وبالتالي يمكن تسمية هذا العامل اتخاذ القرار علىالطالب  قدرةعن  المفرداتوتكشف مضامين هذه 
 .باتخاذ القرار
 .من التباين الكلي للمصفوفة%  100015تباين المفس ر للعوامل مجتمعة تفس ر ما مجموعه وأن نسبة ال

العوامل متمايزة  تالدالة عليه، وكان مفرداتهأن عوامل المقياس تشبعت ب إلى ويخلص الباحث
ق د صد، وهذا يعطي تشابها  متقاربا  إلى حد ما بين هذه العوامل وبين أبعاد المقياس وهذا يؤكبمفرداتها

 .طلبة الجامعات الفلسطينيةويسمح بتطبيق المقياس على  دراسةالمقياس مما يفي بمتطلبات ال
 :التحليل العاملي التوكيدي -1

تم استخدام التحليل العاملي التوكيدي لمفردات مقياس الَتجاه نحو المخاطرة باستخدام طريقة 
، وقد اسفرت النتائج عن Unweighted least square (ULS)المربعات الصغرى غير الموزونة 
 =GFI= 0.961; AGFI= 0.965; PGFI= 0.952; RMSEAمطابقة مقبولة في ضوء مؤشرات 

0.0321; X2= 585.34; df= (265, p=0.000); NFI= 0.951; NNFI= 0.961; CFI=IFI= 
لمقياس الَتجاه  يديمؤشرات حسن المطابقة لنموذج التحليل العاملي التوك (7) ويوضح الجدول 0.964

 .نحو المخاطرة
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 مقياس الَتجاه نحو المخاطرة مؤشرات حسن المطابقة لنموذج(: 7)جدول
 X2 RMSEA PGFI GFI AGFI CFI NNFI NFI IFI المؤشر
 0.964 0.951 0.961 0.964 0.965 0.961 0.952 0.0321 585.34 القيمة

 
، ما قسم ت على قيمة درجات الحريةإذا وهي قيمة  X2 = 585.34بلغت قيمة مؤشر مربع كاي 

مؤشرات حسن ، ويلَحظ من قيم (X2/df= 2.2)فإن المؤشر يكون جيدا ويدل على حسن مطابقة 
،  كما يتضح الَتفاق التام بين 10.2حيث تزيد قيمها عن  جيدةبأن جميعها ( 7)في الجدول المطابقة 
 :العواملتشبعات المفردات على ( 0) ويوضح الجدول، IFIو CFIمؤشري 
 

 تشبعات المفردات على العوامل لمقياس الَتجاه نحو المخاطرة(: 0)جدول 

 الخطأ التشبع م البعد
 المعياري

 الخطأ التشبع م البعد ت
 المعياري

 ت

 الاندفاعية

5 10101 10133 05001*(*) 

 حب
 الاستطلاع

2 10751 10131 51053*(*) 
01 10110 10131 05022*(*) 0 1002. 1015. 55001*(*) 
07 10100 10132 000.0*(*) 03 10710 10131 530.0*(*) 
55 10003 10111 00011*(*) 01 10020 1015. 55001*(*) 
53 10301 10132 01000*(*) 00 10153 10157 02001*(*) 
52 10130 10137 0000.*(*) 50 10731 10131 51017*(*) 
50 10172 10130 05007*(*) 5. 10010 10152 51055*(*) 
57 10520 10130 7002*(*)     
31 10351 10112 03000*(*)     

 الإقدام

3 1003. 10130 51071*(*) 

اتخاذ 
 القرار

7 10007 10130 00051*(*) 
1 1071. 10135 53020*(*) 0 1010. 10133 0502.*(*) 
. 10030 10131 50021*(*) 00 10307 10135 05010*(*) 
05 10270 1015. 0.070*(*) 00 10001 10130 00010*(*) 
02 10210 10150 0.050*(*) 51 10207 10130 07010*(*) 
0. 10271 10130 00000*(*) 30 10001 10137 00010*(*) 
51 10000 10135 50035*(*) 35 10750 10157 0.000*(*) 
50 1070. 10131 53003*(*)     

 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ،   1012دالة عند مستوى دلَلة  )*(    
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،     1010عند مستوى دلَلة )**(    

 
الَتجاه نحو  مقياسلمفردات " ت"سفرت نتائج التحليل العاملي التوكيدي عن دلَلة اختبار أوقد 

، وهذا يؤكد على صدق التحليل العاملي التوكيدي "5020"عن " ت"المخاطرة وذلك لَرتفاع قيم اختبار 
 .للمقياس
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 :الثبات -1
 :حساب الثبات بطريقة معامل ألفا كرونباخ. أ

قياس الَتجاه نحو المخاطرة استخدم الباحث معامل ثبات آلفا كرونباخ لكل بعد لحساب معامل الثبات لم
 .(.) من أبعاد المقياس كل على حده كما هو مبي ن في الجدول
 

  الَتجاه نحو المخاطرة مقياسآلفا كرونباخ لكل بعد من أبعاد معامل ثبات (: .)جدول

 م
 الإندفاعية

 م
 الإقدام

 م
 حب الاستطلاع

 م
 القرار اتخاذ

الارتباط  الثبات
 المصحح

الارتباط  الثبات
 المصحح

الارتباط  الثبات
 المصحح

الارتباط  الثبات
 المصحح

5 10000 10107 3 10000 10011 2 10700 10217 7 10703 1000. 
. 10705 10105 1 10700 10200 0 10777 10203 0 10713 10020 
01 1002. 10300 00 100.1 10527 03 10701 102.0 02 10701 10232 
07 10052 10103 05 10002 1052. 01 1070. 1023. 00 10773 10200 
00 10752 10105 0. 10070 10355 50 10052 10500 53 10771 101.1 
52 10027 10310 51 10751 10235 55 10705 10011 51 10700 10170 
50 10723 10151 57 10731 1011. 5. 10000 10102 30 10711 102.0 
   50 10010 1002. 31 10750 10550 35 10723 1025. 

 10700 ثبات البعد 10071 ثبات البعد 10730 ثبات البعد 10701 ثبات البعد

 
وقابل  فإن المقياس ثابتوعليه ، للأبعادمعاملَت الثبات جيدة قيم أن  (.) يتبين من الجدول

 .طلَب الجامعات الفلسطينيةللتطبيق على 
 

 :طريقة التجزئة النصفيةحساب الثبات ب. ب
لكل بعد  باستخدام طريقة التجزئة النصفية المخاطرةثبات أبعاد الَتجاه نحو قام الباحث بحساب 

 (.01) في الجدول موضح وعلى حده وه من أبعاد المقياس، كلٌ 
 

 بطريقة التجزئة النصفيةالَتجاه نحو المخاطرة أبعاد  ثبات(: 01)جدول 
 براون المصحح -سبيرمان معامل ارتباط بيرسون البعد

 05116 05541 الاندفاعية
 05731 05513 الإقدام

 05716 05166 حب الاستطلاع
 05774 05140 اتخاذ القرار

تفي بمتطلبات و  مقياس الَتجاه نحو المخاطرة جيدةلْبعاد الثبات أن قيمة  (01) يتبين من الجدول
 .دراسةال
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يتبين من نتائج الصدق والثبات لمقياس الَتجـاه نحـو المخـاطرة بـأن المقيـاس يتمتـع بقـدر جيـد مـن 
( 0ملحـق )بمتطلبات الدراسة ويجعلَنه قابلَ  للتطبيق على الصورة النهائية للمقيـاس  الصدق والثبات يفيان
بسبب عدم تشبع ها على أي عامل مـن عوامـل مقيـاس الَتجـاه ( أتخطى إشارات المرور)بعد حذف المفردة 

 .نحو المخاطرة
 :(1065) لباحثتعريب ا  (6111)لجولدبيرج  للشخصية قائمة العوامل الخمسة الكبرى -ب

وقام بوضعها على الموقع  ، (1)ملحق ، Goldberg (1999)قائمة أعدها جولدبيرج 
(http://ipip.ori.org/ipip/new.home_htm) لقياس العوامل الخمسة  مفردة( 21)، وتتكون من

المقبوليـة، الضمير الحى، الَنبساطية، العصابية : )لكل عامل مفردات( 01)الكبرى للشخصية، بواقع 
، موافق بشدة)خماسى التدريج  ، ويجيب عنها الْفراد فى ضوء مقياس ليكرت(والَنفتاح على الخبرة
 مفرداتفى حالة ال( 0، 5، 3، 1، 2)وتُعطى الدرجات ( موافق، غير موافق بشدةموافق، محايد، غير 

 السالبة، وتم تعريب هذه القائمة فى البحث الحالي من قبل الباحث مفرداتة الالموجبة والعكس فى حال
حتى تتكيف مع البيئة الفلسطينية على الرغم من ترجمتها للبيئات العربية ولكن ارتأى الباحث ترجمتها 

( 5117)وأبو هاشم ( 5101)للبيئة الفلسطينية حتى تؤدي غرضها وهذا ما أشار إليه عامر والْلفي 
من عدم تمتع قائمة العوامل الخمسة للشخصية بالمصداقية في البيئات والثقافات ( 7..0)لْنصاري وا

مناهج وطرق تدريس اللغة هيئة التدريس المتخصصين فى وتم مراجعة الترجمة مع أحد أعضاء  المختلفة،
ة علم النفس رض المقياس المترجم على نخبة من أساتذالَنجليزية في جامعة قناة السويس، وكذلك عُ 

وتم التحقق من صدق ، (5)العربية، ملحق رقم  التربوي والقياس والتقويم في فلسطين وجمهورية مصر
جولدبيرج،  في نسختها الْجنبية من خلَل دراسة أجراها وثبات قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية

مل الخمسة الكبرى او بعنوان الع Goldberg, Johnson, & Buchanan (2005)جونسون وبتشانان 
فرد، وكذلك تم التحقق من  5110ياتهم، وكان حجم العينة لمستخدمي الَنترنت وذلك للتعرف على شخص

صدق وثبات قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية في نسختها العربية على البيئة المصرية من خلَل 
تبار عوامل عالية الرتبة لقائمة العوامل بعنوان الصدق البنائي واخ( 5101)دراسة أجراها عامر والْلفي 

طالب وطالبة في مرحلة الدراسات العليا  500الخمسة الكبرى للشخصية لجولدبيرج، وكان حجم العينة 
 .بكلية التربية بجامعة قناة السويس

 :قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصيةل( الصدق والثبات)الخصائص السيكومترية 
 :الصدق -أولاا 
 :محكمينصدق ال -أ

ب ة من ، تم عرض القائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصيةل محتوىحساب صدق الل قائمة المعر 
لمقياس ل المحتوى للحكم على صدقس التربوي والقياس والتقويم على مجموعة من أساتذة علم النف الباحث

 21القائمة والبالغ عددها  مفردات، حيث تم الإبقاء على جميع للبيئة الفلسطينية مفرداتومدى ملَئمة ال
 .مفردة

http://ipip.ori.org/ipip/new.home_htm
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 الصدق البنائي -ب
سلوب التحليل قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية باستخدام أتم حساب الصدق البنائي ل

 :العاملي بنوعيه الَستكشافي والتوكيدي وكان على النحو التالي
 :التحليل العاملي الاستكشافي -6

 PCA (Principal الرئيسية لمكوناتة تحليل ابطريقالَستكشافي  إجراء التحليل العاملي تم
Components Analysis)  كما أُجري التدوير المتعامد للأبعاد من خلَل طريقة (Varimax 

Rotation)  وذلك لَفتراضية استقلَل العوامل المستخلصة، وقد اعتمد محك كايزر Kaieser،  وهو من
واحدا  صحيحا  أو أكثر، ( Eigen value)على كون قيمة الجذر الكامن أكثر المحكات شيوعا  ويعتمد 

 قيم عوامل خمسة وجود العاملي التحليل نتائج أظهرتو وتم حساب مصفوفة الَرتباطات لمفردات القائمة، 
، وهي ((0.3على العامل تزيد عن  المفرداتتشبع وقيم ، الواحد الصحيح من أكبر لها الكامنة الجذور

مفردة على خمسة عوامل والمفردات التي  21مفردة من أصل  12أقل قيمة للتشبعات الدالة، وقد تشبعت 
 12، وقد تم حذفها لتستقر القائمة على (50، .0، 00، 05، .)لم تتشبع على أي  عامل هي المفردات 

ب مدى كفاية لحسا Kaieser – Meger – Olkin (KMO)وكانت قيمة مؤشر مفردة وخمسة أبعاد 
وهي تزيد عن الحد الْدنى لمقبولية البيانات للتحليل وهي  .1073 حجم العينة لإجراء التحليل العاملي هي

وهى مناسبة للتحليل، وبالتالي يمكن أن نحكم بكفاية حجم العينة لإجراء هذا ( 5103عامر، ) 100
 .حتتراوح بين صفر وواحد صحي KMOالتحليل، علما  بأن قيمة اختبار 

قائمة العوامل الخمسة العوامل المستخرجة وتشبعاتها بعد التدوير المتعامد لمصفوفة مفردات  وفيما يلي
 .(00)الكبرى للشخصية في جدول 
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قائمة العوامل الخمسة العوامل المستخرجة وتشبعاتها بعد التدوير المتعامد لمصفوفة مفردات (: 00)جدول 
 الكبرى للشخصية

رقم 
 المفردة المفردة

 العامل
6 1 4 3 5 

     .1021 لدي  معرفة واسعة 2
     10131 لدي  صعوبة في فهم الْفكار المجردة 01
     10130 أشعر بالراحة عند الَندماج بالآخرين 00
     .1030 لدي  خيال واسع 02
     10003 ليس لدي  اهتمام بالْفكار المجردة 51
     10301 ليس لدي  اهتمام بمشاكل الآخرين 55
     102.7 ليس لدي  تصورات جيدة 31
     10115 أنا في الحقيقة لَ أهتم بالآخرين 35
     10131 أتل فظ بألفاظ نابية 11
     10170 صارم في عملي 21
    10001  أُصاب بالذعر بسهولة 1
    101.1  لَ أكترث بما يدور حولي 0
    .1033  يصيبني القلق على الْشياء 01
    10712  يصيبني الَضطراب بسهولة 51
    10015  أتضايق بسهولة .5
    10220  كثيرا  ما أغير مزاجي 31
    10757  أفهم الْشياء بسرعة 32
    10311  متقل ب المزاج باستمرار .3
    102.0  أُستفز بسهولة 11
    10031  بالَكتئابغالبا  ما أشعر  .1
   10200   لدي  شعور بسيط بالَهتمام بالآخرين 5
   100.7   أهتم بالآخرين 7
   10023   أتعاطف مع مشاعر الآخرين 07
   10722   لدي  قلب طيب 57
   10007   أهتم بالآخرين 37
   100.0   أشعر باحتياجات الناس 15
   10723   بالراحةأعمل على جعل الناس يشعرون  17
  102.1    أنا مستعد دائما 3
  10215    أنظر إلى التفاصيل باهتمام 03
  10231    أنفذ الْعمال فورا   53
  10327    لدي  أفكار جيدة 52
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 لقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصيةنتائج التحليل العاملي الَستكشافي  (00)يوضح الجدول 

، "أعمل على تخريب الْشياء") للمفرداتعوامل ولم يكن  خمسةعلى  21الـ  مفرداتهمن  مفردة 12تشبع ب
، وأرقامها ("نادرا  ما أشعر بالَكتئاب"، "أنا سعيد معظم الوقت"، "أُوجه الإهانة للآخرين"، "أبادر بالحديث"
أي  تشبع دال إحصائيا  على أي عامل، وبالتالي تم حذفها من ، على الترتيب (50، .0، 00، 05، .)
 .قائمةال

 :  وجاءت النتائج على النحو التالي
من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع %( 0101.)ر حوالي وفس  ( 10235)العامل الْول وجذره الكامن  -

، 51، 02، 00، 01، 2" العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وهيقائمة  بعشر مفردات من مفرداتموجبا  
أن أكثرها يعب ر عن عامل الَنفتاح على  المفردات، وتكشف مضامين هذه "21، 11، 35، 31، 55

 .نفتاح على الخبرةالخبرة وبالتالي يمكن أن نسمي هذا العامل عامل الَ
من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع ( .0075)ر حوالي وفس  ( 10301)العامل الثاني وجذره الكامن  -

، .3، 32، 31، .5، 51، 01، 0، 1" العوامل الخمسة الكبرى وهي بعشر مفردات من قائمةموجبا  

50 
غالبا  ما أنسى إرجاع الْشياء في مكانها 

 المناسب
   102.1  

  10211    أحب النظام 33
  10300    مهامي أُشرك الآخرين في 30
  10200    أسير وفق جدول وضعته لنفسي 13
  10211    أقضي وقتا  متأملَ  في الْشياء 12
  10275    لدي  أفكار كثيرة 10
 10312     أندمج مع الجماعة بسهولة 0
 10732     لَ أتحدث كثيرا 0
 10103     لَ أحب الظهور أمام الآخرين 00
 .1073     أتكلم قليلَ   50

30 
أتحدث إلى الكثير من الناس في مختلف 

 الجماعات
    10350 

 10101     لَ أحب لفت الْنظار لذاتي 30
 10007     هادئ مع من لَ أعرفهم 10

10 
لَ أُحب أن أكون في مركز اهتمام 

 الآخرين
    1017. 

 15715 45811 45140 35413 35541 الجذر الكامن
 55581 75717 75816 85711 15013 نسبة التباين
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كن تسمية هذا العامل ، وبالتالي يمعصابية الطالبعن  المفردات، وتكشف مضامين هذه ".1، 11
 .بعامل العصابية

من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع ( 70000)ر حوالي وفس  ( 30.31)العامل الثالث وجذره الكامن  -
، 15، 37، 57، 07، 7، 5" العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وهي بسبع مفردات من قائمةموجبا  

 .، وبالتالي يمكن تسمية هذا العامل بالمقبوليةالطالبمقبولية عن  مفردات، وتكشف مضامين هذه ال"17
من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع %( 707.7)ر حوالي وفس  ( ..300)العامل الرابع وجذره الكامن  -

، 33، 50، 52، 53، 03، 3" العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وهي بعشر مفردات من قائمةموجبا  
الطالب، وبالتالي يمكن تسمية المفردات عن يقظة ضمير ، وتكشف مضامين هذه "10، 12، 13، 30

 .هذا العامل بيقظة الضمير
من التباين الكلي للمصفوفة وتشبع %( .2020)ر حوالي وفس  ( 507.2)وجذره الكامن  خامسالعامل ال -

 ،30 ،30 ،50، 00، 0، 0" العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وهي بثمان مفردات من قائمةموجبا  
الطالب، وبالتالي يمكن تسمية هذا العامل انبساطية عن  مفردات، وتكشف مضامين هذه ال"10 ،10

 .بالَنبساطية
 .من التباين الكلي للمصفوفة%  3.0111ر ما مجموعه مجتمعة تفس   للعواملر وأن نسبة التباين المفس  

الدالة  للقائمة أن كل عامل تشبع بمفرداتهويخلص الباحث من نتائج التحليل العاملي الَستكشافي 
الكبرى  العوامل الخمسةقائمة النموذج الْصلي وهذا يؤكد صدق  نعليه مما يعطي تشابها  قريبا  م

في البيئة الفلسطينية عند إجراء التحليل العاملي الَستكشافي مما يفي بمتطلبات الدراسة ويسمح  للشخصية
 .ات الفلسطينيةطلَب الجامععلى  القائمةبتطبيق 

 التحليل العاملي التوكيدي -1
 باسـتخدام قائمة العوامل الخمسـة الكبـرى للشخصـيةتم استخدام التحليل العاملي التوكيدي لمفردات 

، وقد أسفرت النتائج عن مطابقة حسنة في ضوء Maximum Likelihood (ML)طريقة أقصى احتمال 
 ;RMSEA= 0.0371; NFI= 0.969; NNFI= 0.971; GFI= 0.959; CFI= 0.977مؤشـرات 

IFI= 0.977; AGFI= 0.953،X2 =685.34 (df= 261; P= 0.000)  مؤشـرات حسـن وفيمـا يلـي
 (.05)في جدول  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصيةامقياس  المطابقة لنموذج

 
 لعوامل الخمسة الكبرى للشخصيةا لقائمةمؤشرات حسن المطابقة (: 05)جدول

 X2 RMSEA AGFI GFI AGFI CFI NNFI NFI IFI المؤشر
 0.977 0.969 0.971 0.977 0.945 0.959 0.953 0.0371 685.34 القيمة

ذا ما قُسمت على درجات الحرية X2 = 685.34بلغت قيمة مؤشر مربع كاي  فإن  (X2/df) وا 
 المطابقةمؤشرات حسن  قيممن ، ويلَحظ جيدة كمؤشر على حسن المطابقةوهي  50052القيمة تكون 
 ،IFIو CFIالَتفاق التام بين مؤشري  ، كما يتضحوهي تدل على حسن مطابقة مقبولة 10.2أنها تتجاوز 
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في  المناظرة والخطأ المعياري لكل مفردة" ت"وفيما يلي تشبعات المفردات على العوامل وقيم اختبار 
 .(03)جدول 

 للشخصيةتشبع المفردات على العوامل الخمسة الكبرى (: 03)جدول 
 ت المعياري الخطأ التشبع م البعد ت المعياري الخطأ التشبع م البعد

6-
الانفتاح على الخبرة
 

2 10505 10101 500.1** 

 

50 10350 10117 17022** 
01 10501 10101 50001** 30 10311 10117 11017** 
02 10523 10101 50012** 30 10301 10110 10007** 
51 10503 10101 50023** 10 1030. 10117 10005** 
52 10570 10101 57017** 10 10501 10117 15000** 
31 10505 10101 500.1** 

3-
المقبولية
 

5 10501 10105 00077** 
32 1050. 10101 57010** 7 10501 10100 00021** 
11 10501 10101 500.7** 05    
12 10523 10101 50020** 07 1055. 10105 00002** 
21 10500 10101 57033** 55 10555 10105 00050** 

1-
 

يقظة الضمير
 

3 101.0 10117 01031** 57 10551 10100 00070** 
0 10550 10101 50000** 35 10551 10105 00007** 
03 1050. 10101 500.1** 37 10531 10105 00077** 
00    15 10551 10105 00007** 
53 10520 10100 55003** 17 10555 10105 00001** 
50 10530 10100 55015** 

5-
العصابية
 

1 105.1 10105 53000** 
33 10500 10101 53000** .    
30 100.0 10105 00031** 01 10507 10110 3105.** 
13 10550 10105 55000** 0.    
10 1051. 10103 500.1** 51 10500 1011. 5.003** 

4-
الانبساطية
 0 30521 10133 .00.7** 5. 10500 1011. 31002** 

0 10323 10103 50005** 31 10522 10110 31001** 
00 1050. 10117 15007** 3. 10500 1011. 31051** 
00 105.0 10117 130.1** 11 10522 10110 31001** 
50    1. 10577 1011. 31007** 

 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ، 1012دالة عند مستوى دلَلة )*( 
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،  1010عند مستوى دلَلة )**( 

قائمة العوامل الخمسـة لمفردات " ت"وقد اسفرت نتائج التحليل العاملي التوكيدي عن دلَلة اختبار 
، وهــذا يؤكــد علــى صــدق التحليــل العــاملي "5020"عــن " ت"لَرتفــاع قــيم اختبــار وذلــك  الكبــرى للشخصــية
ممـــا يســـمح  رى للشخصـــية فـــي البيئـــة الفلســـطينية،العوامـــل الخمســـة الكبـــ صـــدقويؤكـــد  التوكيـــدي للمقيـــاس

 .بتطبيقه على طلَب الجامعات الفلسطينية
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 الثبات: ثانياا 
 :ألفا كرونباخطريقة . أ

نفتاح تم حساب معامل الثبات لكل عامل على حده، حيث بلغت قيمة معامل الثبات لعامل الَ
اللَنبساطية معامل الثبات لعامل ، و "10700"معامل الثبات لعامل يقظة الضمير ، و "107.1"على الخبرة 

ويتبين ، "10711"معامل الثبات لعامل العصابية ، و "10705"معامل الثبات لعامل المقبولية ، و "10700"
العوامل الخمسة الكبرى للتطبيق،  معاملَت الثبات أنها جيدة وتفي بمتطلبات الدراسة وصلَحية قائمة من

 .على عواملها مفرداترتباط المصحح للقيم معاملَت ثبات ألفا كرونباخ وقيم الَيُظهر ( 01)والجدول 
 معاملات الثبات والارتباط المصحح لقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية(: 63)جدول 

 الارتباط المصحح معامل الثبات مفردةال البعاد الارتباط المصحح معامل الثبات مفردةال البعاد

6-
الانفتاح على الخبرة
 

2 10073 10372 

 

50 10071 10133 
01 1000. 103.0 30 10770 1030. 
02 10075 1037. 30 10033 101.3 
51 1070. 1000. 10 10071 10350 
52 10003 10151 10 10010 10100 
31 10002 10317 

3-
المقبولية
 

5 10722 10511 
32 10722 1010. 7 10710 10100 
11 10001 10310 05   
12 10700 10110 07 1071. 10175 
21 10001 10151 55 10721 10500 

1-
 

يقظة الضمير
 

3 10021 1013. 57 10001 10001 
0 10750 10100 35 10701 10012 
03 10032 10210 37 100.0 10271 
00   15 10713 10211 
53 10770 10313 17 100.7 10222 
50 1007. 105.7 

5-
العصابية
 

1 10717 10170 
33 1001. 1012. .   
30 10700 10310 01 10715 10571 
13 10017 10111 0.   
10 10711 10212 51 100.0 1021. 

4-
الانبساطية
 0 10002 1031. 5. 10077 10001 

0 10701 1030. 31 100.0 10257 
00 1000. 10333 3. 10730 10301 
00 10707 10530 11 10700 10103 
50   1. 10731 10352 
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أن معاملَت الثبات جيدة للمفردات وللعوامل على حد سواء، وعليه فإن ( 01)من جدول  يتضح
 .قائمة العوامل الخمسة ثابتة وصادقة وقابلة للتطبيق على طلَب الجامعات الفلسطينية

 :التجزئة النصفية طريقة. ب
لكل عامل من  ةثبات العوامل الخمسة الكبرى باستخدام طريقة التجزئة النصفيقام الباحث بحساب 

 (.02) في الجدول موضح وعلى حده وه القائمة، كلٌ 
 

 ثبات العوامل الخمسة الكبرى للشخصية بطريقة التجزئة النصفية(: 02)جدول 
 براون المصحح -سبيرمان معامل ارتباط بيرسون العامل
 05111 05551 الَنفتاح على الخبرة

 05731 05513 يقظة الضمير

 05776 05146 الَنبساطية

 05784 05136 المقبولية

 05700 05161 العصابية

 
تفــي بمتطلبــات و جيــدة ثبــات العوامــل الخمســة الكبــرى للشخصــية  قيمــةأن ( 02)يتبــين مــن جــدول 

 .الدراسة
يتبين مـن نتـائج الصـدق والثبـات لقائمـة العوامـل الخمسـة الكبـرى للشخصـية بأنهـا تتمتـع بقـدر جيـد 

بمتطلبات الدراسـة ويجعلَنهـا قابلـة للتطبيـق علـى البيئـة الفلسـطينية فـي صـورتها من الصدق والثبات يفيان 
 (.3ملحق )

 
 (:6186)تعريب سيد خير الله  يبارون للتفكير الابتكاري اللفظ -اختبار تورانس -ج

بول  اختبارن أ، وجد الَبتكاريبعد إطلَع الباحث على عدد من الَختبارات ذات العلَقة بالتفكير 
الملَئم للدراسة الَختبار هو ( 0.00)رب من سيد خير الل عام المع  تكاري لقياس التفكير الَبتورانس 
 في الدراسات العربية خدمن استُ أفي البيئة العربية وسبق و  ترجمته تقد تم الَختبارن هذا أإذ  الحالية،

ويتكون هذا  ،جامعيالمستوى ال على ، ويمكن تطبيقه(5101)ودراسة الحك اك ( 5105)مثل دراسة طراد 
 : الَختبار من قسمين

 The Minnesota)باسم  لَبتكاري المعروفامن إحدى بطاريات تورانس للتفكير مأخوذ  :القسم الول
tests of creative Thinking ) وذلك نسبة إلى جامعة منيسوتا التي عمل بها بول تورانس مديرا لوحدة

 .البحوث التربوية
 .(Barons Tests of Anagrams) اختبار بارون المعروف باسمهو  :القسم الآخر
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 : يشمل القسم الول أربعة اختبارات فرعية هي
ها كبر عدد ممكن من الَستعمالَت التي يعد  أطلب من المفحوص أن يذكر وفيها يُ  :الاستعمالات. أ 

وتكون على  ائدة وأهميةح هذه الْشياء أكثر فاستعمالَت غير عادية لعلبة الصفيح والكرسي بحيث تصب
 (دقائق 2زمن كل وحدة ) . شكل جزأين

طلب إلى المفحوص أن يذكر ماذا يحدث لو أن نظام الْشياء تغير وأصبحت وفيها يُ  :المترتبات. ب 
 : هذا الَختبار تكون من وحدتين هماعلى نحو معين و 

 ؟ م الإنسان لغة الطيور والحيواناتماذا يحدث لو فه -
 ( دقائق 2زمن كل وحدة )؟ ث تظهر الحفرة من الناحية الْخرىفرت بحين الْرض حُ أيحدث لو  ماذا -
ختبار قف ويتكون الَاطلب إلى المفحوص أن يتبين كيف يتصرف في بعض المو وفيها يُ  :المواقف -ج 

 : من موقفين هما
ضو فيه ويحاول احد إذا عُينت مسئولَ للجنة المالية في مجلس اتحاد طلَب الجامعة الذي أنت ع -

  ل في تفكير الزملَء انك غير أمين، ماذا تفعل؟أعضاء المجلس أن يُدخِ 
ماذا تفعل لكي تصبح ( لغاةاو حتى كانت م)لو كانت المدارس جميعا غير موجودة على الإطلَق  -

 (قزمن كل موقف خمس دقائ)؟ متعلما
لتصبح بعض الْشياء المألوفة  ة طرقعدوفيها يطلب من المفحوص أن يقترح : التطوير والتحسين -د

 ( دقائق 2زمن كل وحدة . )اجة وقلم الحبرمما هي عليه كالدر  لديه على نحو أفضل 
 ديمقراطية،)ته العربية من كلمتين ستخدم لتكوين الكلمات ويتكون في صور فيُ  (:التداعي) أما القسم الآخر

 .(فلسطين)إلى كلمة الموجودة في مقياس سيد خير الل ( بنها)وقد غير الباحث كلمة ( فلسطين
الطلَقة الفكرية،  تكاري،لتفكير الَبإن كل واحد من هذه الَختبارات الخمسة يقيس المكونات الثلَثة ل

يمثل الدرجة الكلية للتفكير  الَبتكاريمجموع درجات المكونات الثلَثة للتفكير ، و المرونة التلقائية، الْصالة
 .الَبتكاري
للتحقق من صدق وثبات بدراستين منفصلتين ( 5101) والحك اك ( 5105)كل من طراد وقد قام 
 .الَختبار

 
 :بارون للتفكير الابتكاري اللفظي -طريقة تصحيح اختبار تورانس

، اقترح (5101) والحك اك ( 5105)طراد  اعتمادا  على بعض الدراسات السابقة مثل دراسة كل من
درجات على كل  ثلَثوص ر لكل مفحقد  يُ بارون وهي أن  -الباحث طريقة لتصحيح اختبار تورانس

 :اختبار وهي
ن بالنسبة تقاس بالقدرة على ذكر أكبر عدد ممكن من الإجابات المناسبة في زمن معي :الطلاقة الفكرية. أ

بالنسبة للقسم الآخر  كبر عدد من الكلمات المناسبة الصحيحةأوبذكر  ،لَختبارات القسم الْول
 . للَختبارات
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نه كلما زاد عدد الإجابات ألى تنوع الإجابات المناسبة بحيث قاس بالقدرة عوتُ  :المرونة التلقائية. ب
كبر عدد ممكن من ألْول وتقاس في القسم الآخر بذكر المتنوعة تزيد درجة المرونة بالنسبة للقسم ا

 . تي لها معنى مفهومالكلمات ال
القسم الْول في الَختبار وبعدد الكلمات ذات  إجاباتقاس بذكر إجابات غير شائعة في تُ  :الصالة. ج

لى هذا تكون درجة وع، رالقسم الآخر من الَختبا أجوبةلها الطالب والتي لم ترد في المعنى التي يشك  
 . ن درجة أصالتها تقلإائي قليلَ أما إذا زاد تكرارها فارها الإحصالكلمة مرتفعة إذا كان تكر  أوأصالة الفكرة 

 : على الآتي التفكير الَبتكاريفي اختبار المفحوصين وقد اعتمد الباحث في حساب درجات 
، 2 درجةمن الَستجابات غير المكررة % 011 -% 01من  منحتُ : حساب درجة طلاقة التفكير -6
 .0 درجة% 51 -% 1، 5 درجة% 11 -%51، 3 درجة% 01 -%11، 1 درجة% 01 -01%
 درجةتنوع الَستجابات غير المكررة  على% 011 -% 01من  منحتُ : حساب درجة مرونة التفكير -1
 .0 درجة% 51 -% 1، 5 درجة% 11 -%51، 3 درجة% 01 -%11، 1 درجة% 01 -01%، 2

المكررة  ، بعد حذف الْفكارالطالبالْفكار التي يكتبها  تنوع بزيادةتفكير الطالب  مرونةدرجة  تزداد حيث
 .أو غير الواقعية

 درجةغير المكررة  ندرة وأصالة الَستجابة على% 011 -% 01من  منحتُ  :حساب درجة الصالة -4
، 0درجة % 51 -% 1، 5درجة % 11 -%51 ،3 درجة% 01 -%11، 1 درجة% 01 -01%، 2

 .وهكذا 2حيث أكثر الْفكار ندرة تأخذ درجة 
تصحيح إجابات المفحوصين على اختبارات الْنشطة لْبعاد التفكير  يوضح ميزان( 00)والجدول 
 -01)، %(011 -01)وفقا  للنسب المئوية للإجابات وهي ( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 

( 0 -2)، وما يقابلها من تدريج خماسي يبدأ من %(51 -1)، %(11 -51)،  %(01 -11)، %(01
 :على التوالي

 
 ميزان تصحيح الَستجابة على أسئلة اختبار التفكير الَبتكاري: (00)جدول 

01- 011% 01- 01% 11- 01% 51- 11% 1- 51% 
2 1 3 5 0 

 
 .كل بعد ورقم الَستجابة على كل سؤال (تكويد)ترميز أبعاد التفكير الَبتكاري و وفيما يلي 
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 أبعاد التفكير الَبتكاري ورقم الَستجابة على كل سؤال( تكويد)ترميز (: 07)جدول 
 الاستجابة على كل سؤالرقم رمز و  رمز البعد بعدال

 Za Za1, Za2, Za3, Za4, Za5, Za6, Za7, Za8, Za9, Za10 الطلَقة
 Zb Zb1, Zb2, Zb3, Zb4, Zb5, Zb6, Zb7, Zb8, Zb9, Zb10 المرونة
 Zc Zc1, Zc2, Zc3, Zc4, Zc5, Zc6, Zc7, Zc8, Zc9, Zc10 الْصالة

 
يوضح كيفية ( 5)وقد تم عرض طريقة التصحيح على بعض أساتذة علم النفس لإبداء الرأي، وشكل 

 .تفريغ اختبار التفكير الَبتكاري في دليل التصحيح لكل حالة
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بارون للتفكير الَبتكاري -دليل تصحيح اختبار تورانسنموذج (: 5)شكل  

مجالات 
 النشطة  النشطة

 توزيع نسبة الدرجات على أبعاد التفكير الابتكاري وميزانها الخماسي لكل اختبار
 أصالة مرونة طلاقة

01%- 011% 01%- 01% 11%- 01% 51%- 11% 1%- 51% 01%- 011% 01%- 01% 11%- 01% 51%- 11% 1%- 51% 01%- 011% 01%- 01% 11%- 01% 51%- 11% 1%- 51% 

2 1 3 5 0 2 1 3 5 0 2 1 3 5 0 

 الَستعمالَت
    النشاط أ

    النشاط ب

 المترتبات
    النشاط أ

    النشاط ب

 المواقف
    النشاط أ

    النشاط ب

التطوير 
 والتحسين

    النشاط أ

    النشاط ب

 التداعي
    النشاط أ

    النشاط ب
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 بارون للتفكير الابتكاري -ثبات اختبار تورانس
 :تم حساب ثبات المقياس من خلَل

 :طريقة آلفا كرونباخ. أ
 طلَقةال لبعدعلى حده، حيث بلغت قيمة معامل الثبات  بعدمعامل الثبات لكل قيمة تم حساب 

 ، وبلغت قيمة معامل الثبات لبعد"10.20" لبعد المرونة، في حين بلغت قيمة معامل الثبات "10.25"
ويتبين من قيم معاملَت الثبات أنها مرتفعة جميعا  وتفي بمتطلبات الدراسة وتدلل ، "10.23" لأصالةال

وفيما يلي قيم معاملَت ثبات ألفا كرونباخ للمفردات كير الَبتكاري للتطبيق، على صلَحية اختبار التف
 .، وكذلك قيم الَرتباط المصححعلى أبعادها

 
 معاملَت ثبات آلفا كرونباخ لَختبار التفكير الَبتكاري(: 00)جدول 

 المصحح الارتباط معامل الثبات مفردةال الارتباط المصحح معامل الثبات مفردةال البعاد

 الطلَقة

0 10.11 10001 0 10.17 10010 
5 10.11 10020 7 10.20 10731 
3 10.17 10010 0 10.11 1002. 
1 10.25 10001 . 10.10 10051 
2 10.1. 10721 01 10.10 10031 

 المرونة

00 10.1. 10705 00 10.15 10017 
05 10.10 10077 07 10.1. 10705 
03 10.1. 10732 00 10.10 10713 
01 10.13 10023 0. 10.10 10077 
02 10.15 10020 51 10.10 107.1 

 الْصالة

50 10.11 10072 50 10.10 107.7 
55 10.10 10057 57 10.25 10753 
53 10.1. 10707 50 10.12 10022 
51 10.23 10000 5. 10.12 10023 

52 10.21 10710 31 10.11 10072 

 
وهـذا مؤشـر  رونباخ للمفـردات علـى الْبعـاد مرتفعـةأن قيم معاملَت آلفا ك (00)جدول يتضح من 

طــلَب الجامعــات ، ممــا يجعلــه يفــي بمتطلبــات الدراســة ويجعلــه صــالحا  للتطبيــق علــى الَختبــارعلــى ثبــات 
 .الفلسطينية
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 :التجزئة النصفية طريقة. ب
 في الجدول موضحكما هو  التفكير الَبتكاريتم تقدير الثبات باستخدام التجزئة النصفية لْبعاد 

(0..) 
 

 ثبات أبعاد التفكير الَبتكاري بطريقة التجزئة النصفية(: .0)جدول 
 براون المصحح -سبيرمان معامل ارتباط بيرسون البعد

 10.57 10072 الطلَقة
 10.20 10.53 المرونة
 10.00 10.23 الْصالة
 

وأن الَختبـار يتمتـع  جيدةبأنها  الثبات لَختبار التفكير الَبتكارينتائج ( .0)يتبين من من جدول 
 .بقدر جيد من الثبات يفي بمتطلبات الدراسة ويجعله قابللَ  للتطبيق على البيئة الفلسطينية

 
 الإجراءات: ثانياا 

تم بعد الَنتهاء من إعداد مقاييس متغيرات الدراسة الثلَثة، والتحقق من خصائصهم السيكومترية 
 :هم على عينة الدراسة كالتاليتطبيق

من قبل الباحث شخصيا  وبمساعدة زملَئه في العمل وتعاون كامل من  توُزعت الَستبيانا -0
أثناء  (الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)المحاضرين على طلَب الجامعات الفلسطينية 

ن يعبر كل المقياس وضرورة توخي الدقة وأهدف بوتم تنبيه الطلَب  اتمحاضراتهم في بداية المحاضر 
 .فرد عما يراه مناسبا  

 .بعد الفراغ من تعبئتها لَب بدقةمعت الْدوات من الطجُ  -5
 مفردات، حيث تم إعادة تكويد الSPSSورقيا  ثم إلكترونيا  على برنامج الـ  الَستبيانات تم تفريغ -3

 .لمقياسي الَتجاه نحو المخاطرة وقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية السالبة
تم تفريغ استجابات الطلبة على اختبار التفكير الَبتكاري في نماذج خاصة، ثم إعطاء الَستجابات  -1

 .SPSSدرجات رقمية ليسهل التعامل معها في برنامج الـ 
، تم التحقق من الخصائص SPSSلى برنامج الـ ع تبعد الَنتهاء من تفريغ بيانات الَستبيانا -2

 .السيكومترية للمقاييس الثلَث
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 الإحصائيتحليل ال: ثالثاا 
لأساليب الإحصائية التالية لم الباحث استخدتم إجراء التحليل الَحصائي للبيانات في ضوء ا

 LISREL 8.51ليزرل وبرنامج الإحصائية في العلوم الَجتماعية،  الحزمةبرنامج بواسطة 
 .للتحقق من الصدق العامليالعاملي التوكيدي  والتحليل التحليل العاملي الَستكشافي( 0)
 .معاملَت ارتباط بيرسون( 5)
 .تحليل التباين المتعدد المتدرج( 3)
 .اسلوب نمذجة المعادلة البنائية( 1)
 .تحليل الَنحدار المتعدد( 2)
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  الفصل الرابع
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 الفصل الرابع
 عرض النتائج ومناقشتها

 
 النتائج المتعلقة بفروض الدراسة ومناقشتها 

 التوصيات 

 البحوث المقترحة 
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 الفصل الرابع
 نتائج الدراسة

 :تمهيد
 البنائي نموذجللالدراسة التي تهتم بالوصول  الفصل نتائج التحقق من فروض يعرض هذا

لدى  والتفكير الَبتكاري والعوامل الخمسة الكبرى للشخصيةبين الَتجاه نحو المخاطرة لتأثيرات السببية ل
الفلسطينية، كما اهتمت الدراسة باختبار أثر بعض المتغيرات التصنيفية كنوع الجنس  طلَب الجامعات

متغيرات الَتجاه نحو  في( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر والقدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)
لُصت الدراسة للعديد من اللتوصيات اض هذا الفصل لَبتكاري، كما يعر رة والتفكير االمخاط تربوية، وخا

 .البحوث المقترحة
 :مؤشرات الإحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة

تم حساب مؤشرات الإحصاء الوصفي كالمتوسط الحسابي والوسيط والَنحراف المعياري والَلتواء 
الية توزيع البيانات وفيما يلي قيم هذه المؤشرات في جدول والتفرطح لمتغيرات الدراسة، للتحقق من اعتد

(51:) 
 

 مؤشرات الإحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة(: 51)جدول 
 التفرطح الالتواء الانحراف المعياري الوسيط المتوسط بعادال المتغيرات

 الَتجاه نحو المخاطرة

 3051 1030- 0000 52 530.2 الَندفاعية
 30223 1003- 0002 50 .5101 الإقدام

 3030 1070- 0030 51 000.1 حب الَستطلَع
 3055 1050 5030 53 55020 اتخاذ القرار

 التفكير الَبتكاري
 5000 1011 0051 50 52020 الطلَقة
 50.1 .100 0000 50 51000 المرونة
 .507 10170 0051 52 52030 الَصالة

العوامل الخمسة الكبرى 
 للشخصية

 5007 1050- 0075 50 50017 الَنفتاحية
 3001 1055- 0072 31 5.010 يقظة الضمير
 3010 1000- 0037 33 35070 الَنبساطية
 3003 1000- 0000 57 50012 المقبولية
 30525 10511- 5017 53 500.0 العصابية
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أن قيم الَلتواء لجميع أبعاد المتغيرات تقترب من الصفر وقيم التفرطح أيضا  ( 51)يوضح جدول 
، كما أن قيم المتوسط الحسابي تقترب من قيم الوسيط لجميع أبعاد المتغيرات وهذا يبين أن 3تقترب من 

 . بيانات أفراد العينة تتوزع توزيعا  طبيعيا  تقريبا  
 

 الول نتائج التحقق من الفرض: أولاا 
الإسلَمية، الْقصى، )ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)يوجد أثر للجنس "ينص الفرض الْول على أنه 

الطلَقة، المرونة )كلٌ على حده ومتفاعِليْن في أبعاد التفكير الَبتكاري ( الْزهر، القدس المفتوحة
 "لدى طلَب الجامعات الفلسطينية؟( والْصالة

، عند مستوى MANOVAالمتعدد المتدرج تحليل التباين  أسلوب تم استخدام ،هذا الفرضللتحقق من 
 .α = "1012"دلَلة 

 :ونتج عن هذه العملية ما يلي
 كل متغير من المتغيرات المستقلةوهو يبين نتائج تحليل التباين المتعدد المتدرج لتأثير ( 50)الجدول  -
في حالة وجود  هأن وهو يعني، متغير التفكير الَبتكاري في( نوع الجنس، نوع الجامعة والتفاعل بينهما)

، فهذا يعني أن هذا المتغير المستقل لَ بد أن المتغير التابع في لمتغير المستقللتأثير ا دلَلة إحصائية
 .المتغير التابع أبعاد على واحد أو أكثر من إحصائيا   داليكون له تأثير 

 
التفكير  فيتدرج لتأثير نوع الجنس ونوع الجامعة والتفاعل بينهما تحليل التباين المتعدد الم(: 50)جدول 

 الَبتكاري
 حجم التأثير الدلالة قيمة ف المحسوبة القيمة الاختبار المتغير

الجنس
 

Pillai's Trace 10152 10.05 10115 10152 
Wilks' Lambda 10.72 10.05 10115 10152 
Hotelling's Trace 10152 10.05 10115 10152 
Roy's Largest Root 10152 10.05 10115 10152 

الجامعة
 Pillai's Trace 10102 10..0 10111 10112 

Wilks' Lambda 10.02 10..0 10111 10112 
Hotelling's Trace 10102 10..7 10111 10112 
Roy's Largest Root 10105 50157 10102 10105 

الجنس 
 ×

الجامعة
 

Pillai's Trace 10123 30207 10111 10100 
Wilks' Lambda 10.17 302.3 10111 10100 
Hotelling's Trace 10122 30017 10111 10100 
Roy's Largest Root 10113 00120 10111 10110 

‌‌α =1012 
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التفكير الَبتكاري، وكذلك  فيأنه يوجد تأثير دال إحصائيا  من الجنس ( 50)يتبين من جدول 
التفكير الَبتكاري ولَ يوجد أي  تأثير من نوع الجامعة  فيتأثير دال إحصائيا  للتفاعل بين الجنس والجامعة 

 .التفكير الَبتكاري في
كل متغير من نتائج تحليل التباين المتعدد المتدرج لتأثير  يوضحوهو  (55)جدول  وفيما يلي
 .أبعاد التفكير الَبتكاري في( نوع الجامعة والتفاعل بينهماالجنس،  نوع) المتغيرات المستقلة

 
 فيالجنس ونوع الجامعة كلٌ على حده ومتفاعليْن  لتأثير المتعدد المتدرجتحليل التباين (: 55)جدول 

 أبعاد التفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية

 قيمة ف المربعاتمتوسط  ح.د مجموع المربعات مصدر التباين البعد
 المحسوبة

 الدلالة
 الاحصائية

حجم 
 التأثير

 الطلَقة

 10100 10110 0..010 02050023 0 02050023 الجنس
 10113 10000 102.0 050577 3 5100031 الجامعة

 10132 10111 70511 000.0.. 3 .1010..5 الجامعة× الجنس 
    0370202 2.5 0012105.0 الخطأ
     011 1271250111 المجموع

 المرونة

 10151 10110 000.15 022.0230 0 022.0230 الجنس
 10111 10231 10737 00000. 3 .500022 الجامعة

 10137 10111 70200 000231. 3 .5.11020 الجامعة× الجنس 
    0310207 2.5 773170720 الخطأ
     011 1350130111 المجموع

 الْصالة

 10100 10115 07.0. 030.0011 0 030.0011 الجنس
 10113 10307 10207 ..7.05 3 53700.0 الجامعة

 10130 10111 70102 .0113000 3 30310020 الجامعة× الجنس 
    .03.001 2.5 057000005 الخطأ
     011 170.730111 المجموع

‌‌‌α  =1012 
 :أنه (55) يبين الجدول

 ،طلَب الجامعات الفلسطينية لدىجميع أبعاد التفكير الَبتكاري  في للجنسيوجد تأثير دال إحصائيا   -
بعد  في لجنسلتأثير ال، وأن حجم (α  =1012) حيث أن قيمة مستوى الدلَلة أقل من مستوى المعنوية

يسهم  بعد المرونة في لجنسلنوع اتأثير الحجم ، و التأثير الكليحجم من  10100يسهم بما مقداره  الطلَقة
يسهم بما مقداره  بعد الْصالة في لجنسلنوع اتأثير الحجم ، و التأثير الكليحجم من  10151بما مقداره 
 .، وهي اسهامات ضعيفةالتأثير الكليحجم من  10100
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 لدىجميع أبعاد التفكير الَبتكاري  فيالجامعة و  الجنسبين  المتبادل يوجد تأثير دال إحصائيا  للتفاعل -
، وأن (α  =1012)حيث أن قيمة مستوى الدلَلة أقل من مستوى المعنوية طلَب الجامعات الفلسطينية، 

حجم من  10132يسهم بما مقداره  بعد الطلَقة فيالجامعة و  الجنس بين المتبادل للتفاعلتأثير الحجم 
 10137يسهم بما مقداره  بعد المرونة فيالجامعة و  لجنسللتفاعل المتبادل لتأثير الحجم ، و التأثير الكلي

يسهم بما  بعد الْصالة فيالجامعة و  لجنسللتفاعل المتبادل بين اتأثير الحجم ، و التأثير الكليحجم من 
 .، وهي اسهامات ضعيفةالتأثير الكليحجم من  10130مقداره 

طلَب الجامعات  لدىجميع أبعاد التفكير الَبتكاري  فيلجامعة لدال إحصائيا  لَ يوجد تأثير  -
 .الفلسطينية

أن التفكير الَبتكاري وجميع أبعاده ( 55)و( 50)يتبين من النتائج الظاهرة في الجدولين 
تتأثر بجنس الطالب ذكرا  كان أم أنثى على حد سواء في الجامعات ( الطلَقة، المرونة والْصالة)

أيضا  أن التفكير الَبتكاري وجميع أبعاده الفلسطينية مع عدم تأثره بنوع الجامعة، بينما نجد من النتائج 
تتأثر بتفاعل جنس الطالب مع نوع الجامعة، وهذا غير مستغرب فالطالب هو أساس عملية التفكير 
وأساس الَبتكارية وهو أحد مدخلَتها، وبدونه لن تكون هناك عملية ابتكارية، فلولَ وجود الطالب ولولَ 

بداعه لما شعرنا بأي  اب داع ملموس داخل الجامعة أو خارج أسوارها، أي في المجتمع المحلي، ابتكاريته وا 
فاللمسة الَبتكارية لْي مجتمع لَ بد أن يكون للشباب وخاصة العنصر الطلَبي بصمته عليها، فابتكاراتهم 
نلمسها في جمال الجامعة وبهائها ونظافتها وثقافتها العالية ومؤتمراتها الطلَبية ومهرجاناتها الثقافية 
والعلمية، وتحقيق بطولَتها الجماعية والفردية الرياضية والعلمية عبر مشاركاتها في المحافل المحلية 
الوطنية والدولية، بل أن تحقيق الجامعة لدرجات التمي ز الدولية من بين الجامعات العالمية هو سببها 

المرتبة الْولى في الجودة من الطالب نفسه، فنحن رأينا تميز الجامعة الإسلَمية في غزة وحصولها على 
نجازاته الَبتكارية يكون سببا  في تميز  بداعاته وا  بين الجامعات في الشرق الْوسط، بل أن تمي ز الطالب وا 
جامعته وشهرتها، كما أنه يسهم في تقد م المجتمع ورقيه أخلَقيا وثقافيا وحضاريا  وتربويا ، فنحن نرى في 

الجامعات ذكورا  كانوا أم إناثا  لهم ابداعات ومشاركات ابتكارية في قطاع غزة أن الشباب وخاصة طلَب 
المجتمع المحلي من خلَل العمل الطوعي في نظافة البيئة وفي رسم اللوحات الجدارية وفي توعية الناس 
في شتى المجالَت الصحية والعلمية وفي ابتكاراتهم لمساعدة ذوي الَحتياجات الخاصة وفي مساهماتهم 

ية داخل المدارس بمختلف المراحل لتوعية التلَميذ ثقافيا  وفنيا ، وهذه النتيجة التي أظهرت فيها الَبداع
 كارووسكي وآخرين الدراسة تأثير الجنس على التفكير الَبتكاري اتفقت مع نتائج دراسات سابقة مثل دراسة

Karwowski et al., (2013) مفرنهام ونيدرستور  ودراسة( 5105)، ودراسة حسين Furnham & 
Nederstorm (2010)  ودراسةBaty et al., (2010) دي كارولي وساجون ودراسة De Caroli & 

Sagone (2009) واختلفت مع دراسة أبو عليا ( 0..0)ودراسة الشع ار ( 5110)الشويقي ، ودراسة
 .حيث لم تظهر دراسته أي  تأثير للجنس على التفكير الَبتكاري( 0.03)



 83 

 

الدراسة في عدم تأثير نوع الجامعة على أبعاد التفكير الَبتكاري لدى الطلبة  ومن حيث نتيجة
وتأثير تفاعل الطالب مع نوع الجامعة، فربما يُفسر ذلك في إطار أن الجامعة لَ يمكن أن يكون لها دور 

ب نفسه، فردي حقيقي في أبعاد التفكير الَبتكاري بدون العنصر الَبتكاري للعملية الَبتكارية وهو الطال
ن بعضهما البعض، فطالب مجد ومجتهد وجاد وذكي  فالتفاعلية مطلوبة بين الطالب وجامعته لْنهما يكملَ 
قة  ومرن وغير منغلق ومتفتح وجامعة جادة ومنظمة وداعمة بالتأكيد سينتجان ابداعات وابتكارات خلَ 

 .وجميلة وحقيقية في الجامعة نفسها وخارج أسوارها
داتنا وملَحظاتنا ومتابعتنا لْنشطة الجامعات الَبتكارية ما يدلل على تفاعل ونرى من خلَل مشاه

طلَبها مع الجامعات، فالجامعة التي توفر بيئة ابتكارية خصبة من حيث المكتبات والمراكز البحثية 
 ومواكبة التطور التكنولوجي وتسخير كل ذلك للطالب، نرى أن هذا الطالب يبدع في ابتكاراته المتميزة،
وما كان من ابتكارات الطلَب الجامعيين في مجال الطاقة للتغلب على أزمة الطاقة نتيجة الحصار 
الجائر على غزة خير دليل على هذا التفاعل البن اء، وكذلك ما أنجزه طلَب كلية تدريب غزة التابعة لوكالة 

نتجته طالبات كذلك ما أبجهود ذاتية، و  GTCالغوث الدولية من انتاج أول سيارة في فلسطين من نوع 
الهندسة الميكانيكية في الجامعة الَسلَمية لْول عربة لذوي الَحتياجات الخاصة لصعود السلَلم بطريقة 

 .ذاتية
تكمن الفروق في متوسطات درجات الطلَب في أي  من الذكور أو الإناث  ولمعرفة لصالح

ولم يتم اللجوء لَختبار  ،والَنحرافات المعياريةالحصول على المتوسطات الحسابية تم التفكير الَبتكاري 
يوضح  (53)جدول وال ،لمتغير أقل من ثلَث مستوياتستخدم لمعرفة اتجاه الفرض لَ يُ شيفيه لإنه 

 .المتوسطات الحسابية لكل من الذكور والإناث
 

 حسب متغير أبعاد التفكير الَبتكاري في طلَب الجامعات الفلسطينيةمتوسطات درجات : (53)جدول 
 الجنس 

 البعد

 الجنس
 أنثى ذكر

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي الانحراف المعياري المتوسط الحسابي
 10727 500071 10033 7..530 الطلَقة
 10730 520231 10007 530511 المرونة
 10703 500171 10030 ..5101 الْصالة
 

أن المتوسطات الحسابية لدرجات أبعاد التفكير الَبتكاري والدرجة الكلية ( 53) يتضح من الجدول
من المتوسطات الحسابية لدرجات التفكير الَبتكاري بشيء قليل أعلى  للطالبات في الجامعات الفلسطينية

هن تفكير لدي الطالبات، وهذا يدلل على أن للطلَب الذكور في الجامعات الفلسطينيةوالدرجة الكلية 
كاري أعلى من الطلَب ولكن بدرجة ليست كبيرة، وحقيقة هذا أن طبيعة الإناث يتمتعن بشيء من الجد ابت
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والَجتهاد والمثابرة والمتابعة وسيولة الْفكار وتدفقها وتعددها أكثر من الذكور وقد لَحظ الباحث هذه 
ز الَبداعي والَبتكاري أكثر النتيجة من خلَل عمله، حيث أن الطالبات المتدربات لديهن القدرة على التمي

 ,.Karwowski et al كارووسكي وآخرين سةمن الذكور المتدربين، وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج درا
 Furnham & Nederstorm (2010) فرنهام ونيدرستورم ودراسة( 5105)، ودراسة حسين (2013)
 ,.De Caroli et al دي كارولي وآخرين ودراسة Baty et al., (2010) باتي وآخرين ودراسة

، حيث أظهرت جميعها تفوق الإناث على (0..0)ودراسة الشع ار ( 5110)الشويقي ، ودراسة (2009)
 .الذكور في التفكير الَبتكاري

 
 نتائج التحقق من الفرض الثاني: ثانياا 

الإسلَمية، الْقصى، ) ونوع الجامعة (ذكر، أنثى) جنسيوجد أثر لل"على أنه  ينص الفرض الثاني
الَندفاعية، الإقدام، )أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  فيمتفاعِليْن كلٌ على حده و  (الْزهر، القدس المفتوحة

 ".لدى طلَب الجامعات الفلسطينية( حب الَستطلَع واتخاذ القرار
 أبعــاد فــيهمــا بين المتبــادل لتفاعــلاأثــر  وكــذلك كــل علــى حــدهوالجامعــة  مــن أثــر الجــنس للتحقــق

أسـلوب تحليـل التبـاين  تـم اسـتخدام طلَب الجامعات الفلسـطينية،لدى  الَتجاه نحو المخاطرة ودرجته الكلية
وهـو ( 51)الجـدول ، ونتج عن هذه العملية α = "1012"، عند مستوى دلَلة MANOVAالمتعدد المتدرج 

الجــنس، الجامعـــة ) يــرات المســـتقلةكــل متغيــر مـــن المتغيبــين نتــائج تحليـــل التبــاين المتعـــدد المتــدرج لتـــأثير 
للمتغيـر المسـتقل، فهـذا  إحصـائيةفي حالة وجود دلَلة  ه، أي أنالَتجاه نحو المخاطرة في( والتفاعل بينهما

أبعـاد المتغيـر على واحـد أو أكثـر مـن  دال إحصائيا   يعني أن هذا المتغير المستقل لَ بد أن يكون له تأثير
 .التابع

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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الَتجاه نحو  باين المتعدد المتدرج لتأثير الجنس والجامعة والتفاعل بينهما فيتحليل الت (:51) جدول
 طلَب الجامعات الفلسطينيةلدى  المخاطرة

 حجم التأثير الدلالة قيمة ف المحسوبة القيمة الاختبار المتغير
الجنس
 

Pillai's Trace 10113 10100 10700 10113 
Wilks' Lambda 10..7 10100 10700 10113 
Hotelling's Trace 10113 10100 10700 10113 
Roy's Largest Root 10113 10100 10700 10113 

الجامعة
 Pillai's Trace 10107 30320 10111 10155 

Wilks' Lambda 10.32 30322 10111 10155 
Hotelling's Trace 10100 30325 10111 10155 
Roy's Largest Root 10131 2017. 10111 10133 

الجنس 
× 

الجامعة
 

Pillai's Trace 10113 50023 10105 10101 
Wilks' Lambda 10.27 50001 10105 10101 
Hotelling's Trace 10111 50001 10100 10102 
Roy's Largest Root 10133 10030 10110 10135 

‌‌α =1012 
 

الَتجاه نحو المخاطرة، وكذلك تأثير  فيالجامعة يوجد تأثير دال إحصائيا  من  أنه( 51)يتبين من جدول 
 فيالَتجاه نحو المخاطرة ولَ يوجد أي  تأثير من الجنس  فيدال إحصائيا  للتفاعل بين الجنس والجامعة 

 .الَتجاه نحو المخاطرة
كل متغير من تأثير وهو يبين نتائج تحليل التباين المتعدد المتدرج ل (52)جدول وفيما يلي 
 .أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة في( نوع الجامعة والتفاعل بينهمانوع الجنس، ) المتغيرات المستقلة

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 86 

 

 ونوع الجامعة والتفاعل بينهما فيتحليل التباين المتعدد المتدرج لتأثير نوع الجنس (: 52)جدول 
 الفلسطينيةطلَب الجامعات لدى أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة 

 مصدر التباين البعد
مجموع 
 المربعات

 ح.د
متوسط 
 المربعات

 قيمة ف
مستوى 
 الدلَلة

 حجم التأثير

 الَندفاعية

 10111 10035 10531 00100 0 00100 الجنس
 10150 **10110 20202 0270777 3 1730330 الجامعة

 10117 10500 .0033 .37005 3 0030100 الجامعة× الجنس 
    500510 2.5 007530110 الخطأ
     011 3712100111 المجموع

 الإقدام

 10115 10530 003.1 .11050 0 .11050 جنسال
 10107 *.1010 30333 005.0. 3 50000.1 الجامعة

 10117 .1050 00101 150705 3 0500507 الجامعة× الجنس 
    5000.5 2.5 070110522 الخطأ
     011 2527700111 المجموع

 حب
 الَستطلَع

 10111 10772 10105 50535 0 50535 الجنس
 10101 *10137 50020 .770.7 3 5330.30 الجامعة

 10100 101.1 50015 2002.1 3 0720705 الجامعة× الجنس 
    570321 2.5 000.30051 الخطأ
     011 2305.20111 المجموع

 اتخاذ
 القرار

 10111 .1001 10517 0000. 0 0000. الجنس
 10111 10123 10070 110.51 3 .055072 الجامعة

 10101 10111 50700 .031051 3 3.10057 لجامعةا× الجنس 
    1000.7 2.5 570110071 الخطأ
     011 10.5110111 المجموع

‌α  =1010                                  α  =1012 
 :أنه (52) يبين جدول

طلَب الجامعات  لدىجميع أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  في للجنسيوجد تأثير دال إحصائيا  لَ  -
 .الفلسطينية

طلَب الجامعات  لدىأبعاد الَندفاعية، والإقدام وحب الَستطلَع  فيللجامعة دال إحصائيا  يوجد تأثير  -
بعد الَندفاعية بحجم  فيالجامعة بعد اتخاذ القرار، وساهمت  فيالفلسطينية، ولَ يوجد تأثير دال احصائيا  

من  10107بعد الإقدام بحجم تأثير قدره  التأثير الكلي، وساهمت كذلك فيمن حجم  10150تأثير قدره 
 .10101بعد حب الَستطلَع بحجم تأثير قدره  أثير الكلي، وساهمت أيضا فيالتحجم 
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معظم أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  فيالجامعة و  الجنسيوجد تأثير دال إحصائيا  للتفاعل بين لَ  -
د ساهم التفاعل المتبادل بين الجامعة طلَب الجامعات الفلسطينية، وق لدىباستثناء بعد اتخاذ القرار 

 .10101بعد اتخاذ القرار بحجم تأثير قدره  والجنس في
الَتجاه نحو  أنه لَ يوجد للجنس أي  تأثير في (52)و( 51)يتبين من النتائج في الجدولين 

المخاطرة لدى طلَب الجامعات الفلسطينية، وهذه النتيجة برأي الباحث ليست نتيجة مستغربة، فطبيعة 
ده ومفرداته التي تناولها الباحث كانت تختص باتجاهات طلبة متغير الَتجاه نحو المخاطرة بأبعا

الجامعات نحو المخاطرة في أمور جامعية وحياتية تتعلق بالذكر والْنثى على حد سواء ولَ ترتقي إلى 
أمور تتعلق بالموت والحياة أو المكاسب والخسائر المادية الكبيرة أو سلوكيات ذات طبيعة صعبة تنعكس 

ى الطلبة، ولذلك فإن اتجاهات الطلبة إن كانوا ذكورا  أو إناثا  ستكون في مستوى واحد بمردود خطير عل
قدامهم وحب  نحو المخاطرة دون أي  فروق، حيث أنهم سيتعاملون معها بنفس الكيفية فاندفاعيتهم وا 

ب ستكون استطلَعهم واتخاذهم للقرارات في حياتهم الْكاديمية الجامعية وفي مجتمعهم الدراسي في الغال
 Steves et ستيفيس وآخرين دراسةمتشابهة ولَ تختلف باختلَف جنسهم، وهذه النتيجة اتفقت مع نتيجة 

al., (2015) دي حان وآخرين ودراسة De Haan et al., (2015) هوبكنز ودراسة Hopkins 
 & Crowleyكراولي وبانيش  ودراسة Storholm et al., (2015) وآخرين ستورهول ، ودراسة(2015)

Banich (2014) (2013) ماي وباروت ودراسة May & Parrott آنيك ودراسة Anic (2007). 
 ,.Skakoon et al سكاكون دراسةواختلفت هذه النتيجة مع نتائج دراسات عديدة مثل 

 هاريز وآخرين دراسةو  ،Turner (2014) تيرنر ، ودراسةKwon (2015) كاون ودراسة، (2015)
Harris et al., (2013) ، لت لنتائج يؤثر فيها الجنس على  .المخاطرةحيث أن كل هذه الدراسات توص 

ويرى الباحث أن هذه الَختلَفات والَتفاقات مع نتيجة الدراسة الحالية ربما يرجع إلى طبيعة عينة 
 .الدراسة أو البيئة والزمن الذي أُجريت فيها هذه الدراسات

 لدىأبعاد الَندفاعية، والإقدام وحب الَستطلَع  للجامعة فيدال إحصائيا  وحول وجود تأثير 
الفلسطينية، فيرى الباحث أن هذه النتيجة طبيعية جدا وتتواءم مع توجهات الجامعات طلَب الجامعات 

فالجامعة هي البيئة الطلَبية  الفلسطينية نحو تحفيز طلبتها على خوض غمار الحياة دون خوف ولَ وجل،
ياسية والحاضنة للفكر والعمل الطلَبي من حيث منح مساحات واسعة وفسيحة لحرية الطالب الفكرية والس

والإبتكارية، فالجامعات الفلسطينية تتمتع بأهداف ورؤية واضحة نحو تعزيز هذا الَتجاه عند طلبتها من 
حيث التقدم دائما  للأمام في البحث والتنقيب والكتابة وذلك بما توفره عبر أنظمتها الْكاديمية ونشراتها 

ة ودعمها للطلَب في تبن ي الطالب ذكرا  كان أم وخطاباتها وتبنيها للفكر المقاوم وانتهاجها لخط الَستقلَلي
أنثى لَتجاهات فيها تحدي وقوة، وتعزيز روح الإقدام والشجاعة مع بث روح حب الَستطلَع لدى طلبتها 
للمضي قُدما نحو العُلَ والتقدم والَزدهار وتحرير الْرض والإنسان، كما أن هذه الجامعات بتبن يها لسلوك 

درك سيكولوجية الشباب في ربيع العمر من حبه للَندفاع والإقدام وحب الَستطلَع، المخاطرة الجامعية تُ 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Stevens%20GW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26304003
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Stevens%20GW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26304003
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=de%20Haan%20L%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26235432
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=de%20Haan%20L%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26235432
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Storholm%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Storholm%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310878
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Crowley%20TJ%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26176860
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Crowley%20TJ%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26176860
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Skakoon-Sparling%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310879
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Skakoon-Sparling%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26310879
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
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فهي توفر وتلب ي رغبات الطلبة في منحهم مساحات من الحرية في الفكر والممارسة الديمقراطية مع 
 .إرشادهم بطريقة سليمة نحو خدمة أهدافهم

بعد اتخاذ القرار، فهذا يعود إلى أن الطالب عندما  فيالجامعة والجنس ول تأثير التفاعل بين وح
مقيد في جامعته، فإن هذا يساعده في اتخاذ الغير الحرية في التفكير والعمل الحر يتمتع بمساحات من 

قرارات تتعلق بدراسته وحياته دون خوف من العقوبات الصارمة التي لَ طائل منها سوى تقييد فكر 
لغاء شخصيتهم وترا جعهم على كافة المستويات، مما يساهم في تخريج شباب يتحم ل تبعات الطلَب وا 

 .قراراته أو مواجهة مشكلَته المستقبلية
أبعاد الَتجاه نحو  ولمعرفة لصالح أي  من الجامعات تكمن الفروق في متوسطات درجات الطلَب في

يوضح ( 50)دول جوال‌الحصول على المتوسطات الحسابية والَنحرافات المعيارية،تم  المخاطرة
‌.المتوسطات الحسابية لكل لكل جامعة

 
 في أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة طلَب الجامعات الفلسطينيةدرجات ل الحسابية متوسطاتال: (50)جدول 

 الجامعة حسب متغير

 البعد

 الجامعة
 القدس المفتوحة الزهر القصى الاسلامية

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 1001131 520.333 .202571 .510000 2013201 5100015 2002150 5302052 الَندفاعية
 0075010 5003251 .202000 5.00.71 2030013 5.00300 2030013 50025.0 الإقدام
 حب

 .200302 5.02353 700.172 5003131 .201120 5.07503 10355.3 5.00022 الَستطلَع

 
ات طلَب الجامع لدرجاتوالَنحرافات المعيارية أن المتوسطات الحسابية  (50) جدوليتضح من 

ل وهذا يدشبه متقاربة في جميع الجامعات لجميع أبعاد المتغير صاحبة التأثير  الَتجاه نحو المخاطرة في
على ما سبق من حديث حول هدف ورؤية كافة الجامعات الفلسطينية في تعزيز روح المخاطرة وتبن يها 
للفكر المخاطر وهذا يرجع بالتأكيد لطبيعة المرحلة التي تتطلب من طلبتنا أن يكونوا على درجة عالية من 

ديدة نحو التقدم والرُقي، الإقدام والتحدي وفي نفس الوقت للبحث والتنقيب وحب الَستطلَع لفتح آفاق ج
وهذه هي حياة طلبة قطاع غزة كلها إصرار وعزيمة وتحد ي للواقع مع حب الَستكشاف والتنقيب 
والَبتكار، حيث أثبتت فترة الحصار على قطاع غزة تنقيب طلبة الجامعات وبحثهم الدؤوب في مجالَت 

في إيجاد حلول بديلة للطاقة عديدة لحل مشكلَت مستعصية أوجدها الحصار ومثال ذلك تجاربهم 
عادة التدوير  بأنواعها تعويضا  عن الطاقة الكهربائية وكذلك بابتكارات جيدة في مجال الطوب البديل وا 

 .لكثير من المنتجات وكل ذلك حقيقة كان بدعم واضح من جامعاتهم وذلك من باب إثبات الذات والتميز
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 نتائج التحقق من الفرض الثالث: ثالثاا 
توجد علَقة بين درجات طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد "على أنه  الفرض الثالثينص 

وبين درجاتهم في أبعاد التفكير ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)الَتجاه نحو المخاطرة 
الَنفتاح على )ة ودرجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصي( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 

 (".الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية
وأبعاد التفكير الَبتكاري والعوامل الخمسة الكبرى المخاطرة  أبعاد الَتجاه نحو للكشف عن العلَقة بين

 (.57)جدول كما هو موضح في  تباط بيرسوناستخدم الباحث معامل ار  للشخصية،
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 وأبعاد التفكير الَبتكاري والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية المخاطرة أبعاد الَتجاه نحومعاملَت الَرتباط بين مصفوفة :  (57)جدول 

 R1 R2 R3 R4 Rtot O C E A N BFF FLU FLE ORG Cre البعاد
R1 0011               
R2 10035** 0011              
R3 10103* 10121 0011             
R4 10110 100.1** 10100* 0011            
Rtot 10120** 10001** 1011.** 10000** 0011           
O 10100 10171 1000.** 10102 10050** 0011          
C 10111 10013* 10102 10077** 10010** 10372** 0011         
E 10110 10000** 10102 10071** 10072** 10552** 10503** 0011        
A 10100 10102 10517** 10011** 10070** 10117 10110 101.0* 0011       
N 10112 10000** 10025** 10022** 10511** 10001** 10007** 10102 10510** 0011      

BFF 10102 10071** 10070** 10523** 105.1** 10011** 10022** 10277** 10112** 1021.** 0011     
FLU 10120 -10031** -1011 -10505** -1051.** -10022** -1000.** -10500** -10152 -10115 -10510** 0011    
FLE 10120 -10031** -10130 -10502** -10521** -10022** -10000** 10550** -10151 10113 -10512** 10..1** 0011   
ORG 10121 -10050** 10113 -10571** -10530** -10025** -10077** -10505** -10151 -10113 -10510** 10..0** 10.00** 0011  
Cre -10121 -10057** -10110 -10501** -10510** -10022** -10001** -10500** -10153 10111 -10512** 10...** 10..0** 10..7** 0011 

 1010 دالة عند مستوى دلَلة **  1012 دالة عند مستوى دلَلة *
 

R1 = الَندفاعية             ،        R2 = الإقدام          ،          R3 = حب الَستطلَع         ،  R4 = اتخاذ القرار ،      Rtot = المخاطرةالَتجاه نحو 
O = الَنفتاح على الخبرة     ،          C = يقظة الضمير   ،           E =الَنبساطية                 ،A = المقبولية               ،N =العصابية         ،  BFF = قائمة العوامل الخمسة الكبرى

 للشخصية
FLU = الطلَقة              ،       FLE = المرونة       ،        ORG =الْصالة                    ،Cre =التفكير الَبتكاري 
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 :الآتي( 57)ن نتائج جدول يتضح م
والتفكير  المخاطرة الَتجاه نحو بين (1010)عند مستوى دلَلة علَقة ذات دلَلة إحصائية  وجود -

قبول  يؤكد وهذاطلبة الجامعات الفلسطينية،  لدى الكبرى للشخصية بشكل عامالَبتكاري والعوامل الخمسة 
 .بين المتغيرات الثلَثة للدراسة علَقة بوجودالفرض 

 بعدي الإقدام واتخاذ القرار من جهة وبينبين ( 1010)وجود علَقة دالة إحصائيا  عند مستوى دلَلة  -
 .طلَب الجامعات الفلسطينيةودرجته الكلية لدى  (الْصالةالطلَقة والمرونة و ) بأبعاده التفكير الَبتكاري

بين أبعاد يقظة الضمير والَنبساطية والَنفتاح  (1010)وجود علَقة دالة إحصائيا  عند مستوى دلَلة  -
لدى طلبة الجامعات ( الطلَقة والمرونة والْصالة)على الخبرة من جهة وبين التفكير الَبتكاري بأبعاده 

 .الفلسطينية
كل من  بعد الإقدام من جهة وبينبين ( 1012)و( 1010)وجود علَقة دالة إحصائيا  عند مستوى دلَلة  -

طلَب الجامعات لدى  للعوامل الخمسة الكبرى الكلية ةدرجوال يقظة الضمير، الَنبساطية والعصابية
 .الفلسطينية

وجود علَقة دالة إحصائيا  بين بعد حب الَستطلَع من جهة وبين عوامل الَنفتاح على الخبرة،  -
 (1010)المقبولية والعصابية وكذلك الدرجة الكلية للعوامل الخمسة الكبرى للشخصية عند مستوى دلَلة 

 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
جهة وبين عوامل العصابية والمقبولية ويقظة الضمير  وجود علَقة دالة إحصائيا  بين اتخاذ القرار من -

 .والَنبساطية والدرجة الكلية للعوامل الخمسة الكبرى للشخصية لدى طلبة الجامعات الفلسطينية
ويرى الباحث أن هذه النتيجة التي كشفت عن وجود علَقة بين اللَتجاه نحو المخاطرة والتفكير 

بشكل عام، تُعتبر نتيجة طبيعية تتوافق مع طبيعة هذه  لشخصيةالَبتكاري والعوامل الخمسة الكبرى ل
المتغيرات وخاصة لدى طلَب الجامعات، حيث أن هذه المتغيرات تشك ل توليفة متناسقة مع بعضها 
البعض، فسمات الشخص واتجاهاته وتفكيره متغيرات مترابطة منسجمة مع بعضها لإنتاج شخصية عملية 

بل إن الباحث يرى أن نتيجة الدراسة التي أظهرت علَقة كل من  ومجتمعها،منتجة متوافقة تنفع نفسها 
الإقدام واتخاذ القرار من أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة مع جميع أبعاد التفكير الَبتكاري وهي الطلَقة 
والمرونة والْصالة كانت نتيجة طبيعية وضرورية، فلَ وجود لعملية ابتكارية إن لم يوجد اتجاه نحو 

مخاطرة ولَ يوجد أصلَ  مخاطرة بدون تمتع الشخص بالفكر الَبتكاري، كما أنه لَ يمكن أن نتصور أن ال
هناك عملية ابتكارية لَ تتطلب إقدام نحو تحقيق الهدف وتحدي للصعاب وجرأة وسرعة في اتخاذ 

 Ruiter & Johnson روتر وجونسون دراسةالقرارات، وهذه النتيجة اتفقت مع نتائج دراسات كل من 
 Russell راسيل ودراسة Hosseini & Shahmandi (2014) حسيني وشاهماندي دراسةو ، (2015)
، حيث Simmons & Ren (2009) سيمون ورينودراسة  Ellis (2011) إليس ودراسة (2013)

 .أظهرت جميعها وجود علَقة بين الَتجاه نحو المخاطرة والتفكير الَبتكاري

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
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التي أظهرت عدم وجود علَقة ( 5101)كما اختلفت نتيجة هذه الدراسة مع نتيجة دراسة أحمد 
 .بين الَتجاه نحو المخاطرة وبين التفكير الَبتكاري

بوجود علَقة بين العوامل الخمسة الكبرى وبين التفكير الَبتكاري  كما أن هذه الدراسة في نتيجتها
ودراسة  Karwowski et al., (2013) كارووسكي وآخرين دراسةو ، Lee (2014) لي دراسةاتفقت مع 
 .Batey et al., (2010) باتي وآخرين دراسةو ( 5100)ودراسة جوكار والبرزي ( 5105)حسين 

 
 :الفرض الرابعنتائج التحقق من : رابعاا 

الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع )تتنبأ أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة " أنه والذي ينص على
الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، )والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية ( واتخاذ القرار

لدى طلَب الجامعات ( ة والْصالةالطلَقة، المرون)بأبعاد التفكير الَبتكاري ( المقبولية والعصابية
 .الفلسطينية

استخدم تحليل الَنحدار المتعدد، حيث بعاد الفرعية لمتغيرات الدراسة لأولمعرفة التأثيرات السببية ل
كبرى للشخصية كمتغيرات مستقلة رس التنبؤ التفسيري لْبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الدُ 
 :أبعاد التفكير الَبتكاري كمتغيرات تابعة في
بعد  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيالتأثيرات السببية للأبعاد الفرعية للاتجاه نحو المخاطرة وا -

 .الطلاقة
 معامل الَرتباط وهي معامل الَرتباط البسيطوباستخدام أسلوب تحليل الَنحدار المتعدد كانت قيم 

R  معامل التحديدبينما بلغ ( 10300)بلغ حيث R2 (10031 ) الَرتباط معامل مربع في حين كان
وهي أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل ن المتغيرات المستقلة بأمما يعني R2- (10050 ) المصحح

الَبتكاري، لبعد الطلَقة كأحد أبعاد التفكير  (%0500) تتنبأ بـن أاستطاعت الخمسة الكبرى للشخصية 
وباقتراب قيمة مربع معامل الَرتباط المصحح من قيمة معامل التحديد فإن ذلك يعني أن العينة التي تم 

 .استخدامها جيدة
 (.50)كما في الجدول " ف"ومن تحليل الَنحدار المتعدد نحصل على قيمة 

 
 كبرى للشخصية فيتحليل التباين لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة ال(:  50)جدول 

 بعد الطلَقة باستخدام تحليل الَنحدار المتعدد
 الدلالة قيمة ف متوسط مجموع المربعات درجات الحرية مجموع المربعات النموذج
 10111 0100 050001 . 0010001 الَنحدار
   0520033 2.1 730500717 البواقي
    ..2 025120073 المجموع

α =1012 
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، 10111ودلَلة مقدارها  0100وهي  المحسوبة( ف)الحصول على قيمة تم ( 50)من جدول 
، وهذا يعني قبول 1012وهذا يدلل على أن نموذج الَنحدار دال إحصائيا ، حيث مستوى الدلَلة أقل من 

 .معادلة الَنحدار، وصلَحيتها لْغراض التنبؤ
 (..5)الجدول كذلك نحصل على معاملَت الَنحدار اللَ معيارية والمعيارية كما في 

 
لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية معاملَت الَنحدار لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا(: .5)جدول 

 بعد الطلَقة في

 النموذج
 معامل الَنحدار
 Bاللَ معيارية 

 خطأ الَنحراف
 المعياري

معاملَت الَنحدار 
 Betaالمعيارية 

 الدلَلة tقيمة 

 10111 **010000  20523 200320 الثابت
 10503 00510- 10111- 10100 10017- الَندفاعية

 10551 00557- 10111- 101.1 10010- الإقدام
 10271 .1020- 10150- 101.5 10125- حب الَستطلَع

 10111 **20.20- 10531- 10170 10100- اتخاذ القرار
 10100 00070- 10101- 10170 10012- الَنفتاح على الخبرة

 10110 *50117- 10170- 10101 10001- يقظة الضمير
 10115 **.3010- 10050- 10173 10550- الَنبساطية
 .1070 10301 10102 .1017 10150 المقبولية
 10100 00710 10101 10170 .1000 العصابية

 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ، 1012دالة عند مستوى دلَلة )*( 
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،  1010عند مستوى دلَلة )**( 

، ومعامل الَنحدار "B"اللَ معيارية  ة معاملَت الَنحدارقيم نحصل على( .5)من جدول 
من الجدول نستنتج ، و المتغير التابع للمتغيرات المستقلة في tوقيم  الإحصائية والدلَلة" Beta"المعياري 

بعد الطلَقة،  في دال إحصائيا   ثيرأت( اتخاذ القرار، يقظة الضمير والَنبساطية)لمتغيرات المستقلة لن أ
  .1012حيث مستوى دلَلَتها أقل من 

 
 .Bولحساب معادلة الَنحدار الخطية اللَمعيارية لبعد الطلَقة نستخدم قيمة 

 الَنبساطية 10550 –يقظة الضمير  10001 –اتخاذ القرار  10100 – 200320= الطلَقة 
 .Betaبينما لحساب معادلة الَنحدار الخطية المعيارية لبعد الطلَقة نستخدم قيمة 

 .الَنبساطية 10050-يقظة الضمير  10170-اتخاذ القرار  10531-= الطلَقة
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بعد  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيالمخاطرة واالتأثيرات السببية للأبعاد الفرعية للاتجاه نحو  -
 .المرونة

 وهي معامل الَرتباط البسيط معامل الَرتباطوباستخدام أسلوب تحليل الَنحدار المتعدد كانت قيم 
R  معامل التحديدبينما بلغ ( 10371)بلغ حيث R2 (10037 ) الَرتباط معامل مربع في حين كان

وهي أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل ن المتغيرات المستقلة بأمما يعني R2- (10053 )المصحح 
نة كأحد أبعاد التفكير الَبتكاري، لبعد المرو  (%0503) تتنبأ بـن أاستطاعت الخمسة الكبرى للشخصية 

 .واقتراب قيمة مربع معامل الَرتباط المصحح من قيمة معامل التحديد، فإن هذا يعني أن العينة جيدة
 (.31)كما في الجدول " ف"ومن تحليل الَنحدار المتعدد نحصل على قيمة 

 
بعد  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيلتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا تحليل التباين(: 31)جدول 

 المرونة باستخدام تحليل الَنحدار المتعدد
 الدلَلة فقيمة  المربعاتمتوسط مجموع  درجات الحرية مجموع المربعات النموذج
 10111 .01030 05300171 . 001030550 الَنحدار
   0000702 2.1 711700537 البواقي
    ..2 000210102 المجموع

‌α =1012 
، 10111ودلَلة مقدارها  .01030وهي  المحسوبة( ف)تم الحصول على قيمة ( 31)من جدول 

، وهذا يعني قبول معادلة 1012يدلل على أن نموذج الَنحدار دال، حيث مستوى الدلَلة أقل من  وهذا
 .الَنحدار، وصلَحيتها لْغراض التنبؤ

 (.30)كذلك تم الحصول على معاملَت الَنحدار اللَ معيارية والمعيارية كما في الجدول 
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لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية الَتجاه نحو المخاطرة وامعاملَت الَنحدار لتأثير أبعاد (: 30)جدول 
 مرونةبعد ال في

 النموذج
 معامل الَنحدار
 Bاللَ معيارية 

 خطأ الَنحراف
 المعياري

معاملَت الَنحدار 
 Betaالمعيارية 

 الدلَلة tقيمة 

 10111 **010001  20110 .21020 الثابت
 10501 00513- 10110- 10101 10011- الَندفاعية

 10553 .0050- .1011- 10100 10012- الإقدام
 10200 **00101- 10155- 10100 10110- حب الَستطلَع

 10111 00.10- 10512- 10100 10010- اتخاذ القرار
 10127 00.30- 10101- 10172 10011- الَنفتاح على الخبرة

 10123 **30072- 10101- 10170 10010- يقظة الضمير
 10115 10102- 10030- 10171 10555- الَنبساطية
 10015 10102 .1010 10170 10132 المقبولية
 10170 .0001 10173 10100 10053 العصابية

 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ، 1012دالة عند مستوى دلَلة )*( 
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،  1010عند مستوى دلَلة )**( 

 
، ومعامل الَنحدار "B"اللَ معيارية  ة معاملَت الَنحدارقيم نحصل على( 30)من جدول 

من الجدول نستنتج ، و المتغير التابع مستقلة فيللمتغيرات ال tوقيم  الإحصائية والدلَلة" Beta"المعياري 
بعد المرونة، حيث مستوى  دال إحصائيا  في ثيرأت( اتخاذ القرار والَنبساطية)لمتغيرات المستقلة لن أ

  .1012دلَلَتها أقل من 
 .Bولحساب معادلة الَنحدار الخطية اللَمعيارية لبعد المرونة نستخدم قيمة 

 الَنبساطية 10555 –اتخاذ القرار  10010 – .21020= المرونة 
 .Betaلحساب معادلة الَنحدار الخطية المعيارية لبعد المرونة نستخدم قيمة  بينما

 الَنبساطية 10030-اتخاذ القرار  10512-= المرونة 
 
بعد  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيالتأثيرات السببية للأبعاد الفرعية للاتجاه نحو المخاطرة وا -

 .الصالة
 معامل الَرتباط وهي معامل الَرتباط البسيطالمتعدد كانت قيم وباستخدام أسلوب تحليل الَنحدار 

R  معامل التحديدبينما بلغ ( 10320)بلغ حيث R2 (10033 ) الَرتباط معامل مربع في حين كان
وهي أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل ن المتغيرات المستقلة بأمما يعني R2- (10033 )المصحح 

لة كأحد أبعاد التفكير الَبتكاري، لبعد الْصا (%0303) تتنبأ بـن أاستطاعت الخمسة الكبرى للشخصية 
 .وتساوي قيمة مربع معامل الَرتباط المصحح مع قيمة معامل التحديد، فهذا يعني أن العينة ممتازة
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 (.35)كما في الجدول " ف"ومن تحليل الَنحدار المتعدد نحصل على قيمة 
 

بعد  والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيلتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  تحليل التباين(: 35)جدول 
 الْصالة باستخدام تحليل الَنحدار المتعدد

 الدلَلة فقيمة  متوسط مجموع المربعات درجات الحرية مجموع المربعات النموذج
 10111 00.0. 00050027 . 010130.05 الَنحدار
   .050007 2.1 72.510017 البواقي
    ..2 002010700 المجموع

‌α =1012 
، 10111ودلَلة مقدارها  00.0.وهي  المحسوبة( ف)تم الحصول على قيمة ( 35)من جدول 

، وهذا يعني قبول 1012وهذا يدلل على أن نموذج الَنحدار دال احصائيا، حيث مستوى الدلَلة أقل من 
 .معادلة الَنحدار، وصلَحيتها لْغراض التنبؤ

 (.33)كذلك تم الحصول على معاملَت الَنحدار اللَ معيارية والمعيارية كما في الجدول 
 

لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية معاملَت الَنحدار لتأثير أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وا(: 33)جدول 
 بعد الْصالة في

 النموذج
 معامل الَنحدار
 Bاللَ معيارية 

 خطأ الَنحراف
 المعياري

الَنحدار  معاملَت
 Betaالمعيارية 

 الدلَلة tقيمة 

 10111 **010057  20523 220007 الثابت
 10505 00053- 10111- 10100 101.0- الَندفاعية

 10577 00100- 10111- 101.1 101.7- الإقدام
 10202 10025- 10150- 101.5 10101- حب الَستطلَع

 10111 **20075- 10531- 10170 10111- اتخاذ القرار
 10101 00007- 10101- 10170 10010- الَنفتاح على الخبرة

 10170 00770- 10170- 10101 10010- يقظة الضمير
 10115 **30115- 10050- 10173 10555- الَنبساطية
 10700 10303 10102 .1017 .1015 المقبولية
 10007 00275 10101 10170 10000 العصابية

 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ، 1012عند مستوى دلَلة  دالة)*( 
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،  1010عند مستوى دلَلة )**( 

الَنحدار ، ومعامل "B"اللَ معيارية  ة معاملَت الَنحدارقيم نحصل على( 33)من جدول 
من الجدول نستنتج ، و المتغير التابع للمتغيرات المستقلة في tوقيم  الإحصائية والدلَلة" Beta"المعياري 
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بعد الْصالة، حيث مستوى  دال إحصائيا  في ثيرأت( اتخاذ القرار والَنبساطية)لمتغيرات المستقلة لن أ
  .1012دلَلَتها أقل من 

 .Bلَمعيارية لبعد الْصالة نستخدم قيمة ولحساب معادلة الَنحدار الخطية ال
 الَنبساطية 10555 –اتخاذ القرار  10111 – 220007= الْصالة 

 .Betaبينما لحساب معادلة الَنحدار الخطية المعيارية لبعد الْصالة نستخدم قيمة 
 الَنبساطية 10170-اتخاذ القرار  10531-= الْصالة 

 
تحليل الَنحدار المتعدد لدراسة التأثيرات السببية لْبعاد الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل  يتضح من

الَتجاه نحو أن بعد اتخاذ القرار وهو أحد أبعاد أبعاد التفكير الَبتكاري  فيالخمسة الكبرى للشخصية 
والْصالة، بينما نجد أن بعد الْبعاد الثلَثة للتفكير الَبتكاري وهي الطلَقة والمرونة  المخاطرة قد أث ر في

بعد  في الَنبساطية قد أث ر في أبعاد التفكير الَبتكاري الثلَثة، بينما نجد أن يقظة الضمير أث ر فقط
الطلَقة، ويخلص الباحث من هذه النتيجة أن التأثيرات السببية بين الْبعاد هي تأثيرات ضعيفة ومعظم 

ما أكدته معظم الدراسات السابقة التي كان فيها متغيري  التأثيرات هي بين المتغيرات بشكل عام وهذا
العوامل الخمسة الكبرى للشخصية والَتجاه نحو المخاطرة مستقلين ومتغير التفكير الَبتكاري متغير تابع، 

التفكير الَبتكاري تم ملَحظته في دراسات عديدة كما في  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيفأثر ا
فيستا  دراسةو  Averill (1999) آفيريل دراسةو ( 0..0)ودراسة الشع ار  (0.03) أبو عليادراسة  
فرنهام  دراسةو  Ivcevic etal., (2007)إيفسيفك وآخرين  دراسةو  Feista & Frank (2002)  وفرانك

 ,.Furnham (b) et al وآخرين( ب)فرنهام  دراسةو  Furnham(a) et al., (2008) وآخرين( أ)
فرنهام  دراسةو  Sung & Choi (2009) سنج وتشوي دراسةو ( 5110)دراسة الشويقي و  (2008)

 Batey et al., (2010) باتي وآخرين دراسةو  Furnham & Nederstorm (2010) ونيدرستورم
حيث أن كل هذه الدراسات درست أثر ، Karwowski et al., (2013) كارووسكي وآخرين دراسةو 

التفكير  ر الَتجاه نحو المخاطرة فيالتفكير الَبتكاري بشكل عام، بينما أث العوامل الخمسة الكبرى على
 & Hosseini نديوشاهماالحسيني  دراسةالَبتكاري بشكل عام تمت ملَحظته في دراسات مثل 

Shahmandi  (2014)  إليس دراسةكذلك و Ellis (2011)  سيمون ورين دراسةو Simmons & 
Ren (2009). 

 
 :التحقق من الفرض الخامسنتائج : خامساا 

لَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى ثيرات سببية مباشرة لتوجد تأ"والذي ينص على أنه 
 ."الفلسطينية لدى طلَب الجامعاتفي التفكير الَبتكاري للشخصية 
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: نتم التحقق من هذا الفرض باستخدام مدخل نمذجة المعادلة البنائية باستخدام طريقة الخطوتي
وذلك باختبار النموذج العاملي التوكيدي لبناء أبعاد متغيرات الدراسة على عواملها الكامنة، وفيما يلي 

 :نتائج عرض طريقة الخطوتين
تم التحقق من النموذج العاملي التوكيدي وذلك باعتبار متغيرات النموذج هي متغيرات  :الخطوة الاولى

وقد استخدم العوامل الخمسة الكبرى للشخصية، والتفكير الَبتكاري والَتجاه نحو المخاطرة، : الدراسة
، وذلك Maximum Likelihood (ML)التحليل العاملي التوكيدي باستخدام طريقة أقصى احتمال 

 :كما في الشكل التالي Lisrel 8.51ستخدام برنامج الليزرال با
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 شكل المسارات للنموذج العاملي التوكيدي لْبعاد متغيرات الدراسة(: 3)شكل 
 

Risk  =الَتجاه نحو المخاطرة ، وأبعاده :r1          ،الَندفاعيةr2           ،الإقدامr3           ،حب الَستطلَعr4 اتخاذ القرار 
Pers  =وهي عوامل الشخصية :o ،الَنفتاح على الخبرة     c ،يقظة الضمير     e الَنبساطية،     a ،المقبولية    n العصابية 
Cre  =وأبعاده التفكير الَبتكاري :c1            ،الطلَقة          c2       ،المرونة              c3  الْصالة 

 
 (.31)وقد أسفرت النتائج عن مطابقة جيدة في ضوء مؤشرات حسن المطابقة التي تظهر في جدول 
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 قيم مؤشرات حسن المطابقة للنموذج العاملي التوكيدي لمتغيرات الدراسة (: 31)جدول 

 RMSEA NFI NNFI CFI IFI GFI AGFI X2 المؤشر
df 
P 

 .01300 10.1 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10122 القيم
20 

10111 
على درجات  5، وقيمة حاصل قسمة كا1010أقل من  RMSEAأن قيمة ( 31) يوضح جدول

 جيدةهي قيم و  10.2، عن NFI ،CFI ،GFI ،NNFIزادت مؤشرات كل من و  50017الحرية هي 
 .مطابقةالوتعبر عن حسن 

 :المناظرة والخطأ المعياري لكل مفردة" ت" وقيم اختبارالْبعاد على العوامل الكامنة وفيما يلي قيم تشبعات 
 

 تشبعات أبعاد متغيرات الدراسة على العوامل الكامنة(: 32)جدول 
 ت الخطأ المعياري التشبع البعد العامل الكامن

 الَتجاه نحو المخاطرة

 0011 10127 10105 الَندفاعية
 **.202 10120 1031 الإقدام

 *5050 10127 1003 حب الَستطلَع
 **7010 10170 1027 اتخاذ القرار

 التفكير الَبتكاري
 **31070 .1015 0011 الطلَقة
 **31010 .1015 ..10 المرونة
 **.3100 .1015 ..10 الَصالة

 العوامل الخمسة الكبرى للشخصية

 **0101 10125 1025 الَنفتاحية
 **05017 10120 1007 يقظة الضمير
 **0070 10120 1011 الَنبساطية
 0007 10125 101.0 المقبولية
 **1073 1020 1051 العصابية

 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ، 1012دالة عند مستوى دلَلة )*( 
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،  1010عند مستوى دلَلة )**( 

 
، باستثناء بعد أبعاد متغيرات الدراسة على العوامل الكامنة جميع وقد أسفرت النتائج عن دلَلة

الَندفاعية كأحد أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وعامل المقبولية كأحد العوامل الخمسة الكبرى للشخصية، 
وعليه سيتم حذف هذين  ، باستثناء هذين البعدين،00.0عن  لجميع الْبعاد قد زادت" ت"حيث أن قيمة 

 .في الخطوة الثانية البعدين من بين أبعاد متغيرات الدراسة
لشخصية والتفكير المخاطرة والعوامل ااختبار النموذج البنائي للعلَقات بين الَتجاه نحو  :الخطوة الثانية

لمعادلة البنائية بين الَتجاه التأثيرات السببية باستخدام انموذج للوصول لالَبتكاري، وتسعى الدراسة الحالية 
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الفلسطينية من خلَل مطابقة  لشخصية لدى طلَب الجامعاتا الَبتكاري والعواملنحو المخاطرة والتفكير 
 . النموذج البنائي المقترح لنموذج بيانات العينة

 
 :النموذج البنائي 

متغيرات  مستقل فييرات متغير العوامل الشخصية كمتغير أُجري التحليل للنموذج البنائي لتأث
اه نحو المخاطرة كمتغير الَتجاه نحو المخاطرة كمتغيرات تابعة وكذلك تأثير الَتجو التفكير الَبتكاري 

كما في الشكل  Lisrel 8.51المتغير التابع وهو التفكير الَبتكاري باستخدام برنامج الليزرل  مستقل في
 :التالي

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 المسارات للنموذج البنائيشكل (: 1)شكل 

Risk  = ، الَتجاه نحو المخاطرةr2      ،الإقدام                  r3    ،حب الَستطلَع              r4 اتخاذ القرار 
Pers  =وهي عوامل الشخصية :o ،الَنفتاح على الخبرة      c ،يقظة الضمير       e ،الَنبساطية      n العصابية 
Cre  =وأبعاده التفكير الَبتكاري :c1                ،الطلَقةc2                   ،المرونةc3  الْصالة 

وهـــــــو أحـــــــد أبعـــــــاد  r1))يتضـــــــح مـــــــن شـــــــكل المســـــــارات للنمـــــــوذج البنـــــــائي أن بعـــــــد الَندفاعيـــــــة 
ــــة  العوامــــل د كأحــــ( a)الَتجــــاه نحــــو المخــــاطرة قــــد اســــتبعد مــــن النمــــوذج، واســــتبعد كــــذلك عامــــل المقبولي

 .الخمسة الكبرى للشخصية ليصبح اسم القائمة ، قائمة العوامل الشخصية

 :للنموذج البنائيلمؤشرات حسن المطابقة  عرضوفيما يلي 
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 قيم مؤشرات حسن المطابقة للنموذج البنائي(: 30)جدول 

 RMSEA NFI NNFI CFI IFI GFI AGFI X2 المؤشر
DF 
P 

 02030 10.2 10.7 ..10 ..10 ..10 ..10 10123 القيم
35 

10111 
 

أن قيم مؤشرات حسن المطابقة لنموذج بيانات العينة تدل على وجود ( 30)يتبين من جدول 
( X2/df)حسن مطابقة مقبولة للنموذج النظري المقترح، حيث أن قيم نسبة مربع كاي إلى درجات الحرية 

وتقع في  1010وهي أقل من  10123هي  RMSEAوهي نسبة مقبولة، كما أن قيمة مؤشر  5000يبلغ 
 .وهي أيضا  مقبولة 10.2الحد المقبول وكذلك قيم باقي المؤشرات تتجاوز سقف 

 .المستقلة على المتغيرات التابعةالمتغيرات مسارات  قيم تأثيراتيوضح ( 37)جدول  وفيما يلي
 

 المتغيرات التابعة فيقيم تأثيرات مسارات المتغيرات المستقلة (: 37)جدول 
 R2 قيمة ت الخطأ المعياري قيمة التأثير  المسار

 1053 **30.1 1005 1010 المخاطرةالَتجاه نحو  <---لشخصية العوامل ا
 1053 0031- 10101 1000- التفكير الَبتكاري <---لشخصية العوامل ا

 1053 **3010- 1005 1010- التفكير الَبتكاري <---المخاطرة الَتجاه نحو 
 00.0تساوي (      1012) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"يمة حيث ق  ، 1012دالة عند مستوى دلَلة )*( 
 5020تساوي (      1010) الجدولية عند مستوى دلَلة " ت"قيمة حيث     ،  1010عند مستوى دلَلة )**( 

 R2 ( =0  0-إلى) 
الَتجاه نحو المخاطرة دال  مسار العوامل الشخصية في تأثيرأن قيمة ( 37)يتضح من جدول 

التفكير الَبتكاري دال إحصائيا  وذلك لْن  مسار الَتجاه نحو المخاطرة في تأثير قيمةإحصائيا  وكذلك 
التفكير الَبتكاري غير  مسار العوامل الشخصية في تأثير قيمة ، بينما 5020أكبر من القيمة ( ت)قيمة 

 .00.0أقل من ( ت)لْن قيمة  دال إحصائيا  نظرا  
 :وقد اسفرت النتائج عن

 .الَتجاه نحو المخاطرة ائيا  من العوامل الشخصية فيوجود تأثير سببي مباشر موجب دال احص -
 .التفكير الَبتكاري من العوامل الشخصية فيوجود تأثير سببي مباشر عدم  -
 .التفكير الَبتكاري الَتجاه نحو المخاطرة في وجود تأثير سببي مباشر سالب دال احصائيا  من -

من تباين التأثيرات % 53تنبأت بـ  أن العوامل الشخصية R2كما يتضح من قيمة مربع معامل الَرتباط 
من التأثيرات السببية % 53بـ  ، بينما الَتجاه نحو المخاطرة تنبأ سلبيا  السببية في الَتجاه نحو المخاطرة

 .التفكير الَبتكاري في
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الَتجاه نحو المخاطرة  من تباين التأثيرات السببية في% 53تنبأت بـ  وحيث أن العوامل الشخصية
لدى طلَب الجامعات الفلسطينية، فإن الباحث يرى أن هذه نتيجة متواضعة لطلَب الجامعات 
الفلسطينية، حيث أن طلَب الجامعات الفلسطينية يمتازون بسمات شخصية كالجرأة والتحدي والإقدام 

خاطر من أجل الوصول لما وعدم الخوف واتخاذ القرار دون وجل، وهذه سمات مطلوبة لمن أراد أن ي
يريد، كما أن طبيعة الطالب الجامعي في فلسطين الذي يمتلك سمات شخصية تتصف بالقوة جر اء الحياة 
الصعبة التي يعيشها وكذلك من أجل الخروج من أزمات الواقع الصعب الذي يعيشه في أجواء الحصار 

بالقوة والجرأة والتحدي وتتفق نتيجة هذه والإغلَق على قطاع غزة، كما أن المخاطرين عموما  يتصفون 
ن كانت متدنية مع كل من دراسة  كاون ودراسة، Lee (2015) لي الدراسة من وجود علَقة سببية وا 

Kwon (2015)  مللر وآخرين دراسةو Müller et al., (2014) ميللر وآخرين ودراسة Miller et al., 
 & Fyhri فيهري وباكردراسة ، و Ponzi & Maestri (2013) بونزي وميستريدراسة و  (2014)

Backer (2013)  رونييه وآخرين دراسةو Ronnie et al., (2012) دراسةو ( .511) يدراسة البلو  ، و 
جميعا  أظهرت وجود علَقة سببية التي  Anic (2007) آنيك دراسة، و Hong et al., (2009) هونج

 .بين العوامل الخمسة الكبرى للشخصية وبين الَتجاه نحو المخاطرة
التي أظهرت  Saxena & Puri (2013) ساكسينا وبوريبينما اختلفت هذه الدراسة مع دراسة 

 .لشخصية والَتجاه نحو المخاطرةعلَقة بين العوامل ا نتائجها عدم وجود
الَتجاه نحو المخاطرة مع توقع  تأثير العوامل الشخصية فيالمنخفضة من وأتفقت هذه النتيجة 

 .الباحث في ضعف أداء المتدربين الجامعيين أثناء العمل
لدى التفكير الَبتكاري  سلبيا  في% 53المخاطرة تنبأ بـ  الَتجاه نحوويتضح من النتائج أيضا  أن 

ن كانت  تُظهر وجود علَقة، إلَ أنها علَقة سلبية وهي غير طلَب الجامعات الفلسطينية وهذه النتيجة وا 
متوقعة حيث أن التفكير الَبتكاري والعملية الَبتكارية والناتج الَبتكاري يحتاج لشخصيات تتمتع بقدر 
كبير بعناصر المخاطرة كالإقدام والتحدي والجرأة في اتخاذ القرار وحب الَستطلَع والبحث والتحري 

يد، وهذا كله يتوافر في شخصية الطالب الفلسطيني الذي يبحث عن حلول والتنقيب عن كل ما هو جد
لى ابتكارات ذات قيمة حقيقية يلمسها في حياته الجامعية  لمشاكل كثيرة تحيط به تحتاج إلى الَبداع وا 
والَجتماعية، ولكن هذه النتيجة للدراسة الحالية كانت بعكس ذلك حيث أظهرت أن التفكير الَبتكاري يقل 

متوقعة جاءت معاكسة وغير متفقة مع الغير مهم على المخاطرة وهذه النتيجة طلَب الجامعات بإقدا لدى
 Hosseini حسيني وشاهماندي دراسةو  Ruiter & Johnson (2015) روتر وجونسوندراسة كل من 

& Shahmandi (2014) راسل ودراسة Russell (2013) إليس ودراسة Ellis (2011) وكذلك 
 .Simmons & Ren (2009) سيمون ورين دراسة

لدى التفكير الَبتكاري ب الشخصية لم تكن دالة في التنبؤ عواملويتضح من النتائج أيضا  أن 
طلَب الجامعات الفلسطينية، ويعتقد الباحث أن هذه نتيجة أيضا  غير متوقعة ولَ تعكس الواقع، حيث أن 
التفكير الَبتكاري والعملية الَبتكارية في حاجة ماسة إلى شخصيات قوية وذكية ومحبة للتنقيب عن كل 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kwon%20J%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=26233813
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=M%C3%BCller%20KW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24247280
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Miller%20JD%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23078872
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ponzi%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25457099
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Fyhri%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23036425
http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.scirp.org/journal/AuthorInformation.aspx?AuthorID=68102&searchCode=Ronnie+L.++McGhee&searchField=authors&page=1
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ruiter%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=25233239
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وجاءت نتيجة هذه الدراسة رارات ما هو جديد ومقدامة ولَ تخاف من عواقب المستقبل وجريئة في اتخاذ الق
 Karwowski et كارووسكي دراسةو ، Lee (2014) لي دراسةمعاكسة ولَ تتفق مع  نتيجة كل من 

al., (2013)  باتي وآخرين دراسةو ( 5100)ودراسة جوكار والبرزي ( 5105)ودراسة حسين Batey et 
al., (2010)، فرنهام ونيدرستورم ودراسة Furnham & Nederstorm (2010)  دي كارولي  دراسةو

 وآخرين( ب)فرنهام  دراسةو  (5110)دراسة الشويقي و  De Caroli & Sagone (2009) وساجون
Furnham (b) et al., (2008)  وباتشر( أ)فرنهام  دراسةو Furnham (a) & Bachtiar (2008) 

 .Ivcevic et al., (2007)إيفسيفك وآخرين  ودراسة
وحيث أنه تم اختبار مدى مطابقة بيانات العينة للنموذج الوحيد الذي اقترحه الباحث، حيث تم 
التحقق من المطابقة في ظل مؤشرات حسن المطابقة التي نتجت من النمذجة باستخدام المعادلة البنائية، 

أن في هذه  ، حيثConfirmatory modeling strategyوهذا يُسمى باستراتيجية النمذجة التوكيدية 
الَستراتيجية يحدد الباحث نموذجا واحدا في ضوء ما تم دراسته في الإطار النظري والدراسات السابقة، ثم 
يختبر النموذج لتحديد مدى مطابقته لبيانات العينة، وتُعد هذه الَستراتيجية صارمة لتطبيق معادلة 

 (.5101عامر، ) SEMالنمذجة البنائية 
 

  

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=De%20Caroli%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=De%20Caroli%20ME%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=20099541
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 المناقشة والتعليق
بين الَتجاه نحو المخاطرة للتعرف على طبيعة العلَقات المعادلة البنائية نموذج قام الباحث ببناء 

، حيث استخدم والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية والتفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
طالب وطالبة  011من ، وتكونت عينة الدراسة وكذلك المنهج السببي المقارن الباحث المنهج الَرتباطي

من قسمي إدارة الْعمال والمحاسبة بكليات التجارة في أربع جامعات فلسطينية ( أنثى 501و ذكرا   330)
ق الإسلَمية، الْقصى، الْزهر والقدس المفتوحة، حيث تم اختيارهم بالطريقة العشوائية الطبقية، طُب  )وهي 

ترجمة  ...0لجولدبيرج  لشخصيةوقائمة العوامل ا حثمن إعداد البا عليهم مقياس الَتجاه نحو المخاطره
، وباستخدام التحليل العاملي الَستكشافي ترجمة سيد خير الل تورانس للتفكير الَبتكاري الباحث واختبار

 المتعدد المتدرج وتحليل الَنحدار المتعددومعامل الَرتباط وتحليل التباين " ت"والتوكيدي واختبار 
 SPSSوبرنامج  Liserl 8.51والمتوسطات الحسابية ومعادلة النمذجة البنائية وباستخدام برنامج 

تأثير دال التفكير الَبتكاري ووجود  في للجنسد تأثير دال إحصائيا  و وجالإحصائيين أشارت النتائج إلى 
 فيللجامعة دال إحصائيا  ر التفكير الَبتكاري، وعدم وجود تأثي فيالجامعة و  الجنسإحصائيا  للتفاعل بين 

دال الَتجاه نحو المخاطرة، ووجود تأثير  في للجنستأثير دال إحصائيا  التفكير الَبتكاري، وعدم وجود 
ولَ يوجد تأثير دال  ،أفراد العينة أبعاد الَندفاعية، والإقدام وحب الَستطلَع  لدى فيللجامعة إحصائيا  

تأثير دال الدرجة الكلية للَتجاه نحو المخاطرة، وعدم وجود  بعد اتخاذ القرار ولَ على احصائيا  في
استثناء بعد اتخاذ القرار ولَ معظم أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة ب فيالجامعة و  الجنسإحصائيا  للتفاعل بين 

وجود علَقة دالة إحصائيا  عند مستوى دلَلة ، و أفراد العينة الدرجة الكلية للَتجاه نحو المخاطرة لدى في
بأبعاده  والتفكير الَبتكاريراة ككل من ناحية المخاطا  والَتجاه نحو بعدي الإقدام واتخاذ القراربين ( 1010)

الَتجاه نحو  لشخصية فيمن العوامل ا موجبا   ، ووجود تأثير دال احصائيا  ودرجته الكلية لدى أفراد العينة
التفكير الَبتكاري، وتم اختيار  ة فيالمخاطر من الَتجاه نحو سالبا  المخاطرة، ووجود تأثير دال احصائيا  

كونهم يقضون تدريبهم العملي أثناء دراستهم، بل أنهم يتطوعون  لتجارة ليكونوا عينة الدراسةطلَب كلية ا
، وقد اختيرت عينة الدراسة (الْونروا)للعمل بعد تخرجهم في موقع عمل الباحث لدى وكالة الغوث الدولية 

عشوائية طبقية، وسعى الباحث للتحقق من نموذج المعادلة البنائية النظري المقترح والذي تم بنائه  بطريقة
بناء  على الإطار النظري ونتائج الدراسات السابقة والذي يفسر العلَقة بين الَتجاه نحو المخاطرة والعوامل 

موذج بيانات العينة، وقد تم التحقق الخمسة الكبرى للشخصية والتفكير الَبتكاري واختبار مدى مطابقته لن
من قيم التأثيرات السببية للمتغيرات المستقلة على المتغيرات التابعة من خلَل مصفوفة الَرتباط باستخدام 
نمذجة المعادلة البنائية بطريقة الخطوتين والتي أظهرت نتائجها مؤشرات حسن مطابقة مقبولة للنموذج 

، الَبتكاريالتفكير  ات سببية للعوامل الشخصية فيات، والذي يظهر تأثير النظري المقترح مع نموذج البيان
التفكير الَبتكاري وبقيم دالة، ولدراسة التأثيرات السببية  ببية من الَتجاه نحو المخاطرة فيوكذلك تأثيرات س

ين الْبعاد، بين أبعاد المتغيرات، استخدم الباحث تحليل الَنحدار المتعدد، ولكنه لم يظهر تنبؤات قوية ب
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بعضها البعض والذي أيدته معظم الدراسات  يرات السببية بين المتغيرات ككل فيمما يعزز نتائج التأث
ل إليها الباحث من خلَل التأثيرا ت السببية للمتغيرات السابقة، ويمكن تفسير نتائج هذه الدراسة التي توص 

طينية هم من فئة الشباب وهذه الفئة تشك ل المتغيرات التابعة بأن طلَب الجامعات الفلس المستقلة في
الفلسطيني الذين ترتكز  صفوة الشبابشريحة كبيرة في المجتمع الفلسطيني، بل تُعتبر الفئة الطلَبية 

عليهم دعائم إقامة الدولة الفلسطينية عند تحرير فلسطين بإذن الل، فهؤلَء الطلَب يحيون حاضرهم تحت 
اة اليومية في الحياة جعل منهم أبطالَ  عناوين للتحدي والإقدام ولم يعرفوا الَحتلَل وتحت الحصار والمعان

الَنكسار والتراجع بل يحذوهم الْمل دائما ليوم مشرق تبزغ فيه شمس الحرية والكرامة والتحرير، وفي ظل 
الْوضاع الساخنة التي أوجدها الَحتلَل والحصار تسل ح طلَب الجامعات بسمات شخصية من ذكاء 

نة وتوافق وجرأة وتحدي دفعتهم نحو تبن ي التوجه نحو المخاطرة للحصول على أفضل النتائج مع وفط
الَستعداد كاملَ  لْي انتكاسة تبعدهم عن تحقيق الهدف، بل تجعلهم يعيدون التجربة للَستعداد من جديد 

لهم وتحقيق للنجاح، وهذه السمات الشخصية أيضا كانت وراء تحقيق ما يهدفون إليه من حل لمشاك
ابداعات وابتكارات تعينهم على مصاعب الحياة في الجامعة وفي المجتمع، وباستعراض عام لنتائج 
الدراسة نجد أن التفكير الَبتكاري يتأثر بجنس الطالب ذكرا  كان أم أنثى على حد سواء في الجامعات 

لتفكير الَبتكاري يتأثر بتفاعل الطالب الفلسطينية مع عدم تأثره بمتغير الجامعة، بينما نجد من النتائج أن ا
مع الجامعة، وهذا غير مستغرب فالطالب هو أساس عملية التفكير وأساس الَبتكارية وهو أحد مدخلَتها، 
وبدونه لن تكون هناك عملية ابتكارية، فلولَ وجود الطالب ولولَ ابتكاريته وابداعه لما شعرنا بأي  ابداع 

أسوارها، أي في المجتمع المحلي، فاللمسة الَبتكارية لْي مجتمع لَ بد ملموس داخل الجامعة أو خارج 
أن يكون للشباب وخاصة العنصر الطلَبي بصمته عليها، فابتكاراتهم نلمسها في جمال الجامعة وبهائها 

عية ونظافتها وثقافتها العالية ومؤتمراتها الطلَبية ومهرجاناتها الثقافية والعلمية، وتحقيق بطولَتها الجما
والفردية الرياضية والعلمية عبر مشاركاتها في المحافل المحلية الوطنية والدولية، بل أن تحقيق الجامعة 
لدرجات التميز الدولية من بين الجامعات العالمية هو سببها الطالب نفسه، فنحن رأينا تميز الجامعة 

الجامعات في الشرق الْوسط، بل أن الإسلَمية في غزة وحصولها على المرتبة الْولى في الجودة من بين 
نجازاته الَبتكارية يكون سببا  في تميز جامعته وشهرتها، كما أنه يسهم في تقدم  تميز الطالب وابداعاته وا 
المجتمع ورقيه أخلَقيا وثقافيا وحضاريا  وتربويا ، فنحن نرى في قطاع غزة أن الشباب وخاصة طلَب 

م ابداعات ومشاركات ابتكارية في المجتمع المحلي من خلَل العمل الجامعات ذكورا  كانوا أم إناثا  له
الطوعي في نظافة البيئة وفي رسم اللوحات الجدارية وفي توعية الناس في شتى المجالَت الصحية 
والعلمية وفي ابتكاراتهم لمساعدة ذوي الَحتياجات الخاصة وفي مساهماتهم الَبداعية داخل المدارس 

ومن نتائج الدراسة عدم تأثير الجامعة على التفكير  ،عية التلَميذ ثقافيا  وفنيابمختلف المراحل لتو 
الَبتكاري لدى الطلبة وتأثير تفاعل الطالب مع الجامعة، فربما يُفسر ذلك في إطار أن الجامعة لَ يمكن 
أن يكون لها دور فردي حقيقي في التفكير الَبتكاري بدون العنصر الَبتكاري للعملية الَبتكارية وهو 

ن بعضهما البعض، فطالب مجد ومجتهد الطالب نفسه، فالتفا علية مطلوبة بين الطالب وجامعته يكملَ 
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قة  وجدي وذكي ومرن وغير منغلق ومتفتح وجامعة جادة ومنظمة وداعمة ينتجان ابداعات وابتكارات خلَ 
 أنه لَ يوجد للجنس أي  تأثير في وجميلة وحقيقية في الجامعة نفسها وخارج أسوارها، ومن التائج أيضا  

برأي الباحث ليست نتيجة مستغربة، فطبيعة  النتيجة الَتجاه نحو المخاطرة لدى طلَب الجامعة، وهذه
متغير الَتجاه نحو المخاطرة بأبعاده ومفرداته التي درسها الباحث كانت تختص باتجاهاتهم في المخاطرة 

أمور تتعلق بالموت والحياة في أمور جامعية وحياتية تتعلق بالذكر والْنثى على حد سواء ولَ ترتقي إلى 
أو سلوكيات ذات طبيعة صعبة تنعكس بمردود خطير على المستوى المادي، ولذلك فإن اتجاهات الطلبة 

أظهرت النتائج تأثير  إن كانوا ذكورا  أو إناثا  ستكون في مستوى واحد نحو المخاطرة بدون أي  فروق، كما
ا يرجع ذلك إلى طبيعة الجامعات الفلسطينية التي تتمتع اتجاهات الطلبة نحو المخاطرة وربم الجامعة في

بأهداف ورؤية ورسالة واضحة نحو تعزيز هذا الَتجاه نحو طلبتها عبر نظامها الْكاديمي ونشراتها 
يها للفكر المقاوم وانتهاجها لخط الَستقلَلية ودعمها للطلَب في تبني الطالب ذكرا  كان أم وخطاباتها وتبن  
فيها تحدي وقوة اتخاذ للقرار وتعزيز روح الإقدام والشجاعة مع بث روح حب الَستطلَع أنثى لَتجاهات 

التي لَ والتقدم والَزدهار وتحرير الْرض والإنسان، وحول النتيجة لدى طلبتها للمضي قدما نحو العُ 
تتوافق مع بشكل عام نتيجة طبيعية  تجاه نحو المخاطرة والتفكير الَبتكاريكشفت عن وجود علَقة بين الَ

ن الباحث يرى أن نتيجة الدراسة التي أظهرت بل إ طبيعة المتغيرين وخاصة لدى طلَب الجامعات،
علَقة كل من الإقدام واتخاذ القرار من أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة مع جميع أبعاد التفكير الَبتكاري وهي 

د لعملية ابتكارية إن لم يوجد اتجاه الطلَقة والمرونة والْصالة كانت نتيجة طبيعية وضرورية، فلَ وجو 
نحو المخاطرة ولَ يوجد أصلَ  مخاطرة بدون حمل للفكر الَبتكاري، كما أنه لَ يمكن أن نتصور أن هناك 
عملية ابتكارية لَ تتطلب إقدام نحو تحقيق الهدف وتحدي للصعاب وجرأة وسرعة في اتخاذ القرارات، ومن 

الَتجاه نحو المخاطرة لدى طلَب  لعوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيالنتائج أيضا أن هناك تأثيرا  من ا
الجامعات الفلسطينية، وهذه نتيجة متوقعة لطلَب الجامعات الفلسطينية، حيث أن طلَب الجامعات 
الفلسطينية يمتازون بسمات شخصية كالجرأة والتحدي والإقدام وعدم الخوف واتخاذ القرار دون وجل، وهذه 

لمن يريد أن يخاطر من أجل الوصول لما يريد، كما أن هذه النتيجة تتفق مع طبيعة سمات مطلوبة 
الطالب الجامعي في فلسطين الذي يمتلك سمات شخصية تتصف بالقوة جر اء الحياة الصعبة التي يعيشها 
وكذلك من أجل الخروج من أزمات الواقع الصعب الذي يعيشه الطالب الفلسطيني في أجواء الحصار 

غلَق على قطاع غزة، كما أن المخاطرين عموما  يتصفون بالقوة والجرأة والتحدي، كذلك تظهر النتائج والإ
التفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية وهذه نتيجة طبيعية  في تأثير الَتجاه نحو المخاطرة

لشخصيات تتمتع بقدر كبير من حيث أن التفكير الَبتكاري والعملية الَبتكارية والناتج الَبتكاري يحتاج 
عناصر المخاطرة كالإقدام والتحدي والجرأة في اتخاذ القرار وحب الَستطلَع والبحث والتحري والتنقيب 
عن كل ما هو جديد، وهذا كله يتوافر في شخصية الطالب الفلسطيني الذي يبحث عن حلول لمشاكل 

لى ابتكارات ذات  قيمة حقيقية يلمسها في حياته الجامعية كثيرة تحيط به تحتاج إلى الَبداع وا 
التفكير الَبتكاري، ويعتقد  العوامل الخمسة الكبرى للشخصية فيوالَجتماعية، كذلك تظهر النتائج تأثير 
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الباحث أن هذه نتيجة حقيقية وتعكس مدى احتياج التفكير الَبتكاري والعملية الَبتكارية إلى شخصيات 
ما هو جديد ومقدامة ولَ تخاف من عواقب المستقبل وجريئة في اتخاذ  قوية وذكية ومحبة للتنقيب عن كل

 .القرارات
تجربته ومعايشته اليومية مع الباحث من مشكلة دراسته التي بناها على  بهبدأ  على ما ا  وعود

موقع عمله وعدم وجود مرونة في تفكيرهم في  تهمعدم فاعلي المتدربين من طلَب الجامعات من حيث
مما دفعه لدراسة التفكير الَبتكاري لدى طلَب ، وعدم مبالَتهم في العملم على اتخاذ القرار وعدم قدرته

 السببية نتائج الدراسةفإن الباحث خلُص إلى أن  الجامعات وسماتهم الشخصية واتجاهاتهم نحو المخاطرة،
أو سلبية،  ضعيفةكانت بعض  أثيرات متغيرات الدراسة بعضها فيتبأن  ما توقع، حيث اتضح أظهرت

مما يتطلب الكثير من العمل الجاد في دوائر القرارات االتربوية من الَهتمام بفئة الشباب من حيث تنمية 
 .قدراتهم الَبتكارية وتعزيز ثقتهم بشخصيتهم وتحسين مفهومهم للمخاطرة
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 التوصيات
 

 :الباحث يوصي بالتالي في ضوء ما توصلت إليه الدراسة من نتائج, فإن
تنمية إعداد برامج ودورات وورش عمل للتربويين القائمين على المؤسسات التعليمية للنهوض بحركة  -0

 .لدى الطلبة التفكير الَبتكاري
ضرورة حث التربويين على الَهتمام بشخصية الطالب من حيث غرس الثقة بنفسه وحثه على المثابرة  -5

 .قيق النجاحوتقبله للفشل كمدخل لتح
المؤسسات التعليمية بتنمية اتجاهات الطلبة نحو المخاطرة بمختلف مراحلهم في  في حث التربويين -3

 .إطار إرشادي تربوي منظم، يكون مدخلَ  لتحقيق الَبتكار والإبداع
للوقوف على قدراتهم  م وفق مقاييس مقننةبتهالتفكير الَبتكاري عند طل حث التربويين على قياس -1
 .لَبتكارية ومن ثم وضع البرامج المناسبة لتنمية هذه القدراتا
الَهتمام بالَبتكار والإبداع الفردي الذي يعتمد على الفرد على حد سواء مع تشجيع الطلَب على  -2

 .الَبتكار والإبداع ضمن الفريق لإيجاد روح المنافسة
 .التفكير الَبتكاري لدى الطلَب تمراعاة جودة التعليم وتطوره ليكون حافزا  على صقل مهارا -0
 .حث التربويين على النهضة بشخصية الطالبة وتعزيز ثقته بنفسه واعتماده عليها في تحقيق ذاته -7
 

 البحوث المقترحة
 

نفسية في إطار نموذج  نه من الضروري بمكان إجراء بحوثيرى الباحث ومن خلَل دراسته أ
المعادلة البنائية في مجال التفكير الَبتكاري وبعض المتغيرات الْخرى التي تهدف إلى إثراء العملية 

 :التربوية والتي تفيد المجالَت التربوية والنفسية ومن هذه البحوث المقترحة
صيل الدراسي لمستخدمي نموذج المعادلة البنائية للتفكير الَبتكاري والَتجاه نحو المخاطرة والتح .0

 .مواقع التواصل الَجتماعي لطلبة الصف الثالث الثانوي
نموذج المعادلة البنائية للعوامل الخمسة الكبرى للشخصية والَتجاه نحو المخاطرة الإنجابية  .5

 .للطالبات المتزوجات في الجامعات
 ومهارات النطق لشخصيةنموذج المعادلة البنائية للتفكير الَبتكاري والعوامل الخمسة الكبرى ل .3

 .لْطفال التوحد
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في ضوء بعض  الطلبة الجامعيينكاتجاه لدى المخاطرة للمخاطرة كسلوك و مذجة البنائية الن .1
 .المتغيرات

 .جولدبيرج في البيئة الفلسطينيةلقائمة لنموذج العوامل الخمسة الكبرى للشخصية البنية العاملية  .2
المخاطرة وعلَقتها بالتفكير الَبتكاري لدى طلَب التحليل العاملي التوكيدي للَتجاه نحو  .0

 .الجامعات الفلسطينية
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  مقياس الَتجاه نحو المخاطرة (: 0)ملحق 

  النسخة المعر بة لقائمة العوامل الخمسة الكبرى (: 5)ملحق

 "...0"للشخصية لجولدبيرج 

  قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية(: 3)ملحق 

  النسخة الإنجليزية الْصلية لقائمة العوامل الخمسة (: 1)ملحق

 "....0"لجولدبيرج الكبرى للشخصية 

  قائمة بأسماء الْساتذة المحكمين(: 2)ملحق 
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 (6)ملحق 
 مقياس الاتجاه نحو المخاطرة

 (1065)رياض علي القطراوي : إعداد
 

 :البيانات الشخصية
 : ............................التخصص: .....................................     الجامعة

 )     (  أنثى  )     (   ذكر  :      الجنس...........................   : .المستوى الدراسي
 

 التعليمات
 :عزيزتي الطالبة/ عزيزي الطالب

كل منها تصف جانبا  مهما  من اتجاهاتك السلوكية  مفردة( 30)ائمة التى بين يديك من تتكون الق
 :ابة التى تعبر عن رأيك بصراحةأسفل الإج( √)المخاطِرة، نرجو قراءة كل منها ووضع علَمة 

 
 :ترميز رأي الطالب وفق مقياس ليكرت خماسي التدريج

 غير موافق بشدة غير موافق محايد موافق موافق بشدة
2 1 3 5 0 

 
علما  بأنه لَ توجد إجابة صحيحة وأخرى خاطئة، فالإجابة الصحيحة هي التى تعبر عن وجهة 

في الإجابة، وستُحاط إجابتك بالسرية التامة ولَ يطل ع عليها سوى نظرك بصدق، لَ تستغرق وقتا  طويلَ  
 .الباحث لَستخدامها في أغراض البحث العلمي

 
 الَتجاه نحو المخاطرة مقياس علىالموجبة والسالبة  مفرداتتوزيع ال

 السالبة مفردةرقم ال الموجبة مفردةرقم ال بعدال
-  52، 51، 07، 00، .، 0، 0 الَندفاعية
 50، 01 57، .0، 00، 00، 3، 5 الإقدام

 .5، 50 50، 51، 03، 05، 2، 1 حب الَستطلَع
 30، 55، 01 31، 53، 02، 7، 0 اتخاذ القرار
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 6 1 4 3 5 المفردة م
      أغضب حينما يتسبب الآخرون في تأخيري 0
      أدافع عن زملَئي عند تعرضهم لخطر ما 5
      للمطالبة بحقيأناقش المسئولين بثبات  3
      لدي  رغبة شديدة في معرفة كل جديد 1
      أبحث عن الإجابات الصحيحة دائما   2
      أتخذ القرارات الحاسمة رغم خطورتها أثناء الدراسة 0
      أتحمل مسئولية القرارات التي أتخذها دون خوف 7
      أشعر بالضيق حينما لَ يُقد ر عملي الجيد 0
      أقول ألفاظا  غير لَئقة عند غضبي .
      أفضل الحياد بين زميلين متخاصمين إيثارا  للسلَمة 01
      أقبل دعوة زميل لي رغم خلَفي معه 00
      أستمتع بالْفكار الجديدة 05
      تزعجني الْشياء الروتينية 03
      أتجنب اتخاذ أي قرار غير مضمونة نتائجه 01
      أجهز قرارات بديله في حال فشل القرارات الحالية 02
      أغضب بشدة حينما أتعرض للنقد أمام الآخرين 00
      أُفاجئ الزملَء في اتخاذ أي  قرار 07
      أبحث عن شريكة حياتي رغم فقري الشديد 00
      أقول الحق مهما كلفني الْمر .0
      الخ.... كيف ، أين، متى، لماذا، أبدأ حديثي بكلمات ماذا 51
      أتهرب من البحث عن حل الْلغاز العلمية 50
      أستغرق فترة زمنية طويلة في اتخاذ القرار 55
      أتخذ قرارات سريعة لحل مشكله طارئة 53
      أقول أشياء أندم عليها فيما بعد 51
      أطلق الْحكام على الْشياء أو الْشخاص بسرعة 52
      أبتعد عن مواقف تتطلب الجرأة 50
      أحرص على انجاز مهامي بيقين 57
      لدي  الرغبة في التوسع في القراءة خارج نطاق تخصصي 50
      أفضل التعامل مع الْشياء التي أعرفها .5
      قراراتي رغم معارضة الآخرين أنفذ 31
      أستشير الآخرين في اتخاذ قرارات حاسمة 30
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 (1)ملحق 
 النسخة المعرّبة لقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية

 Goldberg  (6111)إعداد جولدبيرج  
 (1065)رياض علي القطراوي : تعريب

 
 :البيانات الشخصية

 : ............................التخصص....................................     : .الجامعة
 )     ( أنثى  )     (   ذكر  :      الجنس: ............................   المستوى الدراسي

 :التعليمات
 :عزيزي الطالب

كل منها تصف جانبا  مهما  من شخصيتك، نرجو قراءة كل  مفردة( 21)ائمة التي بين يديك من تتكون الق
 :أسفل الإجابة التي تعبر عن رأيك بصراحة( √)منها ووضع علَمة 

 
 :ترميز رأي الطالب وفق مقياس ليكرت خماسي التدريج

 غير موافق بشدة غير موافق محايد موافق موافق بشدة 
2 1 3 5 0 

خاطئة، فالإجابة الصحيحة هي التي تعبر عن وجهة  علما  بأنه لَ توجد إجابة صحيحة وأخرى
ع عليها سوى نظرك بصدق، لَ تستغرق وقتا  طويلَ  في الإجابة، وستحاط إجابتك بالسرية التامة ولَ يطل  

 .الباحث لَستخدامها في أغراض البحث العلمي
 

 "...0"جولدبيرج قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ل علىالموجبة والسالبة  مفرداتتوزيع ال
 السالبة مفردةرقم ال الموجبة مفردةرقم ال العامل

 2 ،02 ،52 ،32 ،11 ،12 ،21 01 ،51 ،31 (O)الَنفتاح على الخبرة   
 3 ،03 ،53 ،33 ،13 ،10 0 ،00 ،50 ،30 (C)يقظة الضمير         
 0 ،00 ،50 ،30 ،10 0 ،00 ،50 ،30 ،10 (E)الَنبساطية            
 7 ،07،57 ،37 ،15 ،17 5 ،05 ،55 ،35 (A)المقبولية              

الاستقرار ( "N)العصابية  
 31, 33, 41, 43, 13, 63, 3 .5، .0،. "الانفعالي
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 0 5 3 1 2 مفردةال م
      أندمج مع الجماعة بسهولة 0
      لدي  شعور بسيط بالَهتمام بالآخرين 5
      أنا مستعد دائما 3
      أُصاب بالذعر بسهولة 1
      لدي  معرفة واسعة 2
      لَ أتحدث كثيرا 0
      أهتم بالآخرين 7
      لَ أكترث بما يدور حولي 0
      أنا سعيد معظم الوقت .
      لدي  صعوبة في فهم الْفكار المجردة 01
      أشعر بالراحة عند الَندماج بالآخرين 00
      الإهانة للآخرينأُوجه  05
      أنظر إلى التفاصيل باهتمام  03
      يصيبني القلق على الْشياء 01
      لدي  خيال واسع 02
      لَ أحب الظهور أمام الآخرين 00
      أتعاطف مع مشاعر الآخرين 07
      أعمل على تخريب الْشياء 00
      نادرا  ما أشعر بالَكتئاب .0
      ليس لدي  اهتمام بالْفكار المجردة 51
      أبادر بالحديث 50
      ليس لدي  اهتمام بمشاكل الآخرين 55
      أنفذ الْعمال فورا   53
      يصيبني الَضطراب بسهولة 51
      لدي  أفكار جيدة 52
      أتكلم قليلَ   50
      لدي  قلب طيب 57
      الْشياء في مكانها المناسبغالبا  ما أنسى إرجاع  50
      أتضايق بسهولة .5
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      ليس لدي  تصورات جيدة 31
      أتحدث إلى الكثير من الناس في مختلف الجماعات 30
      أنا في الحقيقة لَ أهتم بالآخرين 35
      أحب النظام 33
      كثيرا  ما أغير مزاجي 31
      أفهم الْشياء بسرعة 32
      لَ أحب لفت الْنظار لذاتي 30
      أهتم بالآخرين 37
      أُشرك الآخرين في مهامي 30
      متقل ب المزاج باستمرار .3
      أتل فظ بألفاظ نابية 11
      لَ أُحب أن أكون في مركز اهتمام الآخرين 10
      أشعر باحتياجات الناس 15
      وفق جدول وضعته لنفسي أسير 13
      أُستفز بسهولة 11
      أقضي وقتا  متأملَ  في الْشياء 12
      هادئ مع من لَ أعرفهم 10
      أعمل على جعل الناس يشعرون بالراحة 17
      لدي  أفكار كثيرة 10
      غالبا  ما أشعر بالَكتئاب .1
      صارم في عملي 21
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 (4)ملحق 
 عوامل الخمسة الكبرى للشخصيةالقائمة 

 (1065)رياض علي القطراوي : وتقنين تعريب
 

 :البيانات الشخصية
 : ............................التخصص: .....................................     الجامعة

 )     ( أنثى  (        )ذكر  :      الجنس: ............................   المستوى الدراسي
   

 التعليمات
 :عزيزي الطالب

كل منها تصف جانبا  مهما  من شخصيتك، نرجو قراءة كل  مفردة( 12)ائمة التي بين يديك من تتكون الق
 :ر عن رأيك بصراحة، خلَل الَستجابات التاليةأسفل الإجابة التي تعب   (√)منها ووضع علَمة 

 
 :ليكرت خماسي التدريجترميز رأي الطالب وفق مقياس 

 غير موافق بشدة غير موافق محايد موافق موافق بشدة 
2 1 3 5 0 

علما  بأنه لَ توجد إجابة صحيحة وأخرى خاطئة، فالإجابة الصحيحة هي التي تعبر عن وجهة 
سوى ع عليها نظرك بصدق، لَ تستغرق وقتا  طويلَ  في الإجابة، وستحاط إجابتك بالسرية التامة ولَ يطل  

 .الباحث لَستخدامها في أغراض البحث العلمي
 

 "...0"قائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية لجولدبيرج  علىالموجبة والسالبة  مفرداتتوزيع ال
 السالبة مفردةرقم ال الموجبة مفردةرقم ال العامل

 2 ،02 ،52 ،32 ،11 ،12 ،21 01 ،51 ،31 (O)الَنفتاح على الخبرة   
 3 ،03 ،53 ،33 ،13 ،10 0 ،00 ،50 ،30 (C)الضمير         يقظة 

 0 ،00 ،50 ،30 ،10 0 ،00 ،50 ،30 ،10 (E)الَنبساطية            
 7 ،07،57 ،37 ،15 ،17 5 ،05 ،55 ،35 (A)المقبولية              

الاستقرار ( "N)العصابية  
 31, 33, 41, 43, 13, 63, 3 .5، .0،. "الانفعالي
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 0 5 3 1 2 العبارة م
      أندمج مع الجماعة بسهولة 0
      لدي  شعور بسيط بالَهتمام بالآخرين 5
      أنا مستعد دائما 3
      أُصاب بالذعر بسهولة 1
      لدي  معرفة واسعة 2
      لَ أتحدث كثيرا 0
      أهتم بالآخرين 7
      لَ أكترث بما يدور حولي 0
      صعوبة في فهم الْفكار المجردةلدي   .
      أشعر بالراحة عند الَندماج بالآخرين 01
      أنظر إلى التفاصيل باهتمام  00
      يصيبني القلق على الْشياء 05
      لدي  خيال واسع 03
      لَ أحب الظهور أمام الآخرين 01
      أتعاطف مع مشاعر الآخرين 02
      اهتمام بالْفكار المجردةليس لدي   00
      ليس لدي  اهتمام بمشاكل الآخرين 07
      أنفذ الْعمال فورا   00
      يصيبني الَضطراب بسهولة .0
      لدي  أفكار جيدة 51
      أتكلم قليلَ   50
      لدي  قلب طيب 55
      غالبا  ما أنسى إرجاع الْشياء في مكانها المناسب 53
      أتضايق بسهولة 51
      ليس لدي  تصورات جيدة 52
      أتحدث إلى الكثير من الناس في مختلف الجماعات 50
      أنا في الحقيقة لَ أهتم بالآخرين 57
      أحب النظام 50
      كثيرا  ما أغير مزاجي .5
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      أفهم الْشياء بسرعة 31
      لَ أحب لفت الْنظار لذاتي 30
      أهتم بالآخرين 35
      أُشرك الآخرين في مهامي 33
      متقل ب المزاج باستمرار 31
      أتل فظ بألفاظ نابية 32
      لَ أُحب أن أكون في مركز اهتمام الآخرين 30
      أشعر باحتياجات الناس 37
      أسير وفق جدول وضعته لنفسي 30
      أُستفز بسهولة .3
      أقضي وقتا  متأملَ  في الْشياء 11
      هادئ مع من لَ أعرفهم 10
      أعمل على جعل الناس يشعرون بالراحة 15
      لدي  أفكار كثيرة 13
      غالبا  ما أشعر بالَكتئاب 11
      صارم في عملي 12
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 (3)ملحق 
 "6111"الكبرى للشخصية لجولدبيرج النسخة الإنجليزية الصلية لقائمة العوامل الخمسة 

 
INTERNATIONAL PERSONALITY ITEM POOL 

DEVELOPED BY GOLDBERG (1999) 
Goldberg's IPIP 50-item Questionnaire 

 
Here are a number of characteristics that may or may not apply to you. 

For example, do you agree that you are someone who likes to spend time with 
others? Please write a number next to each statement to indicate the extent to 
which you agree or disagree with that statement. 
 
BFF scale scoring 

Agree 
strongly 

Agree 
a little 

Neither agree nor 
disagree 

Disagree 
a little 

Disagree 
strongly 

5 4 3 2 1 
 
 
Reversible & Irreversible Items in Every Factor of BFF 

Reversed Item Item Factor 
10, 20, 30 5, 15, 25, 35, 40, 45, 50 Openness 

8, 18, 28, 38 3, 13, 23, 33, 43, 48 Conscientiousness 
6, 16, 26, 36, 46 1, 11, 21, 31, 41 Extraversion 

2, 12, 22, 32 7, 17, 27, 37, 42, 47 Agreeableness 
4, 14, 24, 34, 39, 44, 49 9, 19, 29 Neuroticism 
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1 2 3 4 5 Item S.N 
     I am the life of the party 1 
     I feel little concern for others 2 
     I am always prepared 3 
     I get stressed out easily 4 
     I have a rich vocabulary 5 
     I don't talk a lot 6 
     I am interested in people 7 
     I leave my belongings around 8 
     I am relaxed most of the time 9 
     I have difficulty understanding abstract ideas 10 
     I feel comfortable around people 11 
     I insult people 12 
     I pay attention to details 13 
     I worry about things 14 
     I have a vivid imagination 15 
     I keep in the background 16 
     I sympathize with others' feelings 17 
     I make a mess of things 18 
     I seldom feel blue 19 
     I am not interested in abstract ideas 20 
     I start conversations 21 
     I am not interested in other people's problems 22 
     I get chores done right away 23 
     I am easily disturbed 24 
     I have excellent ideas 25 
     I have little to say 26 
     I have a soft heart 27 
     I often forget to put things back in their proper place 28 
     I get upset easily 29 
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     I do not have a good imagination 30 
     I talk to a lot of different people at parties 31 
     I am not really interested in others 32 
     I like order 33 
     I change my mood a lot 34 
     I am quick to understand things 35 
     I don't like to draw attention to myself 36 
     I take time out for others 37 
     I shirk my duties 38 
     I have frequent mood swings 39 
     I use difficult words 40 
     I don't mind being the center of attention 41 
     I feel other’s emotions 42 
     I follow a schedule 43 
     I get irritated easily 44 
     I spend time reflecting on things 45 
     I am quiet around strangers 46 
     I make people feel at ease 47 
     I am full of ideas 48 
     I often feel blue 49 
     I am exacting in my work 50 
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 (5)ملحق 
 

 قائمة بأسماء الساتذة المحكمين
 

 جهة العمل التخصص الاسم م
 مصر/ جامعة قناة السويس أستاذ علم النفس التربوي المساعد د اعتدال عباس حسانين. م. أ 0
 جامعة القدس المفتوحة بغزة أستاذ علم النفس التربوي والقياس والتقويم د حمدي يونس أبو جراد. أ 5
 بغزةجامعة القدس المفتوحة  أستاذ علم النفس الَجتماعي د زياد علي الجرجاوي. أ 3
 مصر/ جامعة قناة السويس أستاذ علم النفس التربوي د زينب عبد العليم بدوي. أ 1
 غزة/ جامعة الْقصى أستاذ علم النفس التربوي المساعد سمير إبراهيم العيسى. د 2
 غزة/ الجامعة الإسلَمية  أستاذ علم النفس التربوي المشارك عبد الفتاح عبد الغني الهمص. د 0
 مصر/ جامعة قناة السويس أستاذ اللغة الإنجليزية وطرق تدريسها محمد أبو رحمةد . أ 7
 غزة/ جامعة الْزهر أستاذ علم النفس التربوي المشارك محمد محمد عليان د. أ 0
 مصر/ جامعة قناة السويس أستاذ علم النفس التربوي المساعد د نجلَء عبد الل إبراهيم. م. أ .
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  الدراسةملخص 
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 ملخص الدراسة
والعوامل الخمسة  نحو المخاطرة لَتجاهل للتأثيرات السببية للنموذج البنائي للوصوليسعى الباحث 

 .الفلسطينية لدى طلَب الجامعات في التفكير الَبتكاري الكبرى للشخصية
الحياة ينطوي د العادات المألوفة كافية لمواجهة مواقف الحياة الجديدة، فكل موقف جديد في لم تعُ 

على مشكلَت متنوعة تتطلب حلولَ  ابتكارية تتسم بطلَقة في التفكير ومرونة في التنفيذ وأصالة وتفرد ا في 
الحل، ولم يكن طلَب الجامعات بمنأى عن هذه المواقف، حيث تتعدد أمامهم كثير من المواقف والمشاكل 

ية والَقتصادية وغيرها، مما يتطلب منهم شجاعة الحياتية التي يواجهونها، كالمواقف الَجتماعية والسياس
ومخاطرة في مواجهتها وشخصية جريئة ومتوازنة للتعامل معها وكذلك حاجتها لْفكار مبتكرة ومبدعة قادرة 
على حلها بشكل صحيح، لذا ارتأى الباحث دراسة متغيرات ثلَثة لها علَقات مترابطة مع بعضها البعض 

لشعوب وتقدمها وهي اتجاهات طلبة الجامعات نحو المخاطرة وتفكيرهم وذات أهمية كبيرة في حياة ا
 .الَبتكاري من خلَل العوامل الخمسة الكبرى للشخصية التي تحدد سماتهم الشخصية

 :مشكلة الدراسة
 :يمكن تحديد مشكلة الدراسة من خلَل الْسئلة الَتية

كلٌ على ( الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحةالإسلَمية، )ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)ما أثر الجنس  -0
لدى طلَب الجامعات ( الطلَقة، المرونة والْصالة)حده ومتفاعِليْن في أبعاد التفكير الَبتكاري 

 الفلسطينية؟
كلٌ على ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)ما أثر الجنس  -5

لدى ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)اد الَتجاه نحو المخاطرة حده ومتفاعِليْن في أبع
 طلَب الجامعات الفلسطينية؟

هل توجد علَقة ارتباطية بين متوسط درجات طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد الَتجاه نحو  -3
متوسط درجاتهم في أبعاد التفكير وبين ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)المخاطرة 
الَنفتاح )ومتوسط درجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 

 ؟(على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية
( ستطلَع واتخاذ القرارالَندفاعية، الإقدام، حب الَ)ما مدى تنبؤ أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  -1

الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية )والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية 
 لدى طلَب الجامعات الفلسطينية؟( الطلَقة، المرونة والْصالة)في أبعاد التفكير الَبتكاري ( والعصابية

و المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية في ما النموذج البنائي للتأثيرات السببية للَتجاه نح -2
 الفلسطينية؟ طلَب الجامعاتالتفكير الَبتكاري لدى 
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 :أهداف الدراسة
 :تهدف هذه الدراسة بصورة رئيسية لتحقيق ما يلي

كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)معرفة أثر الجنس  -0
لدى طلَب الجامعات ( الطلَقة، المرونة والْصالة)ومتفاعِليْن في أبعاد التفكير الَبتكاري على حده 
 .الفلسطينية

كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)معرفة أثر الجنس  -5
( دام، حب الَستطلَع واتخاذ القرارالَندفاعية، الإق)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة 

 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
الكشف عن وجود علَقة ارتباطية بين متوسط درجات طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد الَتجاه  -3

وبين متوسط درجاتهم في أبعاد التفكير ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)نحو المخاطرة 
الَنفتاح )ومتوسط درجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ( الطلَقة، المرونة والْصالة)تكاري الَب

 (.على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية
( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)معرفة مدى تنبؤ أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  -1

الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية )لخمسة الكبرى للشخصية والعوامل ا
 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية( الطلَقة، المرونة والْصالة)في أبعاد التفكير الَبتكاري ( والعصابية

ل للنموذج البنائي للتأثيرات السببية للَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة  -2 الكبرى للشخصية التوص 
 .الفلسطينية لدى طلَب الجامعاتفي التفكير الَبتكاري 

 فروض الدراسة
كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)يوجد أثر للجنس  -0

الجامعات لدى طلَب ( الطلَقة، المرونة والْصالة)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد التفكير الَبتكاري 
 .الفلسطينية

كلٌ ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)ونوع الجامعة ( ذكر، أنثى)يوجد أثر للجنس  -5
( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)على حده ومتفاعِليْن في أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة 

 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
ارتباطية بين متوسط درجات طلَب الجامعات الفلسطينية في أبعاد الَتجاه نحو توجد علَقة  -3

وبين متوسط درجاتهم في أبعاد التفكير ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)المخاطرة 
نفتاح الَ)ومتوسط درجاتهم في العوامل الخمسة الكبرى للشخصية ( الطلَقة، المرونة والْصالة)الَبتكاري 

 (.على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية
والعوامل ( الَندفاعية، الإقدام، حب الَستطلَع واتخاذ القرار)تتنبأ أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة  -1

 بأبعاد( الَنفتاح على الخبرة، يقظة الضمير، الَنبساطية، المقبولية والعصابية)الخمسة الكبرى للشخصية 
 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية( الطلَقة، المرونة والْصالة)التفكير الَبتكاري 
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ل للنموذج البنائي للتأثيرات السببية للَتجاه نحو المخاطرة والعوامل الخمسة الكبرى للشخصية  -2 التوص 
 .الفلسطينية لدى طلَب الجامعاتفي التفكير الَبتكاري 

 :جراءاتالإطريقة و ال
فرد، وقد اختيرت العينة بطريقة عشوائية طبقية من طلَب  011ينة الدراسة بحجم تم اختيار ع

الإسلَمية، الْقصى، الْزهر )وطالبات المستويين الْول والرابع بكليات التجارة في الجامعات الفلسطينية 
، موزعين على قسمي إدارة 103.0وانحراف معياري  سنة   510105، بمتوسط عمر (والقدس المفتوحة

من إعداد  الْعمال والمحاسبة، وللتحقق من فروض البحث تم استخدام مقياس الَتجاه نحو المخاطرة
واختبار تورانس  وتعريب الباحث ...0لجولدبيرج  وقائمة العوامل الخمسة الكبرى للشخصية الباحث

الَرتباطي بالَستعانة بمنهجية نمذجة تم استخدام المنهج ، و وتعريب سيد خير الل للتفكير الَبتكاري
 SPSSوالـ  Liserl 8.51وكذلك المنهج السببي المقارن، وتم استخدام برنامجي  المعادلة البنائية

‌.للمعالجة الَحصائية للتحليل العاملي وتحليل التباين المتعدد المتدرج وتحليل الَنحدار المتعدد
 :نتائج الدراسة

على جميع أبعاد التفكير الَبتكاري وعلى الدرجة ( ذكر، أنثى)د تأثير دال إحصائيا  للجنس يوج .0
 .الكلية للتفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية

الإسلَمية، الْقصى، )والجامعة ( ذكر، أنثى)يوجد تأثير دال إحصائيا  للتفاعل بين الجنس  .5
بعاد التفكير الَبتكاري وعلى الدرجة الكلية للتفكير على جميع أ( الْزهر، القدس المفتوحة

 .الَبتكاري لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
على جميع ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)لَ يوجد تأثير دال إحصائيا  للجامعة  .3

 .الفلسطينية أبعاد التفكير الَبتكاري وعلى الدرجة الكلية للتفكير الَبتكاري لدى طلَب الجامعات
على جميع أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة وعلى ( ذكر، أنثى)لَ يوجد تأثير دال إحصائيا  للجنس  .1

 .الدرجة الكلية للَتجاه نحو المخاطرة لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
على أبعاد ( الإسلَمية، الْقصى، الْزهر، القدس المفتوحة)يوجد تأثير دال إحصائيا  للجامعة  .2

الَندفاعية، والإقدام وحب الَستطلَع لدى أفراد العينة، ولَ يوجد تأثير دال احصائيا  على بعد 
 .اتخاذ القرار ولَ على الدرجة الكلية للَتجاه نحو المخاطرة

الإسلَمية، الْقصى، )والجامعة ( ذكر، أنثى)لَ يوجد تأثير دال إحصائيا  للتفاعل بين الجنس  .0
على معظم أبعاد الَتجاه نحو المخاطرة باستثناء بعد اتخاذ القرار ولَ ( الْزهر، القدس المفتوحة

 .على الدرجة الكلية للَتجاه نحو المخاطرة لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
بين بعدي الإقدام واتخاذ القرار والَتجاه ( 1010)وجود علَقة دالة إحصائيا  عند مستوى دلَلة  .7

الكلية  اودرجته والعوامل الخمسة الكبرى ر الَبتكاري بأبعادهنحو المخاطرة ككل من ناحية والتفكي
 .لدى طلَب الجامعات الفلسطينية
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في والعوامل الخمسة الكبرى نحو المخاطرة لَتجاه للمعادلة البنائية يوجد تأثيرات سببية باستخدام ا .0
ل الخمسة امأظهرت النتائج أن العو كما ، الفلسطينية لدى طلَب الجامعاتالتفكير الَبتكاري 

 .أيضا  بالتفكير الَبتكاري بألَتجاه نحو المخاطرة يتنكما أن اطرة، بالَتجاه نحو المخاالكبرى تتنبأ 
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A summary of the study 
The research aims to access to the causal effects model for structural 

equation between the attitude towards risk, creative thinking & the big five 
factors of the personality of the Palestinian university students. 

Familiar habits sufficient to cope with the positions of the new life is no 
longer, every new position in life involves a variety of problems require creative 
solutions are fluent in thinking and flexibility in implementation and originality 
and unique in the solution, was not college students away from these 
situations, where multiple them many situations and problems life that they 
face, social, political and economic and others, which requires them courage 
and risk in the face and personality of a bold and balanced to deal with it as 
well as the need for creative ideas are able to be resolved correctly, so it felt a 
researcher studying three have interdependent relationships variables with 
each other and of great importance in the life peoples and provided by a 
university students' attitudes towards risk and creative thinking through the big 
five factors that determine personal traits. 
Problem of the study: 

The study can determine the problem through the following questions: 
1. Is there an effect of the gender and a university separately or interacting on 
the dimensions of creative thinking (fluency, flexibility and originality) to the 
Palestinian university students? 
2. Is there an effect of gender and a university separately or interacting on the 
dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, curiosity and 
decision-taking) to the Palestinian university students? 
3. Is there a relationship between the scores of Palestinian university students 
in the dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, curiosity 
and decision-taking), grades in the dimensions of creative thinking (fluency, 
flexibility and originality) & grades in the big five factors of personality 
(openness to experience, conscience, extraversion, agreeability & neuroticism)? 
4. What is the predictable and the contribution of the dimensions of the attitude 
towards risk (impulsivity, approach, curiosity and decision-taking) and the five 
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big factors of personality (openness to experience, conscience, extraversion, 
agreeability and neuroticism) in the dimensions of creative thinking (fluency, 
flexibility and originality) for  Palestinian students university? 
5. What structural model of the relations of the direct and indirect effects of 
causal creative thinking, attitude of the big five factors of the personality of the 
Palestinian university students? 
Objectives of the study: 
This study aims mainly to achieve the following: 
1. Knowing the effect of the gender and a university separately or interacting 
on the dimensions of creative thinking (fluency, flexibility and originality) to the 
Palestinian university students. 
2. Knowing the effect of gender and a university separately or interacting on 
the dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, curiosity and 
decision-taking) to the Palestinian university students. 
3. Knowing the relationship between the scores of Palestinian university 
students in the dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, 
curiosity and decision-taking), grades in the dimensions of creative thinking 
(fluency, flexibility and originality) & grades in the big five factors of personality 
(openness to experience, conscience, extraversion, agreeability & neuroticism). 
4. know the degree of prediction and the contribution of the dimensions of the 
attitude towards risk (impulsivity, approach, curiosity and decision-taking) and 
the five big factors of personality (openness to experience, conscience, 
extraversion, agreeability and neuroticism) in the dimensions of creative 
thinking (fluency, flexibility and originality) for  Palestinian students university. 
5. Reaching structural model of the relations of the direct and indirect effects of 
causal creative thinking, attitude of the big five factors of the personality of the 
Palestinian university students. 
The study hypotheses: 
Researcher aims to make sure of the following assumptions: 
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1. There is an effect of the gender and a university separately or interacting on 
the dimensions of creative thinking (fluency, flexibility and originality) to the 
Palestinian university students. 
2. There is an effect of gender and a university separately or interacting on the 
dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, curiosity and 
decision-taking) to the Palestinian university students. 
3. There is a relationship between the scores of Palestinian university students 
in the dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, curiosity 
and decision-taking), grades in the dimensions of creative thinking (fluency, 
flexibility and originality) & grades in the big five factors of personality 
(openness to experience, conscience, extraversion, agreeability & neuroticism). 
4. Predict the dimensions of the attitude towards risk (impulsivity, approach, 
curiosity and decision-taking) and the five big factors of personality (openness 
to experience, conscience, extraversion, agreeability and neuroticism) in the 
dimensions of creative thinking (fluency, flexibility and originality) for Palestinian 
Students University. 
5. There is a causal effect of direct and indirect for creative thinking, attitude 
towards risk and five big factors of the personality of the Palestinian university 
students. 
Methodology: 

The sample of the study was selected of the size of 600 people,random 
class of students in the first and fourth levels faculties of commerce in 
Palestinian universities (Islamic, Al-Aqsa, Al-Azhar and Al-Quds Open), with 
an average age of 20.082 years and a standard deviation of 0.391, spread 
over sections of Business Administration and Accounting, To investigate 
hypotheses were used questionnaires of attitude towards risk prepared by the 
researcher and a list of the  big five factors of personality, Goldberg in 1999, 
translated of the researcher & test Torrance for creative thinking, translated of 
Sayed Khairallah, were used Correlative method using the methodology of the 
structural equation modeling as well as the causal comparative method, by use 
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of programs of Liserl 8.51 and SPSS for statistical treatment of confirmatory 
analysis, MANOVA, Regression. 
Results: 
1- No statistically significant effect of gender (male, female) on all dimensions 
of creative thinking and the total score of the creative thinking of the 
Palestinian university students. 
2- No statistically significant effect of the interaction between gender (male, 
female) and university (Islamic, Al-Aqsa, Al-Azhar, Al-Quds Open) on all 
dimensions of creative thinking and the total score of the creative thinking of 
the Palestinian university students. 
3- No statistically significant effect of the university (Islamic, Al-Aqsa, Al-
Azhar, Al-Quds Open) on all dimensions of creative thinking and the total 
score of the creative thinking of the Palestinian university students. 
4- No statistically significant effect of gender (male, female) on all dimensions 
of the attitude towards risk and the total score of the attitude towards risk to 
the Palestinian university students. 
5- No statistically significant effect of the university (Islamic, Al-Aqsa, Al-
Azhar, Al-Quds Open) on the dimensions of impulsivity, approach and curiosity 
to the respondents, there is no statistically significant effect on the decision-
taking is not yet on the total score of the attitude towards risk. 
6- No statistically significant effect of the interaction between gender (male, 
female) and university (Islamic, Al-Aqsa, Al-Azhar, Al-Quds Open) on most of 
the dimensions of the attitude towards risk except after the decision nor the 
total score of the attitude towards risk to the Palestinian university students. 
7- There is significant relationship at the level of significance (0.01) between 
the dimensions of decision-taking and the attitude towards risk as a whole in 
terms of dimensions , creative thinking & the big five factors and degree of the 
Palestinian university students 
8- Access to model the causal effects of structural equation among the attitude 
towards risk, creative thinking & big five factors of the personality of the 
Palestinian university students. 
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